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IPTAL DAVALARINI ACANLAR:

) 1. Tarkiye Biyitk Millet Meclisi tiveleri Engin ALTAY, Ozgir OZEL ve Engin
OZKOC ile birlikte 132 milletvekili (2021/89)

) 2. Tiirkive Biiyiik Millet Meclisi tiyeleri Engin ALTAY, Ozgiir OZLL ve Engin
OZKQC ile birlikte 133 miltetvekili (2022/5)

[PTAL DAVALARININ KONUSU:

A, 5/7/2021 tarihli ve (78) numarahh Cumhurbaskanlift Teskilai Hakkinda
Cumhurbagkanliyy Karamamesinde Degigiklik Yapilmasina Dair Cumhurbagkantig
Kararnamesi'nin 2. maddesivle 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete'de yayunlanati
{1) numaral: Cumhurbaskanli1 Teskilati Takkinda Cumhurbaskanhif Kararnamesi’nin 327.
maddesine eklenen (3) numaraly fikranmn,

B. 2/12/202! tarhii ve (87) numarali Cumhurbaskanligs Teskilatr Hakkinda
Cumhurbaskanhgi Karamamesinde Degigiklik Yapilmasina Dair  Cumhurbagkanhif
Kararmamesi’nin;

1. 1. maddesiyle 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan (1)
numarall Cumhurbaskanhfi Teskilat Hakkinda Cumburbaskanhfn Kararmamesi'nin 320.
maddesinin;

a. (1) nuomarah fikrasiniin (¢) ve (d) bentlerinde yer alan “Bakaniik Maarif
Miifettisleri... ” ibarelerinin ”...nmifettigler... " seklinde degistiriimesinin,

b. (1) numaral: fikrasindan sonra gelmek tizere eklenen (2) numarah fikrasinm,

¢. (3) numaral fikrasimn ikinci climlesinde yer alan ... Bakanhk Maarif Mifettisleri
ve Bakanlik Maarif Mifettis Yardimedanindan... " ibaresinin ... bagmiifertis, milfeitis ve
mifettis vardimetlarindan.... " eklinde degistirilmesinin,

¢. {(4) numarali fikrasinda ver alan “... Bakaniik Maarif Miifeitislerinin ve Bakaniik
Maarif Mifertis Yardmerlaromm...”  ibaresinin .. bagmiiforis,  miifetris ve  miifertiy
yardimeilarimn...” seklinde degistirilmesinin,

2. 2. maddesiyle (1) numaralt Cumburbagkanhfi Karamamesi'nin Altinet Kismi’nin
On Birinci Bslimii’ne eklenen gegici 1. maddesinin,

Anayasa'nin 2., 6., 7., 8., 13., 70., 104, ve 128. maddelerine aykirlign ileri siiriilerek
iptallerine ve yiirirliklerinin durduruimasina karat veriimesi talebidir.



LIPTALI  ISTENEN ~ CUMHURBASKANLIGI ~ KARARNAMESI
KURALLARI iLE ILGILi GORULEN KANUN HUKMU VE KANUN HUKMUNDE
KARARNAME KURALLARI

A. iptali Istenen Cumhurbagkanlig Kararnamesi Kurallar:

1. (78) numarali Cumhurbaskanh@ Karamnamesi'nin (CBK) 2. maddesiyle (1)
numarali CBK’mn, 327. maddesine eklenen (3) numaral: fikra soyledir:

“Tagra reskilan

MADDE 327

(3) ft milti egitim miidiirliiklerinde, her derece ve tiirdeki drgiin ve yaygin epifim
kuramlarinin rehberlik, isbaginda petigtirme, denetim, degerlendirme, inceleme, aragtirma
ve sorusturma hizmetlerini yiiriitmek izere 375 sayilt Kanun Hitkmiinde Kararnamenin
ek 24 iincii maddesi uyarinca egitim miifettisi ve egitim miifettis yardimcist istihdam
edilebilir. Egitim miifettisi ve egitim miifettis yardimeisr, mali ve sosyal hak ve yardimlar
ile diger izliik haklars bakimindan 375 sayilt Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 30
uncu maddesi uyarinca maarif miifettisi ve maarif miifettis yardimcisina denktir.”

2. (87) numaralh CBK nin;

a. 1. maddesivie (1) numarali CBK mn ibare degisiklikleri yapilan ve fikra eklenen
320. maddesi goyledir:

“Teftis Kurulu Baskanligr
MADDE 320

(1) Tefrig Kurulu Baskanhg, Bakamn emri veya onay iizerine agagidaki gorevieri
yapar:

a) Bakanlihn gorev alanmna giren konularda Bakanhk personeline, Bakanhk okul ve
kurumlaring, dzel égretim kurumlarina ve gercek ve tizel kigilere rehberlik ermek,

by Bakanhgm gorev clamna giren konularda faalivet gosteren kamu kurum ve
kuruluglari, gercek ve tiizel kigiler ile goniillii kuruluslara, faaliyeilerinde yol gosterecek
plan ve programlar olusturmak ve rehberlik etmek,

¢) Bakanltk tarafindan veya Bakanhgm denetiminde sunulan hizmerlerin kontrol ve
denetimini ilgili birimierle is birligi iginde yapmak, sireg ve sonuclarint mevzuata, dnceden
belirlenmis amag ve hedeflere, performans diciitlerine ve kalite standartlarina gire analiz
etmek, karstlastirmak ve dlgmek, kanulara dayali olarak degerlendirmek, elde edilen
sonuclar: rapor hdline getirerek ilgili birimlere ve kigilere iletmek.

¢) Bakanlik teskilati ve personeli ile Bakanhgm denetimi altindaki her tirlic kurulugun
Jaaliyet ve iglemlerine iliskin olarak, usulsizliikleri dnleyici, egitici ve rehberlik yaklagmuny



dn plana gikaran bir anlayisla, Bakanligin gorev ve yetkileri cercevesinde denetim, inceleme
ve sorugturma i ve islemlerini miifettisler aracthZiyla yapmak,

d) Her derece ve tirdeki drgiin ve yaygm egitim kurumliar: ile il ve ilge milli egitim
miidiirliiklerinin  rehberlik, ishasmda yetistirme, denetim, degerlendirme, inceleme,
aragtirma ve sorugturma hizmetlerini miifettigler aracihgiyla yiritmek,

e) Egiim miffettislerinin ¢alismolarimn koordinasyonu ile rehberlik ve denetim
hizmetlerinin yiirtiillmesinde bitimliigii saglamak,

) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2} Bagkanitkta 375 sayi: Kanun Hikmiinde Kararnamenin ek 24 iincii maddesi
uyarinca milfettis ve mifettis yardimessi istihdam edilebilir.

(3) Bakanltk tarafindan veya Bakanhgm denetiminde sunulan hizmetlerin rehberlik ve
teftisini saglamak amacivia gerekli govilen illerde Bakan onavi ile ¢aligma merkezleri
kurulabiliv. Teftis Kurulu Baskanligi, Baskan ile Bagkanhk birimlerinde ve caliyma
merkezlerinde  girevli bagmilfetty, miifettis ve mifettis yardimcdarindan  olusur.
Bagkanlygin girev merkezi Ankara'dir. Bu merkez, Baskanlik birimlerinde gireviendirilen
miifettislerin aynr zamanda galisma merkezidir.

(4) Teftis Kurulu Bagkanliginin ve caligma merkezierinin gorev, yetki ve sorumluluklary,
calisma usul ve esaslari, basmiifettis, miifettis ve mifettis yarduncilaninin gorev, yetki ve
sorumlulukiors,  meslege  almmalarr,  vetistivilmeleri,  yeterlikleri,  yikselmeleri,
goreviendirilmeleri, calisma merkezlerine dagihmiars, merkezler arasimda yer degistirmeleri
ve diger hususlar yonetmelikle diizenlenir.”

b. 2. maddesivle, (1) numaralil CBK’nin Altinct Kismi'nin On Birinei Bolimii'ne
eklenen gegici 1. maddesi soyledir:

“GECICI MADDE !

(1} 2 sayilt Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbaskanlif1 Kararnamesinin eki
(D) sayih Cetvelin Milli Egitim Bakanhg bblimiinde yer alan “Bakanitk Maarif
Basmiifettisi” unvanh kadrolar “Basmiifentis” sekiinde, “Bakanitk Maarif Miifettiyi”
unvanl kadrolar “Miifettis” seklinde ve “Bakanhk Maarif Mifettiy Yardimcist” unvanit
kadrolar “Milfentis Yardimeis:” yeklinde degistirilmistir.

(2) Bu maddenin yiirirlige girdigi tarihte Milli Egitim Bakanliginda Bakanhk
Maarif Basmiifettisi ve Bakanhk Maarif Mifettisi kadrelarinda bulunaniar, kadro
dereceleriyle durumlarina uygun Basmiifettis ve Miifettis kadrolarna bagkaca bir isleme
gerek kalmaksizin atanmis sayilr. Bunlarin Bakanitk Maarif Bagmiifettisi ve Bakanhk
Maarif Mifeutisi kadrolarinda gegirdikieri siireler, Basmiifertis ve Miifettis kadrolarinda
geemis sayitr.

(3) Bu maddenin yiriirliige girdigi taritste Milli Egitim Bakanlig: tasra teskilatinda
Maarif Miifettisi ve Maarif Miifettis Yardimcisi kadrolarinda bulunanlar, kadro
dereceleriyle durumianina uygun Egitim Miifertisi ve Egitim Mifettis Yardimcist
kadrolarina bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin atartrmy sayter. Bu kapsamda yapriacak
atamalar igin uygun bog kadro bulunmamasi halinde soz konusu kadrolar baskaca bir
isleme gerek kalmaksszn atama igleminin yapiddig tarih itibariyla ihdas edilerek 2 sayilt



Cumburbaskanhgs Kararnamesinin eki (I) sapli Cetveiin Milli Egitim Bakanlij
bilimiine eklenmis saythr. Bu ftkra kapsaminda unvant degisenlerden haklarnnda
25/8/2011 tarikli ve 652 sayih Ozel Barmnma Hizmeti Veren Kurumlar ve Bay
Diizenlemeler Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin miiga gegici 10 uncu
maddesinin yedinci fikrast hikmi  uygulananiar  haokkinda amlan  diizenlemenin
uygulanmasina devam edilir,

(4) Bu madde hiikiimleri uyaninca kadre unvanlary degisenlerin énceki kadro
unvanlanina iligkin olarak mevzuatta yapilmus olan atiflar yeni kadre unvanlarina
yapimg saythr.”

B. {lgili Gériilen Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararname Kurallar:

1. 27/6/1989 tarihli ve 375 sayilt 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu, 926 Sayili
Tiirk Silahli Kuvvetleti Personel Kanunu, 2802 Sayilt Hakimier ve Saveilar Kanunu, 2914
Sayilt Yitksekdgretim Personel Kanunu, 5434 Sayth T.C. Emekli Sandign Kanunu ile Diger
Bazi Kanun ve Kanun Hitkmiinde Karamamelerde Degisiklik Yaptlmasi, Deviet Memuriarn
ve Difer Kamu Gorevlilerine Memuriyet Taban Aylige ve Kidem Ayhg ile Ek Tazminat
(Odenmesi Hakkinda Kanun Hitkmiinde Karamame'nin (KHK);

a. Ek 24. maddesinin ilgili bolimil s&yledir:
“Miifettis, denetmen, denetci, kontrolor, aktier istihdam:
FEk Madde 24- (Ek: 2/7/2018- KHK-703/178 nd )

Bakanitklar ile diger kamu kurum ve kuruluslarimn (teskilatlanmasma  iskin
Cumburbagkanligt kararmamelerinde ongirillmesi kaydiyla bakanhk, kurum ya da birim
diizeyinde miifettis, denetmen, denefci, koniroldr, aktsier ile mifettiy yardmcisi, denetmen
yardimeist, denetgi yardimcisy, aktiier yardmcisi ve stajyer kontrolr istihdam edilebilir.

Bu madde kapsammda merkez teskilaima ait kadro veya pozisyonlarda istihdam
edilecekler hakkinda, 657 sayil Deviet Memurlar: Kanununun ek 41 inci maddesinin ikinci,
ligiincii ve dordincii fikralart ile yabanct dil sart harig olmak sizere beginci fikrasinda yer
alan hikimler kiyasen uygulanir.

Bu madde kapsaminda tagra leskilatina it kadro veya pozisyonlarda istihdam
edilecekler hakkmda, 657 sayi Deviet Memurlart Kamununun ek 41 inci maddesinin ikinci,
ligiincii ve dérdincit fikralart ile yabanci dil ve tez gartt harig olmak ve yeterlik sinavi yazit
ve séizlii asamalordan olusmak iizere besinci fikrasinda yer aluan hikiimier kiyasen uygulani.

Bu madde kapsaminda istihdam edilen yardimct veya stajyerlerden verilen ilave siire
icerisinde tezlerini sunmayan veya ikinci defa hazirlodiklar: tezleri de kabul edilmeyenler,
ikinci smavda du basar: gosteremeven veya sinav hakkim kullanmayanlar, yordmic veya
stajver unvanum kaybederler ve kurumiarinda durumlarina uygun kadro veya pozisyonlara
atamrlar,

+



b. Ek 30. maddesi soyledir:

“Ek  Madde 30- (Ek: 2/772018 - KHK-703/178 md) Cumhurbagkaniigr
kararnameleriyle unvan itibarla itk kez ihdas edilen kadro veya pozisyonlarin, mevzuatia
yer alan kadro veya pozisyonlardan hangisine mali ve sosyal hak ve yardimlar ile diger
azlitk haklart bakimmdan karsiltk geldigi Cumhurbaskanhr kararnamelerinde gosterilir.
Ihdas edilen kadro veya pozisyonlarda bulunonlara, karsitk gosterilen kadro veya
pozisyonda bulunan emsali personele mali ve sosyal hak ve yardunlar ile diger dzlik haklar:
kapsaminda yapian ddemeler aym usul ve esaslar cergevesinde odenir.”

2. 14/7/1965 tarihli ve 657 sayilr Deviet Memurlar Kanunu'nun ek 41. maddesinin
ikinci, U¢iinci, dSrdiincii ve besinci fikralan goyledir:

“Uzman yardimeilifina atanabilmek igin; 48 inci maddede sayilan savtlara ek olarak,
yapilacak yarisma simavinda basarili olma ve (..) en az dért ylik lisans egitimi veren
hukuk, sivasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler fakiltelerinden veya bu
bakanlikiar ve kurumlarca yiiriitilen kurumsal hizmet gerekleri cercevesinde en az dori yillik
lisans egitimi veren ve yonetmelikle belivienen yiksekigretim kurumiarindan ya da bunlara
denkligi Vitksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurticindeki veya yurtdisindaki
dgretim kurumiarindan mezun olma sarti aranir.

Uzman yardimcilar: meslege dzel yarisma smavi ile almir. Uzman yardimeih§: giris
stnavi merkezi sinav sonuglarma gore; yazili ve sozli smav veya yalmzea sizli smavdan
olusur. Ogrenim dailar: itibariyla belirlenecek uzman yardimeihi kadrolarina giris sinav
icin, eleme sinavi sonucunda aranacak puan tiirleri, taban puanlart ve smavda alinan basart
derecelerine gore cagrilacak aday sayisi lespit edilerek, giris smave duyurusuyla ilan edilir.
Ancak, giris smavina cagrilacak aday sayisi, atama yapilacak kadro sayismin yirmi
katmdan, yalmzca sozlii smav yapilmast hdlinde sizhi smava ¢agrilacak aday sayrst girls
sinavr duyurusunda belivtilen kadronun dort katindan fazla olamaz, Yazilr smav, kurumun
gorev alanma gore yonetmelikle belirlenen komdardan yapiwr. Yazit swav sonucunda
yetmiy puandan az olmumak iizere, en yiksek puandan baslanarak girig smavi duyurusunda
belirtilen kadronun dért katma kadar aday sézhi sinava cagrilir. Sozli smav, adaylarm;

a} Simav konularina iliskin bilgi diizeyi,

b} Bir konuyu kavrayip ézetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

¢} Liyakati, temsil kabiliveti, davramg ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

d) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandrricihigh,

¢) Genel yetenek ve genel kiiltiiri,

) Bilimsel ve teknolojik geligmelere agikitg:,

yonlerinden degerlendirilerek, ayri ayri puan verilmek suretiyle gerceklegtirifir.

Adaylar, komisyon tarafindan igincii fkramn (a) bendi icin elli puan, (b} ila (f
bertlerinde yazili ézellikierin her biri igin onar puan tizerinden degerlendiriliv ve verilen
puaniar ayri ayri twtanaga gegiriliv. Bunun diginda sozli smav ile ilgili herhangi bir kayit

sistemi kullamimaz, Smav komisyonu, kurum icinden veya disindan yonetmelikie belirlenen
kisilerden olugur. Sozlii sinavda hagariit savimak icin, komisyon bagkan ve iyelerinin ytiz



tam puan dizerinden verdikleri puaniarin aritmetik ortalamasimn en az yeimis olmasy yaritir.
Basart puani en yiiksek olan adaydan baslanmok suretiyle giris smavi duyurusunda
belirtilen wzman vardimcist kadro sayist kodar asd adaym isimleri ilan edilir. Yapilan
sinmvlarda bagarili olmak sarinla, giris simavi duyurusunda belirtilen vzman yardimeisy
kadro sayisimn yarismi gecmemek iizere komisyon tarafinden belirlenen sayida yedek
adayn isimlerini kapsayan bir liste belirlenerek ilon edifir.

Uzman yardimcihiging atananlar, en az ii¢ yd calymak ve istihdam edildikleri
birimlerce belirlenecek konularda hazirlayacaklar: uzmanlik tezi, olusturulacak tez jirisi
tarafindan kabul edilmek kaydiyla, yapilacak yeterlik smavina girmeye hak kazamirlar.
Stiresi icinde tezlerini sunmayan veya tezleri kabul ediimeyenlere tezlerini sunmalart veya
yeni bir tez hazwrlamalari icin alr ayr agmamak iizere ilave stire verilir. Yelerlik simavinda
basarils olanlarin uzman kadrolarina atanabilmeleri, Kamu Personeli Yabanct Dil Bilgisi
Sevive Tespit Smavindan asgari (C), Disigleri Uzmanhgr igin asgari (B} dizeyinde veya dil
yeterligi bakimendan burlara denkligi kabul edilen ve uluslararast gecerliligi bulunan bagka
bir helgeye yeteriik smavindan itibaren en geg iki yil iginde sahip olma sartma baghdur.
Smavda basarili olamavanlar veya smava girmeye hak kozandigr hdlde gecerli mazereti
olmaksizin simav hakkinr kullanmayaniara, bir yil icinde ikinci kez simav hakkt verili.
Verilen ilave sire icinde tezlerini sunmavan veya ikinci defa hazirladiklar: tezleri de kabul
edilmeyenler, ikinci simavda da basar gosteremeyen veya smav hakkm kullanmayanlar ile
siiresi icinde yabanct dil yeterliligi sartinr yerine getirmeyenler, uzman yardimcist unvanin:
kavhederier ve kurumiarinda durumlarina uygun memur unvanl kadrolara atanwrlar.”

3. 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Anayasada Yapilan Degigikliklere Uyum Saglanmasi
Amaciyla Bazy Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Kanun Hilkmiinde Kararname ile adi “Ozel Bannma Hizmeti Vercn Kurumlar ve Bazi
Diizenlemeler Hakkinda Kanun Hitkmilnde Kararname™ olarak degigtirilen, 25/8/2011 tarihli
ve 652 sayill Milli Egitim Bakankigmnn Teskilat ve Grevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname nin;

a. Millga gecici 10, maddesinin yedinci fikrasi sdyledir:
“GECICI MADDE 10- (Ek: 1/3/2014-6528/25 md.; Miilga: 2/7/2018-KHK-703/22 md.)

Bu maddenin yiiriirtige girdigi tarihte Milli Egitim Basdeneigisi, Milli Egitim Denelgisi
ve Il Egitim Denetmeni kadrolarinda bulunanlar Mearif Miferigi,. Milli Egitim Denertci
Yarduncisi ve J Egitim Denetmen Yardimcist kadrolorinda bulunanlar ise Maarif Mifenis
Yardmmersi kadrolarina, bagka bir isleme gerek kalmaksizin bulunduklart kadro dereceleriyle
atanmis sayidtr. Bunlarm Milli Egitim Bagdeneicisi, Milli Egitim Denercisi. Il Egitim
Denetmeni, Milli Egitim Denetgi Yardimeist ve !l Egitim Denetmen Yardimes) olarak
gecirdiklert stireler, ilgisine gire Maarif Miifeutisi ve Maarif Mifettis Yardimcist olarak
geemis sayihr. Bu sekilde Maarif Milfettisi ve Maarif Mifettis Yardimersi kadrolarina
atanmis sayilanlara, bu maddenin yiriirlige girdigi taribten dnce yirirlikte bulunan
mevzual hiikiimlerine gore séz konusu kadrolarma bagli olarak mali haklar kapsaminda
Siilen yapilan her tiirlii ddemeler toplam net tutarinm, atanmis sayildiklart kadro unvanlar:
icin ongoriilen mali haklar toplami net futarmdan fazla olmast hdlinde, bu maddenin
yiiriirliige girdigi waribte amlan kadro unvanlarmda bulunanlar hakkinda (Milli Egitim
Denetgi Yardimeihfindan Maarif Miifettigligi kadrolarina  atananior  ddhil), atanmig
sayildiklart kadroda bulundukiar: stirece bu maddenin yirirlige girdigi tarihten énce
yifriirisikte bulunan mevzuat hikiimlerinin uygulanmasma devam olunur. "

b. Gegici 12. maddesinin ilgili béliimleri s6yledir:



“Personele iliskin gecis hikiimleri
GECICE MADDE 12- (Ek: 2/12/2016-6764/13 md. ; Miilga: 2/7/2018-KHK-703/22 md.)

(1) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarikte;

b} Maarif Mifettisleri illerde il miidiiriine baglr olarak inceleme, avagtirma rehberlik
hizmetleri ile il midiiriniin verecegi diger govevieri yapar. Maarif milfettislerinin calrsma
usul ve esaslari yonetmelikle belirlenir.

) Maarif mifettisi ve maarif milfettiy yardmcisi kadrolarinm herhangi bir sebeple
bosalmasi halinde bu kadrolar hichir isleme gerek kaimaksizin iptal edilmis sayilir.

(2) Bu maddenin yiririige girdigi tarihien itibaren bir yi icinde; 190 seyilr Kanun
Hiikmtinde Kararnamenin eki (1) saplt cetvelin Bakankiga ait bolimiinde yer alan Bukanitk
Maarif Mifettisi unvanlt toplam serbest kadro adedini gecmemek iizere, Maarif Miifeitisi,
Egitim Miifertisi, Milli Egitim Deneigisi ve {1 Egitim Denetmeni unvanlarini ihraz etmis olup
halen Bakanlik teskilatmda girevii olanlar ile Bakanltk teskilutinda sube mildiri ve dsti
kadrolarda fillen cahsanlar ve millt egitim uzman ile milli egitim uzman yardimedarmdan
yoneimelikte belirlenen yabanci dil ve tez sartn: karsiayanlar arasmdan yaplacak
millakatta basarth olanlar, 9/3/2016 tarihli ve 6682 sayr 2016 Yili Merkezi Yonetim Biirce
Kanunu ile belivlenen atama sayr simirlaring tabi intulmaksizin Bakan Onayt ile Bakanlik
Maarif Mifettisi olarak atanabilir. Bakanitk teskilatinda halen yube miidiirii ve isti
kadrolarda cahsanlar ile milli egitim uzmant ve millf egitim uzman yardimcilar: arasindan
yapilacak atamalarin sayisi, ikdas edilen Bakanlik Maarif Mifeitisi kadro sayisimin yiizde
beyini gegemez...”

4, 703 sayit KHK 'min Gegici 7. maddesi soyledir:
“Gegici maddelerin yilriirligsi
GECICI MADDE 7

(1) Bu Kanun Hikmimnde Kararname ile yirirlikten kaldirilan kamm ve kamun
hiskmiinde kararnamelerde yer alan gegici maddeler wygulamalarimn tamamlanacagmm
belirtildigi iarihe kadar veva hitkmiinil icra edene kadar yiirirlikte kabul edilir.”

I1. ILK INCELEME
A. E. 2021/89 sayili Bagvuru Yiniinden

1. Anayasa Mahkemesi I¢tiiziigi hiikiimleri uyarinca Zithtl ARSLAN, Hasan Tahsin
GOKCAN, Kadir OZKAYA, Engin YILDIRIM, Hicabi DURSUN, Celal Miimtaz AKINCI,
Muammer TOPAL, M. Emin KUZ, Ridvan GULEC, Recai AKYEL, Yusuf Sevki
HAKYEMEZ, Yildiz SEFERINOGLU, Selahaddin MENTES, Basri BAGC! ve Irfan
FIDAN'm katihmlanyla 22/9/2021 tarihinde yaptlan ilk inceleme toplantisinda dosyada



eksiklik bulunmadifindan isin esasinin incelenmesine, yirirltigi durdurma talebinin esas
inceleme agamasinda karara baglanmasina OYBIRLIGIYLE karar verilmigtir.

B. E. 2022/5 sayih Basvuru Yoniinden

2. Anayasa Mahkemesi Igtiiziiii hiikiimleri uyarinca Zihtii ARSLAN, Hasan Tahsin
GOKCAN, Kadir OZKAYA, Engin YILDIRIM, Hicabi DURSUN, Muammer TOPAL, M.
Emin KUZ, Ridvan GULEC, Recai AKYEL, Yusuf Sevki HAKYEMEZ, Yildiz
SEFERINOGLU, Basri BAGC], irfan FIDAN ve Kenan YASAR’in katlimlariyla 24/2/2022
tarihinde yapilan ilk inceleme teplantisinda dosyada eksiklik bulunmadigindan igin esasimn
incelenmesine, viiriirliigit durdurma talebinin esas inceleme agamasinda karara baglanmasina
OYBIRLIGIYLE karar verilmigtir.

1. BIRLESTIRME KARARI

3. 2/12/2021 tamhli ve (87) numarali Cumhurbaskanhg Teskilat Hakkinda
Cumhurbagkanhf Kararnamesinde Degiisiklik Yapilmasmma Dair  Cumhurbaskanhig
Kararnamesi’nin;

A. 1. maddesivle 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan (1)
numarali Cumhurbaskanhg Teskilati Hakkmda Cumhurbaskanhg: Kararnamesi'nin 320.
maddesinin;

1. (1} numarali fikrasinm (¢} ve (d) bentlerinde yer alan “..Bakanitk Maarif
Mijfettisleri...” ibarelerinin “...mrifersigler ... seklinde degistiriimesinin,

2. (1) numarali fikrasindan sonra gelmek (izere eklenen (2} numarali fikranin,

3. (3) numaral: fikrasinin ikinci ciimlesinde yer alan “... Bakanhk Maarif Miifertisleri
ve Bakanhik Maarif Mufettis Yardimcilanindan...” ibaresinin "...basmiifertis, mifertis ve
miifettis yardimeilarindan.... " seklinde degistiriimesinin,

4. (4) numarali fikrasinda yer alan “...Bakanltk Maarif Mifettislerinin ve Bakanhk
Maarif Milfettis Yardimeilanmn... " ibaresinin - *...bagmiifettis, mifettiy ve miifettis
yardimcilarimn.... " seklinde degistirilmesinin,

B. 2. maddesiyle (1) numarali Cumhurbagkanhig: Kararnamesi’nin Altinct Kism:'nin
On Birinci Békimii'ne eklenen gegici 1. maddenin,

iptallerine ve viriirliiklerinin durdurulmasmna karar verilmesi talebiyle agilan
E.2022/5 sayih davamn, aralarindaki hukuki irtibat nedeniyle E.2021/89 sayili dava ile
BIRLESTIRILMESINE, esasimin kapatiimasina, esas incelemenin E.2021/89 sayili dosya
tizerinden yiirtitiilmesine 24/2/2022 tarihinde QYBIRLIGIYLE Karar veridi.

IV. ESASIN iNCELENMESI

4, Dava dilekgest ve ekleri, Raporior Ahmet CANPOLAT tarafindan hazirlanan isin
esasina iligkin rapor, dava konusu CBK kurallari ve ilgili gdriilen mevzuat, dayamlan ve ilgili



gorilen Anayasa kurallan ile bunlann gerekgeleri okunup incelendikten sonra geregi
gorigiilip dusiiniildi:

A, Cumhurbaskanh# Kararnamelerinin Anayasal Cergevesi ve Yargsal
Denetimi

5. Anayasa Mahkemesi CBK’larm anayasal gergevesini ve yargisal denetimine
iligkin ilkeleri daha onceki kararlarinda belirlemigtir. Buna g6re CBK’larm yargisal
denetiminde dncelikle Anayasa’nin 104. maddesinin on yedinci fikrasinin birinei ila ddrdiincii
ciimlelerinde belirtilen konu bakimindan vetki Kurallarina uygunlugunun ele alinmasi
gerekmekte olup bu kapsamda diizenlemenin; yiiriitme yetkisine iliskin olmasi, Anayasa’nin
Ikinci Kismu'nin Birinci ve lkinci Boliimlerinde yer alan temel haklar, kisi haklani ve
ddevleriyle Dérdiineii Bolimii'nde ver alan siyasi haklar ve odevlerle ilgili olmamas,
Anayasa’da miinhasiran kanunla diizenlenmesi Sngorillen ya da kanunda agikca diizenlenen
konulara iligkin olmamasi gerekir. Amlan fikra yoniinden herhangi bir aykirilik tespit
edilmemesi durumunda ise bu defa CBK’larinigerik yoOniinden Anayasa’ya uygunluk
denetimi yapilmalidir (AYM, E.2019/78, K.2020/6, 23/1/2020, §§ 3-13; E.2019/31, K.2020/5,
23/1/2020, §§ 3-13; E.2018/119, K.2020/25, 11/6/2020, §§ 3-13; E.2018/155, K.2020/27,
11/6/2020, §§ 3-13).

B. (78) Numarah CBK’min 2. Maddesiyle (1) Numarall CBK’min  327.
Maddesine Eklenen (3) Numarah Fikrann Birinci Ciimlesinin Incelenmesi

1. Anlam ve Kapsam

6. (1) numaralt CBK'min 327. maddesinin (1) numarali fikrasinda Milli Egitim
Bakanhginin tagra teskilati kurmaya yetkili otdugu, (2) numarali fikrasinin birinci ctimlesinde
de her ilde ve ilgede bir milli egitim mtdirligi kuracag: hitkiim alta almmgtar.

7. Maddenin (3) numarali fikrasinin dava konusu birinci climlesinde, il millf cfitim
miidiirliikleri biinyesinde her derece ve tiirdeki Orglin ve yaygin efitim kurumlarimin
rehberlik, isbastnda yetistirme, denetim, degerlendirme, inceleme, arastima ve sorusturma
hizmetlerini viiritmek iizere egitim miifettisi ve egitim miifettis yardimeis: istihdam
edilebilecegi belirtilmigtir, Aym climlede, belirtilen istihdamm 375 sayih KHK’min ek 24.
maddesi uyarinca yapilacag kurala baglanmustir.

8. Dava konusu kuralla egitim miifettisi ve egitim miifettis yardimeilarinin istihdarni
ile gérev ve vetkilerine iligkin diizenleme yapildig1 anlagilmaktadir.

9. Kuralin atifta bulundupu 375 sayth KHK min ek 24. maddesinin birinei fikrasinda
bakanhklar ile diper kamu kurum ve kuruluglartmin tegkilatlanmasina iligkin CBK'larda
Ongorilmesi kaydiyla bakanhk, kurum va da birim diizeyinde miifettis, denetmen, denetgi.
kontroldr, aktiler ile mifettis yardimeis:, denetmen yardimeis:, denetgi yardimeasy, aktiier
yardimeis: ve stajyer kontroldr istihdam edilebilecei diizenlenmistir.

10. Amlan maddenin ikinci fikrasinda merkez teskilatina ait kadro veya
pozisyonlarda istihdam edilecekler hakkinda 657 sayili Kanun’un ek 41. maddesinin ikinei,
ti¢lincd ve ddrdiineii fikralan ile yabanci dil sartt harig olmak iizere besinci fikrasinda yer alan



hitkiimlerin kiyasen uygulanacafi belirtilmistir. Sz konusu Kanun’un ek 41. maddesinin
ikinci fikrasinda uzman yardimcihigina atanabilmek igin gerekli sartlar belirlenmis, iigiincii
fikrasinda uzman yardimcilaninin meslege 6zel yarigma sinavt ile alinacagy diizenlenmis,
besinci fikrasinda uzman yardimeih@ina atananlarin en az ii¢ yd ¢ahsmis olma ve
hazirlayacaklan uzmanlik tezinin kabul edilmesi sartiyla yeterlik sinavina girmeye hak
kazanacaklan belirtilmistir.

11.375 sayith KHK nin ek 24. maddesinin giincii fikrasinda tasra teskilatina ait
kadro veya pozisyonlarda istihdam edilecekler hakkinda 657 sayih Kanun’un ek 41.
maddesinin ikinci, tigitneti ve dBrdiincii fikralan ile yabanci dil ve tez garti hari¢ olmak ve
yeterlik smavi yazili ve sbzlii asamalardan olugmak tzere beginci fikrada yer alan hitkiimierin
kiyasen uygulanacag hiikme baglanmugtir.

12. Anilan KHK min ek 24. maddesinin dérdiinci fikrasinda bu madde kapsaminda
istihdam edilen vardimet veya stajyerlerden verilen ilave siire igerisinde tezlerini sunmayan ya
da ikinci defa hazirladiklan tezleri de kabul ediimeyenlerin ikinci smavda da bagan
gosteremeyen veya smav hakkim kullanmayanlann yardimei ya da stajyer finvammni
kaybedecekleri ve kurumlaninda durumlanna uygun kadro veya pozisyonlara atanacaklart
diizenlenmisgtir.

13. KHK’min ek 24. maddesinin altme: fikrasinda bu madde kapsaminda istihdam
edilecek personelin meslege alinmasi, yetigtirilmesi, yansma ve yeterlik smavlan, gahisma
usul ve esaslari, hizmetin gerektirmesi hatinde birim veya grev yeri itibartyla yer degistirme
esaslan ile diger hususlarin Devlet Personel Baskanliginin gorisii alinarak kurumlannca
¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenmesi dngdriilmiigtiir.

14. Kuralin atifia bulundugu KHK 'ran ek 24. maddesinde bakanhk!ar ile diger kamu
kurum ve kuruluglannda denetgi veya denetgi yardimest istihdam edilebilmesi amlan
kurumlarin tegkilatlanmasina iligkin CBK’larda bu hususun Ongoriilmts olmast gartina
baglanmistir. Dava konusu kuralla sz konusu maddede belirtilen usul ve esaslara gore Milli
Egitim Bakanhginda KHK nin ek 24. maddesine gore epitim miifettisi ve egitim miifettis
yardimeist istihdam edilmesine imkan taninmistir.

2. iptal Talebinin Gerekgesi

15. Dava dilekgesinde Gzetle; egitim miifettisi ve egitim mifettis yardimcilannin
istihdamina yonelik hususlarm mevcut kanunlarda yer aldi1 i¢in kanunda agik¢a diizenlenen
konuda CBK ¢ikaritdigs, CBK ¢ikarma vetkisinin anayasal gerceve diginda kulfarldig,
yiirlitme organina penel, siursiz, esaslan ve gergevesi belirsiz bir diizenleme yetkisinin
tanindigs, bu durumun yasama yetkisinin devreditemezlii, Anayasa'nin baglayicihifi ve
tistiinliifiit ile kuvvetler aynhg: ilkeleriyle bagdasmadigi belirtilerek kuralin Anayasa’mn 2.,
6., 7., 8., 104. ve 128. maddelerine aykir1 oldugu ileri silrillmiistiir.

3. Anayasa’ya Aykirilik Sorunu

16. Dava dilek¢esinde konu bakimindan yetki yoniinden kuralin Anayasa'mn 6., 7.,
8. ve 128. maddelerine de aykin oldugu ileri siirilmiiy ise de CBK'ya iliskin konu



bakimindan yetki kurallann Anayasa’nmin 104, maddesinin on yedinci fikrasinda
diizenlendiginden bu husustaki inceleme anilan fikra kapsaminda yapilacaktir,

17. Kuralla Milli Egitim Bakanlifinin tasra teskilatinda her derece ve tiirdeki Srglin
ve vyaygin efitim kurumlanimin rehberlik, ishaginda yetigtirme, denetim, degerlendirme,
inceleme, arastirma ve sorugturma hizmetlerini yiiriitmek tizere 375 sayth KHK nm ek 24.
maddest uyarinca efitim miifettigi ve efitim miifettis yardimeist istihdam edilebilecegi hilkme
baglanmaktadsr.

18. Anayasa Mahkemesi memurlar ve diger kamu gorevlilerinin gorev, yetki ve
sorumluluklarina iliskin diizenlemelerin CBK’larfa yapiimasinin konu bakimindan yetki
yéniinden Anayasa’ya uygun olup olmadigi hususunu daha @nce degerlendirmigtir. Bu
kapsamda memurlar ve diger kamu gorevlilerinin gorev, yetki ve sorumiuluklarnin
Anayasa’nin 128, maddesi uyarinca minhasiran kanunla diizenienmesi gerektiginden,
Anayasa’nin 104, maddesinin on yedinci fikrasimin {igiincii ciimlesi uyarinca CBK ile
dizenlenemeyecegine karar vermistir {(benzer yonde AYM, E.2019/96, K.2022/17, 24/2/2022,
§8§ 58-60; E. 2018/118, K.2023/180, 26/10/2023, §§ 324-326).

19. Milli Egitim Bakanh tasra teskilatinda istihdam edilebilecegi Sngoriilen egitim
miifettisi ve yardimeisimin gorev, yetki ve sorumluluklarina iliskin dizenleme 6ngoren dava
konusu kural yéniinden amifan igtihattan ayrilmayi gerektiren bir durum bulunmamaktadir.

20. Agiklanan nedenlerle kural, Anayasa’mn 104. maddesinin on yedinci fikrasimn
ilplineti ciimlesine aykiridir, Iptali gerekir,

Basri BAGCI ve Irfan FIDAN bu gériise katlmamuslardir.

Kural Anayasa’nin 104, maddesinin on yedinci fikrasimn tigiineti ciimlesine aykir:
goriilerek iptal edildiginden kuralm ayrica konu bakimindan yetki yoniinden aymt (ikratun
birinci, ikinci ve dérdiincii climleleri yoniinden incelenmesine gerek goriilmemigtir.

Kural konu bakimindan yetki yéninden Anayasa'min 104. maddesinin on yedinci
fikrasinin  {igiincli ciimlesine aykin goriilerck iptal edildipinden igerik yoniinden
incelenmemistir.

C. (78) Numarah CBK’'nn 2. Maddesiyle (I) Numarah CBK’min 327,
Maddesine Eklenen (3) Numarah Fikranin Ikinei Cimlesinin Incelenmesi

1. Anlam ve Kapsam

21. Kuralda; mali ve sosyal hak ve yardimlar ile diger 6zliik haklart bakimindan 375
saytll KHICnin ek 30. maddesi uyarnnca, egitim mifettiginin maarif miifettigine ve egitim
muifettis yardimcisinin maarif miifettis yardimeisina denk oldugu kurala baglanmstir.

22. 375 sayilhl KHK’nim ek 30. maddesinde, CBK larla iinvan itibariyla ilk kez ihdas
edilen kadro veya pozisyonlarnin, mevzuatta yer alan kadro veya pozisyonlardan hangisine
mali ve sosyal hak ve yardimlar ile diger 6zlik haklan bakimindan karsihk geldiginin
CBK’larda gosterilecefi belirtilmigtir.



23. Kuralla egitim miifettisi ve egitim miifettis yardimcisinin denk tutuldugu maarif
miifettisi ve maarif miifettis yardimeiannin 8zliik haklan 657 sayith Kanun'un 36.
maddesinin on birinci fikrasinda, 152. maddesinin II. fikrasmin A bendinin h alt bendinde ve
ek gostergelere iliskin 1/g boliimiinde diizenlenmistir,

2. iptal Talebinin Gerekgesi

24. Dava dilekcesinde ozetle; kuralin efitim mifettigi ve efitim miifettis
yardimeisinin mali ve sosyal hak ve yardimlar ile diger 6zlitk haklarina iligkin oldugu, mali ve
sosyal hak ve yardmlar ile diper ozlik haklarina iliskin hikimler miilkiyet hakkini
ilgilendirdiginden bunlann CBK ile diizenlenmesinin miimkiin olmadii, miinhasiran kanunla
diizenlenmesi gereken bir konuda CBK gikanldifi, CBK ¢ikarma yetkisinin anayasal cerceve
diginda kullamldigr, bu durumun yasama yetkisinin devredilemezligi, Anayasa'mn
baglayicilify ve iistiinligi ile kuvvetler aynhg ilkeleriyle bagdasmadifn belirtilerek kuralin
Anayasa'mn 2., 6., 7., 8., 104, ve 128. maddelerine aykint oldugu ileri stirdlmiistir.

3. Anayasa’ya Aykirilik Sorunu

25. Dava dilekgesinde konu bakimindan yetki yéniinden kuralin Anayasa'nin 6., 7.,
8. ve 128. maddelerine de aykin oldugu ileri siirilmily ise de CBK’ya iligkin konu
bakimindan yetki kurallan Anayasa'mn 104, maddesinin on yedinci fikrasinda
diizenlendiginden bu husustaki inceleme anilan fikra kapsaminda yapilacakuir.

26. Anayasa’min 104, maddesinin on yedinci fikrasiin ikinci ciimlesinde
Anayasa’nin Ikinci Kismi'nin Birinci ve Ikinci Bolimlerinde yer alan temel haklar, kisi
haklar ve ddevleri ile Dirdiincii Bolimii'nde yer alan siyasi haklar ve &devlerin CBK'yla
diizenlenemeyecegi, Ugiineli ciimlesinde ise miinhasiran kanunla diizenlenmesi Sngoriilen
konularda CBK gikarilamayacaf hitkiim altina ahnmigtir.

27. Anayasa Mahkemesi memurlar ve diger kamu gorevlilerinin mali ve sosyal hak
ve yardimlan ile diger 8zlik haklanna iligkin diizenlemelerin CBK'larla yapiimasiun konu
bakimindan yetki yoniinden Anayasa’va uygun olup olmadig: hususunu daha é&nce
deperlendirmistir. Bu kapsamda mali ve sosyal hak ve yardimlarin Anayasa’nin Ikinci
Kismi'mn kinci Bslim@’nde yer alan mitlkiyet hakkiyla ilgili oldugundan Anayasa'nin 104.
maddesinin on yedinci fikrasimin ikinci ciimlesi uyarinca CBK ile diizenlenemeyecek yasak
alan icinde kaldipina, difer 6zlik haklannin ise Anayasa'mn 128. maddesi uyarinca
miinhasiran kanunla diizenlenmesi gerektiginden Anayasa'nin 104. maddesinin on yedinci
fikrasinin {glinedi ctimlesi uyaninca CBK ile diizenlenemeyecegine karar vermistir (AYM,
E.2018/123, K.2022/138, 9/11/2022, §§ 74-79; E. 202077, K.2022/146, 30/11/2022, § 48).

28. Milli Egitim Bakanl: tasra teskilatinda istindam edilen egitim miifettigi ve
yardimeisinin mali, sosyal ve diger dztiik haklanna iligkin dzenleme 6ngéren dava konusu
kural yéniinden amlan igtihattan ayriimay: gerektiren bir durum bulunmamakiadir.

29. Agiklanan nedenlerle kural, Anayasa'min 104. maddesinin on yedinci fikrasinin
ikinci ve iigiincil climlelerine aykindir. Iptali gerekir.



Kural Anayasa’nin 104, maddesinin on yedinci fikrasnin ikinci ve iglincii
ciimlelerine aykin gorillerek iptal edildiinden kuralm ayrica konu bakimindan yetki
yonlinden aymi fikranin birinci ve dordlincii ciimleleri y8niinden incelenmesine gerek
goriilmemistir,

Kural konu bakimmdan yetki yoniinden Anayasa'nin 104. maddesinin on yedinct
fikrastin ikinci ve figlincii climlelerine aykin gorillerek iptal edildiginden igenk yoniinden
incelenmemistir.

C. (87) Numarah CBK’nin 1. Maddesiyle (1) Numarah CBK’min 320.
Maddesinin (1) Numarah Fikrasinin (¢) ve (d) Bentlerinde Yer Alan “Bakanitk Maarif
Miifettisleri...” Ibarelerinin “...miifettisler..."” Seklinde Degistirilmesinin incelenmesi

1. iptal Talebinin Gerekgesi

30. Dava dilekgesinde ozetle; milfettis ve miifettis yarduncilaninm istihdam
edilmesine ve bunlann gorev ve yeikilerinin belirlenmesine iliskin hikiimlerin miinhasiran
kanunia diizenlenmesi gerektigi, miifettis ve miifettis yardimcilarinin istihdamina yonelik
hususlarin meveut kanunlarda yer aldifit igin kanunda agikga diizenlenen konuda CBK
¢ikanldigy, yiirtitme organina genel, sirsiz, esaslar ve gergevesi belirsiz bir diizenleme
vetkisinin tanindift, bu durumun yasama yetkisinin devredilemezligi, Anayasa'mn
baglayiciifi ve iistiinliigii ile kuvvetler ayrii ilkeleriyle bagdasmadig belirtilerek kurallarin
Anayasa’nin 2., 6., 7., 8., 104, ve 128. maddelcrine aykin oldugu ileri siiritmistiir.

2. Apayasa’ya Aykinlik Sorunu

31. Dava dilekgesinde konu bakimindan yetki yoniinden kurallarin Anayasa’mn 6.,
7.. 8. ve 128. maddelerine de aykirt oldugu ileri siiriilmils ise de CBK’ya iligkin konu
bakimindan yetki kurallan Anayasa'mn 104. maddesinin on yedinci fikrasinda
diizenlendiginden bu husustaki inceleme amlar fikra kapsaminda yamilacaktir.

32. (1) numaralh CBK’nm 326. maddesinin (1) numaral fikrasiun (¢) bendinde,
Bakanlik teskilati ve personeli ile Bakanliin denetimi altindaki her tirli kurulugun faaliyet
ve islemlerine iliskin olarak, usulsiizliikleri Snleyici, egitici ve rehberlik yaklagimim 6n plana
cikaran bir anlayisla, Bakanhgin gorev ve yetkileri gergevesinde denetim, inceleme ve
soruslurma is ve islemlerinin miifettisler aracihgivla yapilacagi diizenlenmigtir. Kuralda yer
alan “Bakanitk maarif mifettisleri” ibaresi dava konusu kuralla “muifettisler” seklinde
degistirilmistir,

33. Antlan fikrann (d) bendinde, her derece ve tiirdeki drgiin ve yaygin eitim
kurumlar ile il ve ilge milli egitim miidiirliiklerinin rehberlik, isbaginda yetigtirme, denetim,
degerlendirme, inceleme, aragirma ve sorusturma hizmetlerinin mifettisler aracihfiyla
yiiriitiilecegi diizenlenmistir. Kuralda ver alan “Bakanlik maarif mifettisleri” ibarest dava
konusu kuralla “miufefiisler " seklinde degistiritmistir.

34. Amlan bentlerde yer alan “Bakanltk maarif wmifettisleri”  ibarelerinin
“miifettisler” geklinde degistirilerek Milli Efitim Bakanhfmn teskilatina iliskin bir
diizenleme yapildign ve miifettiglerin gorev ve yetkilerinin belirlendigi anlagiimaktadr.



35. (78) numarali CBK'min 2. maddesiyle (1) numarali CBK’min 327. maddesine
cklenen (3) numarah fikranin birinci ctimlesinin konu bakimindan yetki yoniinden
Anayasa’ya uygunluk denetimi bélimiinde belirtilen gerekgeler dava konusu kurallar igin de
gecerlidir (§ 18).

36. Millf Egitim Bakanlit merkez ve tasra teskilatinda gorev ifa edecek mifettislerin
gorev, yetki ve sorumiuluklarinin Anayasa’min 128, maddesi uyarinca miinhasiran kanunla
diizenlenmesi gerekmektedir.

37, Aciklanan nedenlerte kural, Anayasa’min 104. maddesinin on yedinci fikrasinin
igfineii ciimlesine aykindur. Iptali gerekir.

Basri BAGCI ve irfan FIDAN bu gbriise katiimamglardur.

Kural Anayasa’nin 104, maddesinin on yedinci fikrasin tigiineii ciimlesine aykiri
goritlerek iptal edildiginden kuralin ayrica konu bakimindan yetki yontinden aym fikranin
birinci, ikinci ve dérdiincii ciimleleri yoniinden incelenmesine gerek gbriilmemistir,

Kural konu bakimindan yetki ydniinden Anayasa’nin 104. maddesinin on yedinci
fikrasimin  Uglincl  ciimlesine aykin gordlerek iptal edildiginden igerik yOniinden
incelenmemistir,

D. (87) Numarah CBK’nin 1. Maddesiyle (1) Numarah CBK’nin  320.
Maddesine Eklenen (2) Numarali Fikrasmin Incelenmesi

1. iptal Talebinin Gerekgesi

38. Dava dilekgesinde dzetle; miifettis ve milfettis yardimeist istthdamina iligkin
hiikiimlerin kanunla diizenlenmesi gerektigi, miinhasiran kanunla diizenlenmesi gereken bir
konuda CBK ¢ikanldifn, CBK ¢ikarma yetkisinin anayasal gergeve disinda kullamidig,
yliriitme organina genel, smirsiz, esaslan ve gergevesi belirsiz bir diizenleme yetkisinin
fanindigi, bu durumun yasama yetkisinin devredilemezligi, Anayasa’nin baglayicthfn ve
tistinligi ile kuvvetler aynli ilkeleriyle bagdasmadifi belirtilerek kurahn Anayasa’mn 2.,
6.,7., 8., 104, ve 128. maddelerine aykiri oldugu ileri siirdlmigtiir.

2. Anayasa’ya Aykirihik Sorunu
a, Kurahin Konu Bakimindan Yetki Yoniinden incelenmesi

39. Dava dilekgesinde konu bakimindan vetki yoniinden kurahn Anayasa’nin 6., 7.,
8. ve 128. maddelerine de aykirt oldugu ileri sfiritlmily ise de CBK’ya iliskin konu
bakimindan yetki kurallart  Anayasa’nin 104, maddesinin on yedinci fikrasinda
dirzenlendiginden bu husustaki inceleme anilan fikra kapsanunda yapilacaktir.

40. Kuralla Milli Egitim Bakanlifinin merkez tegkilatinda 375 sayili KHK nin ek 24.
maddesi uyarinca mifettis ve miifettiy yardimeisi istihdam edilebilmesine imkén saglayan bir
dilzenleme getirilmektedir.



41. Anayasa Mahkemesi bakanhklarda ve bagh kuruluslarinda personel istihdamina
imkén veren diizenlemelerin CBK’laria yapilmasinin konu bakumindan yetki ydniinden
Anayasa’ya uygun clup olmadifit hususunu daha 6nceki bazi kararlarinda degerlendirmigtir.
Bu kapsamda personel istihdamnin idarenin kuruluy ve pdrevlerinin bir parcasim teskil
etmesi nedeniyle teskilat yapisi ile igili olup yiiriitme yetkisine iliskin konulardan oldugu,
Anayasa’da CBK ile diizenlenmesi yasaklanan haklar ve ddevlerle ilgisinin bulunmadig,
Anayasa’nin 106. maddesinin on birinci fikrasimn " Bakanliklarm kurulmasi, kaldiniimas:.
gorevieri ve yetkileri, fegkilat vapisi ile merkez ve tagra teskilatlarmm  kurulmasi
Cumhurbagkanligt  kararnamesiyle  diizenlenir” seklindeki hitkmtyle baplantili olarak
Anayasa’nin 104. maddesinin on yedinci fikrasinin U¢iinell climlesine aykiri bir ydniiniin
bulunmadify ifade edilmigtir (AYM, E.2018/123, K.2022/138, 9/11/2022, §§ 55-39;
E.2020/54, K.2022/165, 26/12/2022, §§ 19-24).

42. Dava konusu kural yoniinden, belirtilen kararlardan aynimayt gerektiren bir
durum bulunmamaktadir. Bu itibarla kural Anayasa'mn 104. maddesinin on yedinei fikrasinin
birinci, ikinci ve Uglineli ciimlelerine aykir: bir diizenleme igermemektedir.

43, Diger yandan kurallaaym alanda hiikiim ifade eden karsifagtirmaya esas
olabilecek nitelikte, kanunla yapilan herhangi bir diizenleme tespif edilememistir. Bu itibarla
kurahn kanunda agikga dijzenlenen bir konuya iliskin olmadigi sonucuna ulastmistir,

44. Agiklanan nedenlerle kural, Anayasa'nin 104. maddesinin on yedinci fikrasina
aykir: degildir. Iptal talebinin reddi gerekir.

Ziihtii ARSLAN, Hasan Tahsin GOKCAN, Engin YILDIRIM, M. Emin KUZ, Yusuf
Sevki HAKYEMEZ ile Kenan YASAR bu gérilse katilmamiglardir.

b. Kuralin I¢erik Yoniinden incelenmesi

45, Anayasa’nin 2. maddesinde belirtilen hukuk devieti; eylem ve islemleri hukuka
uygun, insan haklanna saygil, bu hak ve 6zgiirlikleri koruyup giiclendiren, her alanda adil
bir hukuk diizeni kurup bunu gelistirerek siirdiiren, hukuki giivenligi saglayan, Anayasa'ya
aykin durum ve tutumlardan kaginan, hukuk kurallanyla kendini bagh sayan ve yargi
denctimine agik olan deviettir.

46, Hukuk devletinin temel unsurlanndan biri belirlilik ilkesidir. Anayasa
Mahkemesinin yerlesik kararlarina gre amlan ilke, yasal diizenlemelerin hem kigiler hem de
idare yoniinden herhangi bir duraksamaya ve kugkuya ver vermeyecek sekilde agik, net,
anlagilir, uygulanabilir ve nesnel olmasini gerektimnektedir.

47. Amlan ilkemn yirlitmenin asli diizenleyici islemi nitelifinde olan CBK’lar
bakimindan da gegerti olduguna sitphe bulunmamaktadir

48. Kuralla Milli Egitim Bakanhgimin merkez teskilatinda istihdam edilmesine imkién
taninan miifettiy ve miifettis yardimeisinin istihdam usuli agik, net ve anlagihir bir sekilde
diizenlendiginden, kuralin hem kigiler hem de idare yoniinden belirli ve dngérilebilir oldugu
anlasiimaktadir,



49, Agiklanan nedenlerle kural, Anayasa'nin 2. maddesine aykm degildir. Iptal
talebinin reddi gerekir.

E. (87) Numarzsh CBK’'mn 1. Maddesiyle (1) Numarzsh CBK’'min 320.
Maddesinin (3) Numarali Fikrasmin ikinci Ciimlesinde Yer Alan “..Bakanitk Maarif
Miifettisleri ve Bakanltk Maarif Miifettis Yardimcilanindan...” ibaresinin “...bagmiifettis,
miifettis ve milfettiy yardimcilarindan...” Seklinde Degistirilmesinin incelenmesi

1. [ptal Tatebinin Gerekeesi

50. Dava dilekgesinde dzetle; Milli Egitim Bakanlifimn merkez tegkilat bilnyesinde
faaliyet gosteren tefti kurul bagkanhginda istihdam edilen miifettis ve mifettis
yardimcilanmn kadrolarina iliskin hiikiimlerin miinhasiran kanunia diizenlenmesi gerektipi,
CBK ¢ikarma vetkisinin anayasal gerceve diginda kullamldifi, yliriitme orgamina genel,
sursiz, esaslar ve gercevesi belirsiz bir diizenleme yetkisinin tanindigi, bu durumun yasama
yetkisinin devredilemezligi, Anayasa’min baglayicihdi ve Gstiinliigi ile kuvvetler aynhg
ilkeleriyle bapdasmadig: belirtilerek kuralin Amayasa’mn 2., 6., 7., 8., 104. ve 128.
maddelerine aykin oldugu ileri stiriilmiistiir.

2. Anayasa’ya Aykirilik Sorunu
a. Kurahin Konu Bakimindan Yetki Yiniinden incelenmesi

51. Dava dilekgesinde konu bakimindan yetki yontinden kurallarin Anayasa’nin 6.,
7., 8. ve 128. maddelerine de aykin oldugu ilen siiriilmis ise de CBK’ya iligkin konu
bakimindan yetki kurallan Anayasa'min 104, maddesinin on yedinei fikrasinda
diizenlendiginden bu husustaki inceleme an:lan fikra kapsaminda yapilacaktir.

52. (1) numaral: CBK'nin 320. maddesinin (3) numaral: fikrastmn ikinci ciimlesinde,
Teftis Kurulu Bagkanhiginin, Bagkan ile Bagkanlik birimlerinde ve ¢alisma merkezlerinde
gorevli bakanlik maanf miifettisleri ile bakanhik maarif miifettis yardimcilarindan olusacag:
belirtilmekte iken dava konusu kuralla ... Bakanlik Maarif Mijfettisleri ve Bakanltk Maarif
Mifertis Yardmoarimdan...”  ibaresi  “..basgmiifettiy,  muiferis  ve  mijfeitis
yardimcilarindan...” seklinde degistirilmistir. Boylece dava konusu ibareler uyannca teftis
kurulunda grevli maarif miifettigleri ile yardimeilarinin dnvam degigmistir.

53. Anilan cimlede yapilan degisiklikie Milli Egitim Bakanh@inin teskilatina iligkin
bir diizenleme yapildir anlastimaktadir.

54. (87) numarali CBK’nin 1. maddesivle (1) numarah CBK’mn 320. maddesine
eklenen {2) numarali fikrasinin konu bakimindan yetki yoniinden Anayasa’ya uygunluk
denetimi boliimiinde belirtilen gerekgeler dava konusu kural igin de gegerlidir (§ 41).

55. Bakanhklarda ve baph kuruluslarinda istthdam edilen personelin kadro
invanlanndaki depisikliklere iligkin dtizenlemeler idarenin teskilat yapisiyla ilgili
oldugundan, kural Anayasa’min 104, maddesinin on yedinci fikrasinin birinci, ikinci ve
ficlincii climlelerine aykir: bir diizenleme igermemektedir.



56. Diger yandan kurallaaym alanda hikkim ifade eden kargtlagtirmaya esas
olabilecek nitelikte, kanunia yapilan herhangi bir diizenleme tespit edilememistir. Bu itibarla
kuralin kanunda agik¢a dilzenlenen bir konuya iligkin olmadig sonucuna ulastlmistir.

57. Agiklanan nedenlerle kural, Anayasa’nin 104. maddesinin on yedinci fikrasina
aykin degildir. Iptal talebinin reddi gerekir.

Zithtii ARSLAN, Hasan Tahsin GOKCAN, Engin YILDIRIM, M. Emin KUZ, Yusuf
Sevki HAKYEMEZ ile Kenan YASAR bu gdriige katilmarmslardur.

b. Kuralin icerik Yoniinden incelenmesi

S8. (87) numarali CBK'nin 1, maddesiyle (1) numarali CBK'nin 320. maddesine
eklenen (2) numaralt fikrasimin igerik yoniinden Anayasa'ya uygunluk denetimi boliimiinde
belirtiler. gerckeeler dava konusu kural igin de gegerlidir (§§ 45-47).

59, Kuralin hem kigiler hem de idare yonilinden belirli ve Sngdrillebilir oldugu
anlagiimaktadir,

60. Aciklanan nedenlerle kural, Anavasa'nin 2. maddesine aykin degildir. iptal
talebinin reddi gerekir.

F. (87) Numarah CBK'mn 1. Maddesiyle (1) Numarah CBK'mmn 320.
Maddesinin (4) Numarali Fikrasinda Yer Alan “...Bakanitk Maarif Miifentisleri ve
Bakanitk Maarif Mifettis Yardimcilarnin,.,” Ibaresinin “..basmiifertis, miifettis ve
milfettis yardimcdaroun...” Seklinde Degistirilmesinin incelenmesi

1. iptal Talebinin Gerekgesi

61. Dava dilekcesinde (87) numarali CBK’nin 1. maddesiyle (1) numaral: CBK nin
320. maddesinin (3) numarali fikrasinin ikinci ciimlesinde yer alan “...Bakanlik Maarif
Miifettisleri ve Bakanhk Maarif Mifertis Yardimcilarindan...” ibaresinin “... bagmiifettis,
miffettis ve mifettiy  yardimcilarmdan...”  seklinde depistiriimesine iligkin  betirtilen
gerekgelerle dava konusu kurahn Anayasa’min 2., 6., 7., 8., 104, ve 128, maddelerine aykin
oldugu tleri stirlilmiistir.

2, Anayasa’ya Aykirihk Sorunu

62. Dava dilekcgesinde konu bakimindan yetki yoniinden kuralin Anayasa'nin 6., 7.,
8. ve 128. maddelerine de aykin oldugu ileri siiriilmiis ise de CBK’ya iliskin konu
bakimindan yetki kurallari Anayasa’min  104. maddesinin on yedinci fikrasinda
diizenlendiginden bu husustaki inceleme amlan fikra kapsaminda yapilacaktir.

63. (1) numaralh CBK nin 320. maddesinin (4) numaral fikrasinda, Teftis Kurulu
Bagkanliginin ve galisma merkezlerinin gérev, yetki ve sorumluluklarinin, ¢alisma usul ve
esaslarinin, bakanlik maarif mifettisleri ve bakanlik maarif miifettis yardimcilanmn gérev,
yetki ve sorumlutuklarinm, meslege alinmalarinin, yetistirilmelerinin, yeterliklerinin,



yilkselmelerinin, gorevlendirilmelerinin, ¢alisma merkezlerine dagiimlarinin, merkezler
arasinda yer degistirmelerinin ve diger hususlarin ySnetmelikle diizenlenecegi belirtilmekte
iken dava konusu kuralla “...Bakanltk Maarif Mifettisleri ve Bakanitk Maarlf Mafenis
Yardimctarmin...” ibaresi “...basmu}'km,s, miifettiy ve miifettis yardimciarimn...” seklinde
depigtirilmistir. Boylece dava konusu ibareler uyannca teftiy kurulunda gdrevli maarif
miifettigleri ile vardimeilarimin iinvam degismistir.

64. Anayasa'min 104. maddesinin on yedinci fikrasmm ikinei ciimlesinde
Anayasa’nin fkinci Kismi'min Birinci ve Ikinci Bolimlerinde yer alan temel haklar, kisi
haklan ve ddevleriyle Dardiincii Béliimii'nde yer alan sivasi haklar ve 8devlerin CBK larla
diizenlencmeyecegi belirtilmigtir.

65. Anayasa'nin kamu hizmetine girme hakkmi diizenleyen 70. maddesinde “Her
Tiirk, kamu hizmetlerine girme hakkma sohiptir./Hizmete alinmada, gorevin gerektirdigi
niteliklerden bagka hichir ayirim gozetilemez” hilkmiine yer verilmigtir. Anayasa’nin Ikinci
Kism'mn “Siyasi Hakiar ve Odevier” baghiklh Dordiincti Boliimi'nde yer alan ve 70.
maddesinde giivence altina alinan kamu hizmetine girme hakkina iliskin olarak CBK ile
diizenleme yapiimasi miimkiin degildir.

66. Kamu hizmetine girme ve hizmete alinmada hangi nitelik ve sartlann aranacag:
Anayasa’nin 70. maddesi kapsamindadir. Kural, Bakanlik Teftis Kurulunda gorev yapacak
olan miifettis yardimcilarinin meslege alinmalarina dair diizenleme igermektedir. Bu itibarla
kuralin miifcttis yardimeilannin meslege ailnmaya 111$km kismi Anayasa'mn Ikinci Kisim
Dérdiincii Bélimi’nde yer alan kamu hizmetine girme hakkma iliskin bir diizenleme
igerdiginden Anayasa’nin 104, maddesinin on yedinci fikrasinin ikinei ciimlesi uyarinca CBK
ile diizenlenemeyecek yasak alan iginde kalmaktadir.

67. Difer yandan Anayasa’nm 128, maddesine gore memurlar ve diger kamu
gorevlilerinin nitelikleri, atanmalari, gorev ve yetkileri, hakiar ve yilkiimlilikleri ve diger
5zlik isterinin kanunla diizenlenmesi gerekmekte olup kuralla Milli Egitim Bakanhinda
gorevli basmiifettis, miifettis ve miifettis yardimciannin nitelikleri, atanmalan, gorev ve
vetkilerine yénelik diizenleme éngoriilmektedir.

68. Bu itibarla Anayasa'mn 128. maddesi uyarinca munhasran kanunla
diizenlenmesi gereken bir konuda diizenleme yapan kuralin nitelik, atanma, gorev ve yetkilere
iliskin kisminm da Anayasa'min 104. maddesinin on yedinci fikrasinin igiinci ciimlesine
aykirt oldugu anlasiimaktadir.

69. Agiklanan nedenlerle kural, Anayasa'nin 104. maddesinin on yedinci fikrasimn
ikinci ve tgiinci ciimielerine aykindir. Iptali gerekir.

Kural, Anayasa’min 104. maddesinin on yedinci fikrasinm ikinci ve iiglincii
ciimlelerine aykiri gorillerek iptal edildiginden kuralin ayrica konu bakimindan yetki
yoniinden aym fikramn birinei ve dordiincii ciimleleri ydniinden incelenmesine gerck
gbritlmemistir,



Kural, konu bakimindan yetki ydniinden Anayasa’nin 104, maddesinin on yedinci
fikrasinin ikinei ve iiglincii climlelerine aykin goriilerek iptal edildiginden igerik yonlinden
incelenmemistir,

G. (87) Numarah CBK’mm 2. Maddesiyle, (I) Numarah CBK’min Altinei
Kismt’min On Birinci Bolimii’ne Eklenen Gegici 1. Maddesinin [ncelenmesi

1. (1} ve (2) Numarah Fikralar
a. Iptal Talebinin Gerekgesi

70. Dava dilek¢esinde (87) numarall CBK 'nin 1. maddesiyle (1) numarali CBK’nin
320. maddesinin (3) numarali fikrasin ikinci ciimlesinde yer alan “...Bakaniik Maarif
Miifettisleri ve Bakanlik Maarif Mifertis Yardimcilarindan...” ibaresinin "...bagmilfettis,
miifettis ve mifettis yardimcilarmdan...”  seklinde degistirilmesine iliskin belirtilen
gerekgelerfe dava konusu kuralin Anayasa’'mn 2., 6., 7., 8., 13., 70., 104. ve 128. maddelerine
aykirt oldugu ileri siirtilmiistiir.

b. Anayasa’ya Aykirthk Serunu
i. Kurallarin Konu Bakimindan Yetki Yoniinden Incelenmesi

71. Dava dilekgesinde konu bakimindan yetki yéniinden kurallann Anayasa’nin 6.,
7..8. 13, 70. ve 128. maddelerine de ayk:n oldugu ileri siiriilmiig ise de CBKya iligkin konu
bakimindan yetki kurallan Anayasa’'mn 104, maddesinin on yedinci fikrasinda
diizenlendiginden bu husustaki inceleme amlan fikra kapsaminda yapilacakr.

72. (87) numaral CBK’nm 2. maddesiyle (1) numarali CBK’nin Altinei Kismi'nin
On Birinci Bolimi'ne eklenen gegici 1. maddesinin dava konusu (1) numarah fikrasinda
10/7/2018 taribli ve 30474 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan (2) numarali Genel Kadro ve
Usulii Hakkinda CBK'nin eki (I) Sayth Cetvel’in Milli Egitim Bakanhip1 bdliimiinde yer alan
“Bakanlik Maarif Basmiifettisi” tnvanh kadrolarin “Bagmifettis”, *Bakanlik Maarif
Mijfettigi” tinvanh kadrolarin “Miifeitis " ve *Bakanlk Maarif Mifettis Yardimcist™ tnvanl:
kadrolann “Mgfettis Yardimeist” geklinde degistirildigi belirtilmigtir.

73. Anilan maddenin dava konusu (2) numarah fikrasinda da bu maddenin yiriirlige
girdigi tarihte Milli Egitim Bakanlizinda Bakanlik maarif bagmiifettisi ve Bakanlik maarif
miifettisi kadrolarinda bulunanlanin, kadro dereceleriyle durumlarma uygun basmilfettis ve
miifettis kadrolanina bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin atanmis sayilacadi; bunlarin
Bakanhk maarif basmiifettisi ve Bakanhk maarif miifettisi kadrolarinda gecirdikleri sirelerin
basmiifettis ve miifettis kadrolarinda gegmis sayilacagi hiikme baglanmigtir.

74. (87) numarali CBK’min 1. maddesiyle (1) numaralt CBK’'min 320. maddesine
eklenen (2) numarah fikrasiin konu bakimindan vetki ydniinden Anayasa'ya uygunluk
denetimi boliimiinde belirtilen gerekgeler dava konusu kural igin de gecerlidir (§ 41).

75. Bakanliklarda ve bagh kuruluglarinda istihdam edilen personelin kadro
iinvanlanindaki  degisikliklere iliskin diizenlemeler idarenin teskilat yapisiyla ilgil



oldugundan, kurallar Anayasa’min 104. maddesinin on yedinci fikrasimin birinci, ikinci ve
tigiinetl climlelerine aykiri bir diizenleme igermemektedir.

76. Diger yandan kurallarla aymt alanda hiikiim ifade eden karstlastirmaya esas
olabilecek nitelikte, kanunla yapilan herhangi bir dlizenleme tespit edilememistir, Bu itibaria
kurallarin kanunda agikga diizenlenen bir konuya iligkin olmadi1 sonucuna ulastimugtir,

77. Agikianan nedenlerle kurallar, Anayasa’nin 104. maddesinin on yedinci fikrasina
aykin degildir. Iptal talebinin reddi gerekir.

Ziihtii ARSLAN, Hasan Tahsin GOKCAN, Engin YILDIRIM, M. Emin KUZ, Yusuf
Sevki HAKYEMEZ ile Kenan YASAR bu gértise katilmarmslardir.

ii. Kurallarmn icerik Yoniinden incelenmesi

78. (87) numarali CBK’nin 1. maddesiyle (1) numarah CBK’nin 320. maddesine
eklenen (2) numarah fikrasimin icerik yoniinden Anayasa’va uyguniuk denetimi béliimiinde
belirtilen gerekgeler dava konusu kural igin de gegerlidir (§§ 45-47).

79. Kurallarn hem kisiler hem de idare yoniinden belirli ve dngériilebilir oldugu
anlagtimaktadir.

80. Agiklanan nedenlerle kurallar, Anayasa'min 2. maddesine aykin degildir. Iptal
talebinin reddi gerekir.

2. (3) Numarah Fikra
a. Anlam ve Kapsam

81. Gegici 1. maddenin dava konusu tigiincii fikrasimn birinci ciimlesinde, maddenin
yorirliige girdigi tarihte Milll Egitim Bakanh@imin tagra tegkilatinda maarif miifettigi ve
maarif miifettis yardimeist kadrolarinda bulunanlarin, kadro dereceleriyle durumlarma uygun
efiitim miifcttisi ve egitim miifettis yardimcisi kadrolarina baskaca bir igleme gerek
kalmaksizin atanmg sayilacag belirtilmistir,

82, Anilan fikrann ikinci ciimlesinde de bu fikra kapsaminda yapilacak atamalar igin
uygun bos kadro bulunmamasi halinde soz konusu kadrolann bagkaca bir igleme gerek
kalmaksiz:n atama igleminin yapildig1 tarih itibanyla ihdas edilerek (2) numarali CBK 'nin eki
(I) Sayrli Cetvel’in Milli Egitim Bakanhg béliimiine eklenmig sayilacag dilzenlenmistir.

83. Fikramn iiglincti ctimlesinde ise tagra teskilatinda gérev yapan ve bu fikra
kapsarunda dinvam defisen maarif milfettisi ve maarif miifettis yardimeilan hakkinda
25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Ozel Barinma Hizmeti Veren Kurumlar ve Bazi Diizeniemeler
Hakkinda KHK'mn miilga gegici 10. maddesinin yedinci fikras: hilkmii uygulananlar
hakkinda anilan diizenlemenin uygulanmasina devam edilecegi belirtilmistir.

84. Kuralin atifta bulundugu 652 sayill KHK nin gegici 10. maddesinde, Milli Egitim
Bagdenetgisi, Milli Egitim Denetgisi ve [} Egitim Denetmeni kadrofarinda bulunaniarin



Maarif Mifettisi kadrosuna, Milli Egitim Denetgi Yardimesi ve i1 Egitim Denetmen
Yardime:s1 kadrolarinda bulunanlarin ise Maarif Miifettis Yardimeisi kadrotarna atanmalan
ongortilmiis, yedinci fikrasinda da maarif miifettigi ve maarif miifettis yarduncis1 kadrolarina
atanrms sayilaniara 6nceki kadrolarma bagh olarak mali haklar kapsaminda fiilen yapilan her
tiirlii 6demeler toplamm net tutarinin, atanmig sayildiklan kadro finvanlar igin ngdrilen mali
haklar toplam net tutarindan fazla olmasi halinde, atanmig sayildiklar: kadroda bulunduklan
siirece bu maddenin yilriirliige girdigi tarihten dnce yiirtirlitkte bulunan mevzuat hiikimlerinin
uygulanmasina devam edilecegi belirtilmistir.

85, Bu itibarla kuratla, Milli Egitim Bakanlifinin tasra teskilatinda maarif miifettisi
ve maanf miifettis yardimeist kadrolarinda bulunanlarin, egitim miifettisi ve egitim miifettis
yardimcis: kadrolarma baskaca bir igleme gerek kalmaksizin atanmas: ve sahip olduklart mali
haklanin korunmast 6ngdriilmektedir.

b, iptal Talebinin Gerekgesi

86. Dava dilekgesinde (87) numarah CBK’min {. maddesiyle (1) numarali CBK’nin
320. maddesinin (3} numarali fikrasimin ikinci ciimlesinde yer alan “...Bakanik Maarif
Miifettisleri ve Bakanhk Maarif Mifettiy Yardimedarindan...” ibaresinin “...bagmiifeitis,
miifettis ve mifertis yardimeilarindan...”  seklinde deBistirilmesine iliskin belirtilen
gerekgelerle dava konusu kuralin Anayasa'min 2., 6., 7., 8., 13., 70., 104. ve 128. maddelerine
aykiri oldugu ileri stiriilmistiir.

¢. Anayasa’va Aykinhk Sorunu
i. (3) Numarah Fikrann Birinci ve ikinci Ciimlesi
(1) Kurallarm Konu Bakimindan Yetki Yéniinden incelenmesi

87. Dava dilekgesinde konu bakimundan yetki ydniinden kuraflann Anayasa'nin 6.,
7., 8., 13., 70. ve 128. maddelerine de aykin oldugu iler siiriilmiis ise de CBK ya iliskin konu
bakimindan yetki kurallan Anayasa’mn 104, maddesinin on yedinci fikrasinda
diizenlendiginden bu husustaki inceleme anilan fikra kapsaminda yapilacakur,

88. Dava konusu kurallarla Milii Egitim Bakanhgimm teskilat yapist iginde yer alan
kadro invanlanindaki degisikliklerin ve bu degisikliklere bagh olarak soz konusu kadro
iinvanlan arasinda atama islemlerinin gergeklestirildigi dolayistyla idarenin teskilat yapisiyla
ilgili dizenlemelerin yapildig anlagilmaktadir.

89. (87) numarah CBK'nin 1. maddesiyle (1) numarali CBK’min 320. maddesine
eklenen (2) numarall fikrasinin konu bakimindan yetki yoniinden Anayasa’ya uygunliuk
denetimi béliimtinde belirtilen gerekgeler dava konusu kural i¢in de gegerlidir (§ 41).

0. Bu itibarla kurallar Anayasa’min 104, maddesinin on yedinci fikrasinin birinci,
ikinei ve iiglincii cimlelerine ayksr bir diizenleme igermemektedir.



91. Diger yandan kurallarla aym alanda hiikiim ifade eden karsilagtirmaya esas
olabilecek nitelikte, kanunla yapilan herhangi bir diizenleme tespit edilememistir. Bu itibarla
kurallarin kanunda agtkea diizenlenen bir konuya iliskin olmadigi sonucuna ulaginigtir.,

92. Agiklanan nedenlerle kurallar, Anayasa’nin 104. maddesinin on yedinci fikrasina
aykir degildir. Iptal talebinin reddi gerekir.

Zihtit ARSLAN, Hasan Tahsin GOKCAN, Engin YILDIRIM, M. Emin KUZ, Yusuf
Sevki HAKYEMEZ ile Kenan YASAR bu goriige katilmamiglardir.

(2) Kurallarm igerik Yéniinden Incelenmesi

93. (87) numarali CBK’nin 1. maddesiyle (1) numarali CBK’min 320. maddesine
eklenen (2) numarah fikrasimm icerik yéniinden Anayasa'ya uygunluk denctimi bdlimiinde
belirtilen gerekgeler dava konusu kural igin de gegerlidir (§§ 45-47).

94, Kurallanin hem kisiler hem de idare yoniinden belirli ve Sngdrilebilir oldugu
anlagiimaktadir.

95. Agiklanan nedenterle kurallar Anayasa'min 2. maddesine aykin degildir. Iptal
talebinin reddi gerekir.

ii. (3) Numaral Fikranin Ugiincii Ciimlesi

96, Dava dilekgesinde konu bakimindan yetki yoniinden kurallarin Anayasa’nin 6.,
7., 8., 13., 70. ve 128. maddelerine de aykin oldugu ileri siirtilmiig ise de CBKya iliskin konu
bakimindan vyetki kurallari Anayasa’mn 104, maddesinin on yedinci fikrasinda
diizenlendiginden bu husustaki inceleme anslan fikra kapsaminda yaptlacaktr.

97. Kuralta Milli Egitim Bakanliginin tasra teskilatinda maarif miifettigi olarak gorev
vapmakta iken egitim miifettisligine atanan gorevlilerin mali haklarina iligkin bir dilzenleme
yapilmistir,

98. (78) numarali CBK'min 2. maddesiyle (1) numarah CBK'mn 327. maddesine
eklenen (3) numarali fikramn ikinci ciimlesinin konu bakimindan yetki yoninden Anayasa’ya
uygunluk denetimi bslimiinde belirtilen gerekgeler dava konusu kural igin de gegerlidir (§
27).

99. Milli Egitim Bakanhigimin tasra teskilatinda maarif miifettisi olarak gorev
yapmakta iken egitim milfettiglifine atanan gorevlilerin mali haklarna iliskin diizenleme
ongoren dava konusu kural Anayasa'min [kinci Kisim Ikinci Bélimii’'nde yer alan mitkiyet
hakkina iligkin bir dilzenleme icerdiginden Anayasa'mn 104. maddesinin on yedinci
fikrasmnin ikinci ciimlesi uyarinca CBK ile diizenlenemeyecek vasak alan iginde kalmaktadr.

100. Agiklanan nedenlerle kural, Anayasa’nin 104. maddesinin on yedinci fikrasimin
ikinei ctimlesine aykiridur. Iptali gerekir.



Kural Anayasa'min 104. maddesinin on yedinci fikrasmmn ikinci climlesine aykin
goriilerek iptal edildiginden kuralin ayrica konu bakimindan yetki ySniinden aym fikramin
birinci, iigiincl ve dérdiincll ciimlcleri ydniinden incelenmesine gerek gbriillmemistir.

Kural konu bakimindan yetki yoniinden Anayasa’nin 104. maddesinin on yedinci
fikrasinin  ikinci clmlesine aykin gorillerek iptal edildifinden igerik yoOniinden
incelenmemistir,

3. (4 Numarah Fikra
a. [ptal Talebinin Gerekgesi

101. Dava dilekgesinde (87) numarali CBK nin 1. maddesiyle (1) numaralh CBK nimn
320. maddesinin (3) numaral fikrasimin ikinei ciimlesinde yer alan ... Bakanlik Maarif
Miifertisleri ve Bakanlik Maarif Mifertis Yardimcilarindan...” ibaresinin “...bagmiifetiis,
miifettis ve miifettis  yardimcilarmdan...”  seklinde depistirilmesine iliskin  belirtilen
gerekeelerle dava konusu kuralin Anayasa’min 2., 6., 7., 8., 13, 70., 104. ve 128. maddelerine
aykurs olduju ileri stirdimiistiir.

b. Anayasa’ya Aykirilik Sorunu
i. Kurahn Konu Bakimindan Yetki Yéniinden Incelenmesi

102. Dava dilekgesinde konu bakimindan yetki yéniinden kuralin Anayasa’mn 6., 7.,
8., 13., 70. ve 128. maddelerine de aykin: oldugu ileri siirilmiis ise de CBK'ya iliskin konu
bakimindan yetki kuralian Anayasamin 104. maddesinin on yedinci fikrasinda
diizenlendiginden bu husustaki inceleme amian fikra kapsaminda yamlacaktir.

103. Dava konusu kuralla Milli Egitim Bakanhginin teskilat yaprsi iginde yer alan
kadro invanlarindaki degisikliklerin ve bu degisikliklere bagh olarak oneceki kadro
iinvanlarina iligkin olarak mevzuatia yapiimis olan atiflarnn yeni kadro {invanlarma yapilms
sayilacag dngorilmektedir.

104. Kamu kurum ve kuruluglarimn yeniden yapilandinilmatan kapsaminda, tegkilat
vapis1 degistirilen kurum ve kuruluslanin bazi kadrolarinda gérev yapan kamu gorevlilerinin
tmvanlarimn degistirilmesinin 6ngérillmesi ve bu degisiklige iliskin gegis hiikiimlerinin
diizenlenmesi idarenin teskilat yapisiyla ilgili tasarruf niteligindedir. Bu itibarla dava konusu
kuralla da iinvantart degisen kamu gérevliterine iligkin bir gegis hitkmiiniin diizenlendigi
anlagiimaktadir.

105. (87) numarali CBK'mn 1. maddesiyle (1} numarali CBK’min 320. maddesine
eklenen (2) numaralh fikrasin konu bakimindan yetki yoniinden Anayasa’ya uyguniuk
denetimi baliimiinde belirtilen gerekgeler dava konusu kural i¢in de gegerlidir (§ 41).

106. Bu itibarla kural Anayasa’min 104. maddesinin on yedinci fikrasinimn birinci,
ikinci ve Qe¢lincii climlelerine aykir: bir diizenleme igermemektedir.



107. Diper vandan kuralla aym alanda hitkiim ifade eden karsilastirmaya esas
olabilecek nitelikte, kanunla yapilan herhangi bir diizenleme tespit edifememistir. Bu itibaria
kurahn kanunda agik¢a diizenlenen bir konuya iliskin olmadig1 sonucuna ulagilmigtir.

108. Aciklanan nedenlerle kural, Anayasa'nin 104. maddesinin on yedinci fikrasina
aykin degildir. Iptal talebinin reddi gerekir.

Zihti ARSLAN, Hasan Tahsin GOKCAN, Engin YILDIRIM, M. Emin KUZ, Yusuf
Sevki HAKYEMEZ ile Kenan YASAR bu goriige katiimamiglardir.

ii. Kurahn igerik Yoniinden incelenmesi

109. (87) numaral: CBK'nin 1. maddesiyle (1) numarali CBK’min 320. maddesine
ekienen (2) numaral: fikrasiun igerik yoninden Anayasa’ya uygunluk denetimi béliiménde
belirtilen gerekgeler dava konusu kural igin de gegerlidir (§§ 45-47).

110. Kuralin hem kigiler hem de idare yéniinden befirli ve dngériilebilir oldugu
anlagiimaktadir.

111. Agiklanan nedenlerle kural, Anayasa'min 2, maddesine aykini degildir. Iptal
talebinin reddi gerekir.

V. iPTALIN DIGER KURALLARA ETKiSi

112. 6216 sayth Kanun’un 43. maddesinin (4) numarah fikrasinda kanunun,
Cumhurbagkanhf: kararnamesinin veya Tiirkiye Bliyik Millet Meclisi Igtiiziigt'niin belitli
kurallarimn iptali, diger kurallarimin veya tilmiiniin uygulanmamast sonucunu doguruyorsa
bunlarin da Anayasa Mahkemesince iptaline karar verilebilecegi dngoritlmektedir.

113. Bu kapsamda,

- (87) numaralh CBK’min (1) numarah CBK'mn 320. maddesinin (1) numarah
fikrasinin {¢) ve (d) bentlerinde yer alan “...mifertisler...” ibarelerinin iptali nedeniyle amlan
bentlerin kalan kisunlarinin uygulanma imkdm kalmamaktadic. Bu nedenle, uygulanma
kabiliyeti kalmayan séz konusu kisimlarin 6216 saytlt Kanun’un 43. maddesinin (4) numarali
fikrast gerefiince iptali gerekir.

-(87) numarali CBK’nin 1. maddesiyle degistirilen (1) numarali CBK'min 320.
maddesinin  (4) numarali fikrasinda yer alan “..bagmifettis, mifetis ve mifettis
yardimcilarimn ... " ibaresinin iptali nedeniyle ayn: fikramin “...gdrev, yetki ve sorumluluklar:,
meslege almmalari, yetistivilmeleri, yeterlikleri, vikselmeleri, goreviendirilmeleri, calisma
merkezlerine dagilimlar:, merkezler arasinda yer degistirmeleri...” bslimiiniin uygulanma
imkam kalmamaktadir. Bu nedenle, uygulanma kabiliyeti kalmayan stz konusu béliimiin
6216 sayil1 Kanun’un 43. maddesinin (4) numaral fikras: geregince iptali gerekir.



VL. IPTAL KARARININ YURURLUGE GIRECEGi GUIN SORUNU

114, Anayasa'nmn 153. maddesinin iigiinci fikrasinda “Kanun, Cumhurbagkanhigh
kararnamesi veya Tiirkive Biiviik Millet Meclisi Ietiizigii ya da bunlarin hiikiimleri, iptal
kararlarimin Resmi Gazetede yaymlandigi tarihte yiiriirliikten kalkar. Gereken hallerde
Anayasa Mahkemesi iptal hikmuniin ytrirfiage girecegi tarihi ayrica kararlastwrabilir. Bu
tarih,  kararin Resmi  Guazetede  yuyrmiandigt  ginden  baglayarak  bir il
gevemez.” denilmekte, 6216 sayili Kanun’un 66. maddesinin (3) numarah fikrasinda da bu
kural tekrarlanmak suretivle Anayasa Mahkemesinin gerekli gdrdigii hallerde Resmi
Gazete'de vayimlandig1 giinden bastayarak iptal karannin viirirllige girecegi tarihi bir yih
gesmemek izere aynica kararlagtirabilecegi belirtiimektedir.

115. Bu kapsamda;

- {78) numaralh CBK'nin2. maddesiyle (1) numarah CBK’ya 327. maddesine
eklenen (3) numarali fikranin,

- (87) numarali CBK’min 1. maddesiyle (1) numarali CBK’run 320. maddesinin (1)
numarah fikrasiin ibare degisikligi yapilan (¢} ve {d) bentlerinin,

- (87) numarali CBK’nin 1. maddesiyle degistirilen (1) numarali CBK'nin 320.
maddesinin (4) numarali (4) numarah fikrasinda yer alan “... Bakanitk Maarif Miifettislerinin
ve Bakanhk Maarif Mifettis Yardimcilarimn...” ibaresinin ... bagmiifettis, miifettiy ve
mijfettis yardimcilarinmn...” seklinde degistirilmesinin ve aym fikramin “...gérev, yetki ve
sorumlulukiari,  meslefe  alinmalar:,  yetigtirilmeleri,  yeterlikleri,  yikselmeleri,
glreviendiriimeleri,  caliyma  merkezlerine  dagiimlari,  merkezler  arasinda  yer
degigtirmeleri... ” bolimiiniin,

- (87) numaral; CBK'nin 2. maddesiyle (1) numarah CBK'nin Altinei Kismt'nin On
Birinci Béliimii'ne eklenen gegici 1. maddenin (3) numaral: fikrasinin tigtineti climlesinin,

iptal edilmesi nedeniyle dogacak hukuksal bosluk kamu yarann: ihlal edecek
nitelikie goriildiginden iptal kararmin ortaya ¢ikardipr hukuki boslugun doldurulabilmesi
amaciyla TBMM tarafindan perekli dizenlemelerin yapilmasi i¢in Anayasa’mn 133
maddesinin {giincti fikrasiyla 6216 sayili Kanun'un 66. maddesinin (3) numarali fikrasi
gereginee bu fikra, bent, degigiklik, bslim ve ciimleye iligkin iptal hilkmiiniin karann Resmi
Gazete’de yayimlanmasindan baslayarak dokuz ay sonra yiiriirliife girmesi uygun
gOriilmiistiir.

VIL. YORURLUGUN DURDURULMASI TALEBI

116. Dava dilekgesinde &zetle, dava konusu Kkurallann uygulanmasi hilinde telafisi
gii¢ veya imkansiz zararlar dogabilecepi belirtilerek yilriirliiklerinin durdurulmasina karar
verilmesi talep edilmistir.

L 5/7/202t tarihli ve (78) numarali Cumhurbagkanh@ Teskilat Hakkinda
Cumhurbagkanlign  Kararnamesinde Degisiklik Yapilmasina Dair  Cumhurbagkanlig
Karamamesi’'nin 2. maddesiyle 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayih Resmi Gazete'de



yaymmlanan (1) numarall Cumhurbagkanlgn Tegkilan Hakkinda Cumhurbagkanlif
Karamnamesi'nin 327. maddesine eklenen (3) numarali fikraya ydnelik iptal hiikmiintin
yiiriirlige girmesinin ertelenmesi nedeniyle bu fikraya iliskin yirirligin durdurulmasi
talebinin REDDINE,

I, 2/12/2021 tanihli ve (87) numarali Cumhurbaskanligi Teskilatt Hakkinda
Cumhurbaskanlifs Kararnamesinde Degigiklik Yapimasina Dair  Cumhurbagkanhf
Kararnamesi'nin;

A. 1. 1. maddesiyle 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan
(1) numaral Cumhurbaskanlif Teskilat: Hakkinda Cumhurbaskanlifii Kararnamesi’nin 320.
maddesinin;

a. (1) numarah fikrasinin () ve (d) bentlerinde yer alan ..Bakanhk Maarif
Miifettisleri... ” ibarelerinin “...miifetrigler... ” seklinde degistirilmelerine,

b. (4) numarah fikrasmda yer alan “... Bakanltk Maarif Mifettislerinin ve Bakaniik
Maarif Mifettis  Yardimctlarinm... " ibaresinin “...bagmifettis, mafettis ve miifettis

yardmcilarmn...” seklinde degistirilmesine,

2. 2. maddesiyle (1) numarah Cumhurbagkanlig: Karamamesi’nin Altinct Kisminin
Onbirinci Boliimiine eklenen gegici 1. maddenin (3) numaral fikrasmin tigtinii climlesine,

vonelik iptal hiikimlerinin yiiriirlige gimmelerinin ertelenmeleri nedeniyle bu
climleye ve degisiklere iliskin yiiriirligiin durduruimasi taleplerinin REDDINE,

B. 1. 1. maddesiyle (1) numarali Cumhurbaskanlifi Kararnamesi’nin 320.
maddesintn;

a. Eklenen (2) numarali fikrasina,
b. (3) numarali fikrastnin ikinei cimlesinde yer alan “... Bakanlik Maarif Miifettisleri
ve Bakanlik Maarif Mifettis Yardimellarmdan...” ibaresinin .. bagmifettis. mifetis ve

mifettiy yardimcilarindan... ” seklinde degistiriimesine,

2. 2. maddesiyle (i) numarali Cumhutbagkanligi Kararmamesi'nin Altinct Kisminin
Onbirinci Boliimiine eklenen gegici 1. maddenin;

a. (1) ve (2) numaral; fikralarina,

b. (3) numarali fikrasimin birinci ve ikinet climlelerine,

c. (4) numnaral; fikrasina,

yonelik iptal talepleri 18/1/2024 tarihli ve E.2021/89, K.2024/8 sayih Kararla

reddedildiginden bu fikralara ve ciimlelere iligkin yiritligiin durdurulmasi taleplerinin
REDDINE,



18/1/2024 tarihinde OYBIRLIGI YLE karar verilmistir.
VIIL. HOKUM

I. 5/7/2021 tadhli ve (78) numarah Cumhurbaskanh@ Teskilat Hakkinda
Cumhurbagkanlifi Kararnamesinde Degisiklik Yapilmasma Dair Cumhurbagkanhig
Kararnamesi’'nin 2. maddesiyle 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayih Resmi Gazete'de
yayimianan (1) numarah Cumhurbagkanlig: Tegkilah Hakkinda Cumhurbagkanhig
Kararnamesi’nin 327. maddesine eklenen {3) numaral fikramn;

A. Birinci ciimlesinin konu bakimindan yetki yoniinden Anayasa’ya aykin olduguna
ve [PTALINE, Basri BAGCI ile Irfan FIDAN"in kargioytan ve OYCOKLUGUYLA,

B. ikinci climlesinin konu bakimindan yetki y6niinden Anayasa'ya aykin olduguna
ve IPTALINE OYBIRLIGIYLE,

iptal hiikiimlerinin Anayasa’nin 153. maddesinin iiiincii fikras: ile 30/3/2011 tarihli
ve 6216 saylli Anayasa Mahkemesinin Kurulugu ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun’un
66. maddesinin (3) numaral fikrast geregince KARARIN RESMI GAZETE'DE
YAYIMLANMASINDAN BASLAYARAK DOKUZ AY SONRA YURURLUGE
GIRMESINE OYBIRLIGIYLE,

II. 2/122021 tarthli ve (87) numarah Cumhurbagkanhj: Teskilati Hakkmda
Cumhurbaskanlift  Kararnamesinde Degisiklik Yapilmasina Dair  Cumhurbagkanhig
Kararnamesi’nin;

A. 1. maddesiyle 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (1)
numarali Cumhurbaskanlifi Tegkilatn Hakkinda Cumhurbagkanlify Kararnamesi’nin 320.
maddesinin;

1. (1} numaral fikrasinin;

a. (¢) ve (d) bentlerinde ver alan ... Bakanlik Maarif Miifettigleri...” ibarelerinin
“...miifettisler...” geklinde degigtirilmelerinin konu bakimindan yetki y6niinden Anayasa’ya
aykin olduklanna ve IPTALLERINE, Basri BAGCI ile irfan FIDAN’in karsioylan ve
OYCOKLUGUYLA,

b. () ve (d) bentlerinin “..muifertisler...” ibareleri disinda kalan kisimlannin
30/3/2011 tarihli ve 6216 sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulugu ve Yargilama Usulleri
Hakkinda Kanun’un 43. maddesinin (4) numarahl fikras: geregince IPTALLERINE
OYBIRLIGIYLE,

iptal hitkiimlerinin Anayasa’min 153. maddesinin iglincii fikras1 ile 6216 sayih
Kanun'un 66. maddesinin (3) numarah fikras geregince KARARIN RESMi GAZETE'DE
YAYIMLANMASINDAN BASLAYARAK DOKUZ AY SONRA YURURLUGE
GIRMESINE OYBIRLIGIYLE,

2. Ekienen (2) numaral: fikrasmnin;



~ a. Konu bakumindan yetki ybniinden Anayasa’ya aykiri olmadifina ve iptal talebinin
REDDINE, Zihti ARSLAN, Hasan Tahsin GOKCAN, Engin YILDIRIM, M. Emin KUZ,
Yusuf Sevki HAKYEMEZ ile Kenan YASAR "in kargioylan ve OYCOKLUGUYLA,

b. fgerigi itibanyla Anayasa’ya aykin olmadigma ve iptal talebinin REDDINE
OYBIRLIGIYLE,

3. (3) numaral fikrasinn ikinci ciimlesinde yer alan ... Bakanhik Maarif Mifettisleri
ve Bakanhk Maarif Mifettis Yardimcdarindan...” ibaresinin “...bagmifeitis, mufeitis ve
miifettis yardimcilarindan ... seklinde degistirilmesinin,

a. Konu bakimindan yetki yéniinden Anayasa’ya aykiri olmad:gina ve iptal talebinin
REDDINE, Ziihtii ARSLAN, Hasan Tahsin GOKCAN, Engin YILDIRIM, M. Emin KUZ,
Yusuf Sevki HAKYEMEZ ile Kenan YASAR i kargioylan ve OYCOKLUGUYLA.

b. icerigi itibariyla Anayasa’ya aykin olmadiina ve iptal talebinin REDDINE
OYBIRLIGIYLE,

4. a. (4) numarah: fikrasinda yer alan ... Bakanhk Maarif Mifetiislerinin ve Bakanlik
Maarif Miifeitis  Yardimedaromn...”  ibaresinin - “..bagmiifetii, mufettis ve mufettis
yardmcilarimn... " seklinde degistirilmesinin konu bakimindan yetki yéniinden Anayasa’ya
aykin olduguna ve IPTALINE OYBIRLIGIYLE,

b. (4) numaral fikrasinin “..girev, yetki ve sorumluluklars, meslege alinmalary,
yetistirilmeleri, yeterlikleri, yiikselmeleri, géreviendirilmeleri, caliyma merkezlerine
dagihmlari, merkezier arasinda yer degz;tzrmelerz " holiimiintn 6216 sayi Kanun’un 43.
maddesinin (4) numaral: fikasi geregince IPTALINE OYBIRLIGIYLE,

iptal hitkiimlerinin Anayasa’min 133. maddesinin Ugiincli fikrast ile 6216 sayth
Kanun’un 66. maddesinin (3) numarah fikrasi geregince KARARIN RESMI GAZETE'DE
YAYIMLANMASINDAN BASLAYARAK DOKUZ AY SONRA YURURLUGE
GIRMESINE OYBIRLIGIYLE,

B. 2. maddesiyle (1) numarali Cumhurbagkanhgi Karamamesi'nin Alunci Kisminin
Onbirinci Botiimiine eklenen gegici 1. maddenin,

1. (1) ve (2) numarali fikralaninin;

a. Konu bakimindan yetki ydnlinden Anayasa’va aykin olmadikfarina ve iptal
taleplerinin REDDINE, Zithti ARSLAN, Hasan Tahsin GOKCAN, Engin YILDIRIM, M.
Emin  KUZ, Yusuf $evki HAKYEMEZ ile Kenan YASAR'mn kargioylan ve
OYCOKLUGUYLA,

b, Igerigi itibaryla Anayasa’ya aykin olmadiklarina ve iptal taleplerinin REDDINE
OYBIRLIGIYLE,

2. (3) numaral fikrasinin;



a. Birinci ve ikinei climlelerinin;

i. Komu bakimindan yetki yontinden Anayasa’ya aykin olmadiklarma ve iptal
taleplerinin REDDINE, Ziihtii ARSLAN, Hasan Tahsin GOKCAN, Engin YILDIRIM, M.
Emin KUZ, Yusuf Sevki HAKYEMEZ ile Kenan YASAR'm Kkarsioylant ve
OYGCOKLUGUYLA,

ii. Icerigi itibaniyla Anayasa'ya aykin olmadiklarina ve iptal taleplerinin REDDINE
OYBIRLIGIYLE,

b. Ugiincii cimlesinin konu bakimindan yetki yoniinden Anayasa’ya aykin olduguna
ve IPTALINE, iptal hitkkmimiin Anayasa’nin 153. maddesinin {igiincii fikras: ile 6216 sayil
Kanun'un 66. maddesinin (3) numarali fikras: gerefince KARARIN RESMi GAZETE'DE
YAYIMLANMASINDAN BASLAYARAK DOKUZ AY SONRA YURURLUGE
GIRMESINE OYBIRLIGIYLE,

3. (4) numarali fikrasinin;
~a. Konu bakimindan yetki ySniinden Anayasa’ya aykini olmadifina ve iptal talebinin
REDDINE, Zithtii ARSLAN, Hasan Tahsin GOKCAN, Engin YILDIRIM,w M. Emin KUZ,
Yusuf Sevki HAKYEMEZ ile Kenan YASAR 1n kargioylar: ve OYCOKLUGUYLA,

b. Igerigi itibanyla Anayasa’va aykin olmadifina ve iptal talebinin REDDINE
OYBIRLIGIYLE,

18/1/2024 tarihinde karar verildi.

Bagkan Ragkanvekili Bagkanvekili
Zithtii ARSLAN Hasan Tahsin GOKCAN Kadir OZKAYA
Uve Uye Uye
Engin YILDIRIM Muammer TOPAL M. Emin KUZ
Uye Uye Uye

Ridvan GULEC Yusuf Sevki HAKYEMEZ Yildiz SEFERINOGLU



Uye Uye
Selahaddin MENTES Basti BAGCI

Uye Uye
irfan FIDAN Kenan YASAR



Esas Sayimi  : 2021/89
Karar Sayis1 : 2024/8

KARSIOY GEREKCESI

1. (87) numarali Cumhurbagkanh@ Karamamesi'nin (CBK) 1. maddesiyle (1)
numaratt CBK’mn 320. maddesine eklenen (2) numaralt fikranm, aym maddenin (3) numaral
fikrasinin ikinei ciimlesinde yer alan ibarelerin, CBK'nin 2. maddesiyle (1) numaralt
CBK’nin Altinct Kismmn Onbirinci Boliimiine eklenen gegici 1. maddesinin -iptal edilen (3)
numarah fikrasinin iiglincii ciimlesi harig- konu bakimindan yetki y&niinden Anayasa’ya
aykin olmadifina karar verilmigtir.

A. Miifettis ve Miifettis Yardimciarimn istihdamina Hiskin Kural

2. (1) numarah CBK'nin 320. maddesinin (2) numaral fikras: uyarinca “Bagskanlikta
375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 24 iincii maddesi uyarimca miifettis ve miifeltis
yardimcist istihdam edilebilir.”

3. Anayasa'nin 104. maddesinin on yedinci fikrasimn ikinei climlesinde Anayasa 'nmn
ikinci kisminn birinci ve ikinci boliimlerinde yer alan temel haklar, kisi haklary ve Gdevieriyle
dordiincti  biliimde yer alan siyasi haklar ve ddevierin CBK ile dizenlenemeyecegi
belirtilmigtir. Anayasa’'min 104. maddesinin on yedinci fikrasimin iigiincii ciimlesine gore
“Anayasada minhasiran kanunla diizenlenmesi éngorilen konularda Cumhurbaskaniig
kararnamesi ¢tkarilamaz”.

4. Dava konusu kurallarda zikredilen 375 sayil: KHK nin ek 24. maddesinde ve onun
atif yaptifi 657 sayih Devlet Memurlan Kanunu’nun ek 41. maddesinin ilgili hiikiimlerinde,
difer memur ve kamu gérevlilerd yaninda, mifettis yarcdimcilannin kamu hizmetine girigine
ve bu hizmete girdikten sonra miifettis olarak atanmak igin sahip olmalar: gereken niteliklere
itiskin hususlar diizenlenmektedir.

3. Kural yaptifit atrf nedeniyle Teftiy Kurulu Bagkanliginda istihdam edilebilecek
olan miifettiy yardimcilan bakimindan kamu hizmetine giris sartlan ile miifettigler
bakimindan goreve atanmak ic¢in gerekli niteliklen de dlizenlemis olmaktadir. Bu sebeple
kura! miifettisler yénlinden Anayasa'nin miinhasiran kanunla diizenlenmesini Sngérditgi
konuda (m. 128), miifettis yardimcilan yoniinden de kamu hizmetine girme hakkina (m. 70)
iligkin olarak diizenleme yaptify igin Anayasa’min 104. maddesinin on yedinci fikrasimin
ikinci ve iiglincli climlelerine aykimdir (aym yénde bkz. AVM, E.2018/123, K.2022/138,
09/11/2022, Karsioy Gerekgesi, §§ 13-19; E.2020/48, K.2023/11, 25/01/2023, Karsioy
Gerekgesi, §§ 4-5).

B. Kadre Unvanlarvmn Degistirilmesine ve Diger Hususlara iliskin Kurallar

6. (1) numarali CBK nin 320. maddesinin (3) numarah fikrasimin ikinci ciimlesinde
“Teftiy Kurulu Baskanhigi, Bagkan ile Bagkanlik birimlerinde ve calisma merkezlerinde
ghrevii bagmiifeitiy, mifertis ve miifertis yardimcilarindan olusur™ hilkmitne yer verilmistir.
Kuralla kadre unvaninda degisiklik yapilmig, bu kapsamda ©...Bakanitk Maarif Miifettisleri
ve Bakanhik Maarif Mifetris Yardimcilarnindan,,.” ibareleri “...bagmifettis, miifettis ve
miifettis yardimcilarindan...” seklinde degistirilmigtir. Aym sekilde (1) numarali CBK’'nin
Altine: Kismemin Onbirinei Boltimiine eklenen gegici 1. maddesinin (1) numarali fikrasi
uyarinea, (2) sayth CBK'min eki (I) sayil Cetvelin Milli Egitim Bakanltg: bsliimiinde yer alan



“Bakanltk Maarif Bagmiifertisi” unvanh kadrolar “Bagmiifetris” seklinde, “Bakanitk Maarif
Miifettisi” unvanli kadrolar “Mufettis” seklinde ve “Bakanitk Maarif Miifettiy Yardimcisi”
unvanh kadrolar “Miifettiy Yardimcisi” seklinde degistirilmistir.

7. Diger yandan, gegici maddenin (2) numarali fikrasinda, maddenin yiiriirtige
girdigi tarihte “Bakanltk Maarif Bagmufettisi ve Bakanlik Maarif Mifettisi” kadrolarinda
bulunanlarin, durumlarina uygun “Bagmiifettiy ve Miifettis” kadrolanina baskaca bir igleme
gerek kalmakstzin atanmig sayilmast, bu kisilerin dnceki kadrolarinda gegimmig siirelerinin
yeni kadrolarinda gegmis sayilmasy; aym gekilde gegici maddenin (3} numarah fikrasinda da
maddenin yiirlirliige girdigi tarihte Bakanh@m tasra teskilatinda Maarif Mufettisi ve Maarif
Miifettis Yardimcisi kadrolarinda bulunaniarin, kadro dereceleriyle durumiarina uygun Egitim
Miifettisi ve Egitim Miuifettis Yardimeis: kadrolarina bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin
atanmig sayiimast, bu kapsamda bos kadro bulunmamas: durumunda séz konusu kadrolarin
baskaca bir igleme gerek kalmaksizin atama isleminin yapildig: tarih itibariyla ihdas edilmis
ve (2) numarali CBK’'nin eki (I) sayilt cetvelin ilgili bislimiine eklenmis sayitmas:; (4)
numaral fikrada da kadro unvanlar defiisenlerin Onceki kadro unvanlarna yapilimis olan
atiflann yeni kadro unvanlarina yapilmig sayilmasi ngonilmiigtiir.

8. Anayasa’'min 128. maddesi uyarinca “Memurigrin ve diger kamu gorevlilerinin
nitelikleri, atanmalari, gorev ve yetkileri, haklart ve yikiimliliikleri, avhk ve ddenekleri ve
diger ozlik igleri kanunla diizenlenir”. Bu baglamda kamu péreviilerinin kadrolarimin ihdast,
iptali, kadro unvanlarimin degistiriimesi gibi hususlann Anayasa'min 128, maddesi
kapsaminda kanunla yapilmasi gerekmektedir. Bu nedenle dava konusu kurallar Anayasa’nin
104, maddesinin on yedinci fikrasinn {i¢iinct climlesine aykindir.

9. Bunun yaminda, Anayasa Mahkemesinin 2018/119 esas sayili kararma iligkin
muhalefet serhinde agikladipimiz fizere, kamu kurum ve kuruluslarinda kadro ihdasina ve
iptaline y6nelik hususlar biitge hakkiyla ilgisi, basta miilkiyet hakk: olmak {izere temel hak ve
hiirriyetlere iligkin olmasi ve miinhasiran kanunla 6nggrillen bir konu olmasi nedeniyle CBK
ile diizenlenemez. Dolayisiyla bu yonde diizenleme yapan CBK hiikiimleri Anayasa’nin 104.
maddesinin on yedinci fikrasimin birinci, ikinci ve tglincti climlelerine aykirlik teskil eder
(bkz. AYM, E2018/119, K.2020/25, 11/06/2020, Karsioy Gerekgesi, §§ 14-36; E.2020/48,
K.2023/11, 25/01/2023, Karsioy Gerekgesi, § 7). Bu gerekgelerle kadro thdasi dngéren dava
konusu CBK. hiikkmii Anayasa’nin 104, maddesinin on yedinci fikrasinin birinci, ikinci ve
tiglincll ciimlelerine aykindr.

10. Yukarida (A) ve (B} bashklari altinda agiklanan gerekgelerle, dava konusu
kvrallanin konu bakimindan yetki yoniinden Anayasa’ya aykin oldugunu distindiigiimden red
yoniindeki ¢ogunluk kararina katilmryorum.

Bagkan
Ziihtii ARSLAN



Esas Sayis1  : 2021/89
Karar Sayis1 : 2024/8

KARSIOY GEREKCESI

(87) numarali Cumhurbaskanhgs Karamamesi'nin (CBK)} 1. maddesiyle (1)
numarali CBK’nin 320. maddesine eklenen (2) numarali fikranin, aym maddenin (3)
numarall fikrasimin ikinci ciimlesinde ver alan ibarelerin ve CBK’min 2. maddesiyle (1)
numarali CBK’nin Altinct Kismimn Onbirinci Béliim{ine eklenen gecici 1. Maddesinin (1)
ve (2) numarali fikralarinin, (3) numarah fikrasiun birinci ve ikinci, climlelerinin ve (4}
numarali fikrasinin iptali talebinin konu bakimmndan reddine yénelik ¢ogunluk gérilsiine
Baskan Zuhtii ARSLAN'In karsioyundaki gerekgelerle iptali gerektigi diigiincesinde
oldugumdan katilmamaktayim.

Baskanvekiki
Hasan Tahsin GOKCAN



Esas Sayis1  : 2021/89
Karar Sayms1 : 2024/8

KARSIOY GEREKCESI

(1) numarali Cumhurbaskanh Karamamesinin (CBK) (87) numarali CBK'nin 1.
maddesiyle degistirilen 320. maddesinin (2) numarali fikrasin, (3) numarali fikrasindaki
dava konusu ibarenin ve aynt CBK nin 2. maddesiyle eklenen gegici 1. maddesinin (1), (2) ve
(4) numaral fikralari ile (3) numaral fikrasinin birinci ve ikinci ciimlelerinin Anayasaya
. aykin olmadigina ve iptal taleplerinin reddine karar verilmistir.

Red kararlarimin  gerekgelerinde; personel istthdarm ve kadrolart ile ilgili
dilzenlemelerin idarenin teskildt yapisina ve dolayisiyla yiiriitme yetkisine iliskin oldugu,
Anayasada CBK ile dilzenlenmesi yasaklanan haklar ve ddevler ile ilgisinin butunmadijt,
Anayasamin 106. maddesinin son fikrasi ile baglantil: olarak 104. maddenin onyedinci
fikrasinin Ugiineli climlesine aykint bir y8ni olmadifi gibi daha &nce kanunlarda da agikga
diizenlenmedigi, bu nedenlerle konu y8niinden Anayasamn 104. maddesine aykin olmadi;
belirtiimisgtir.

(1) numarali CBK’min (87) numarah CBK ile degistirilen 320. maddesinin (2)
numarall fikrasinda, Milli Egitim Bakanhg: Teftis kurulu Bagkanhginda 375 sayth KHK 'nin
ek 24. maddesi uyarinca miifettis ve miifettis yardumcilari istihdam edilebilmesi, (3) numarah
fikrasinda Baskanh@in olusumunda bunlarin da yer almas: ve (4) numarali fikrasinda sayilan
hususlarin yonetmelikie diizenlenmesi dngorilmis; gegici 1. maddesinde de, (2) numarah
Genel Kadro ve Usulii Hakkinda CBK’min eki (I) sayili Cetvelin ilgili béliimiinde yer alan
bazi kadro unvanlar degistirilerek buniara iliskin gegis hiikiimlerine yer verilmigtir.

Bakanliklarin ve diger kamu kurum ve kuruluslarimin personel istihdam ile
kadrolarina iliskin diizenfemelerin Anayasa uyarinca kanunla yapilmasi gerektiginden,
¢ofunlugun red gerekgelerinde ahf yapilan kararlara iliskin olanlar da dahil olmak tizere daha
onceki Kargloy gerekgelerimde ayrnnult olarak agiklanan sebeplerle mezkir kurallann
Anayasaya aykin olmadigi yoniindeki ¢ogunluk gérisiine katilmam miimkiin olmamstir (6m.
olarak bkz. 11/6/2020 tarihli ve E.2018/119, K.2020/25 sayili; 12/6/2020 tarihli ve
E.2019/105, K.2020/30 sayili; 30/12/2020 tarihli ve E.2019/71, K.2020/82 sayilr; 31/3/2021
tarithli ve E.2020/8, K.2021/25 sayili; 16/12/2021 tarihli ve E.2021/50, K.2021/89 sayik;
30/12/2021 tarihli ve E.2021/91, K.2021/106 sayili; 28/9/2022 tarihli ve E.2021/90,
K.2022/108 sayili; 9/11/2022 tarihli ve E.2018/123, K.2022/138 sayil; 29/12/2022 tarihli ve
E. 2020/54, K. 2022/165 sayili; 16/2/2023 tarihli ve E.2020/34, K.2023/25 sayih; 9/3/2023
tarihli ve E. 2022/37, K. 2023/44; 27/12/2023 tarihli ve E.2020/52, K.2023/223 sayih
kararlara iligkin karsioy gerekgelerim).

Yukanda belirtilen sebeplerle, anilan kurallarin konu bakimindan yetki y&niinden
Anayasanin 104. maddesinin onyedinci fikrasina aykin oldugu ve iptal edilmesi gerektigi
disglincesiyle gogunlufun red kararlarina karsiyim.

Uye
M. Emin KUZ



Esas Sayist  : 2021/89
Karar Sayis1 : 2024/8

KARSIOY GEREKCESI

1. Mahkememiz ¢opunlugunun 2/12/2021 tarihli ve (87) numarah Cumhurbagkanhg:
Tegkilah Hakkinda Cumhurbagkanhifn Kararnamesinde Degisiklik Yapimasina Dair
Cumhurbaskanlifs Kararnamesi ile ilgili gergeklegtirilen Anayasa’ya uygunluk denetiminde
ulagtifn  Kanaatlere agafnda  belirtigim  kurallarda, agiklayacagum  gerekgelerle
kattlmamaktayim:

A. 1, maddesiyle 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan
(1) numarah  Cumhurbaskanh@  Teskilah  Hakkinda  Cumhurbagkanhg:
Kararnamesi’nin 320. maddesinin eklenen (2) numarah fikrasmm konu bakimindan
yetki yiniinden:

2. Iptali talep edilen (2) numarah fikra hitkmi su sekildedir: “Bagkanlikia 375 sayiht
Kanun Hikmiinde Kararnamernin ek 24 finci maddesi uyarimca mifettiy ve miiferfis
vardmmcist istihdam edilebilir”.

3. Milli Egitim Bakanhifi merkez tegkilatinda mifettis ve mifettis yardimacist
istthdamina imkan veren kuralda referansta bulunulan 375 sayilh Kanun Hikmiinde
Kararname’nin ek 24. maddesi hiikmii geregince istihdam edilen bu kigilerin 657 sayil Devlet
Memurlan Kanunu’na tabi olduklan anlasiimaktadir, Bu ydnii ile kural esasinda Anayasa’min
70. maddesinde yer verilen kamu hizmetine girme hakk ile ilgili bir dizenleme niteligindedir,

4. Kuralin konu bakimindan yetki ynilyle yaptlan denetiminde Anayasa’nin 104.
maddesinin on yedinci fikrasinin ikinci climlesi gerefince dava konusu Cumhurbaskanhfh
Karamamesi hiikmiiniin Anayasa'nin ikinci kismurin dordiineti boliimiinde yer alan siyasi
haklar ve Gdevlerle ilgili yani Cumhurbaskanh@ Karamamesi ile diizenlenmesi miimkiin
olmayan alanda diizenleme yapt:f1 goriildiigiinden kuralin iptali gerekmektedir,

B. 1. maddesiyle 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayit Resmi Gazete’de yayimlanan
(1) numarahh  Cumhurbagkanhg  Teskilah  Haklunda  Cumhurbaskanhi
Kararnamesi’nin 320. maddesinin (3) numarali fikrasinin ikinei ciimlesinde yer alan
“...Bakanhk Maarif Miifettisleri ve Bakanhik Maarif Miifettiis Yardimcidlarimdan...”
ibaresinin  “...basmuifertis, miifettis ve miifettis vardimcilanindan...” seklinde
degistirilmesinin konu bakimindan yetki yoniinden:

5. Kuralda bir ibare degigikligi yapilmakla birlikte bu ibare degigikliklerinin yer
aldi@ fikrada bagmiifettis, miifettis ve mifettis yardimetlarnimin denetim, teflis gibi gorev ve
yetkileri de diizenlenmektedir.

6. Anayasa’nin 128. maddesinin ikinci fikras: hilkmil geregince kamu gorevlisi olan
bagmiifettis, miifettis ve miifettiy yardimeilarinin bu konulara iligkin gérev ve yetkilerinin de
kanunla diizenlenmesi gerekmektedir.

7. Bu nedenle Cumhurbagkanhg Karamamesinde yer alan dava konusu ibarelerin
milnhasiran  kanunla diizenlenmesi gereken konularla ilgili oldugu igin bu ibarelerin



Anayasa’nin  104. maddesinin on yedinci fikrasimin iigiincii climlesi gerefince konu
bakimindan vetki yonii ile iptali gerekmektedir.

C.2. maddesiyle (1) numarah Cumburbagkanh Kararnamesi’nin Altina
Kismmnin  Onbirinei Béliimiine eklenen gecici 1. maddenin (1) ve (2) numarah
fikralarinm, (3) numarah fikrasmin birinci ve ikinei ciimlelerinin ve (4) numarah
fikrasimn konu bakimidan yetki yoniinden:

8. Iptali talep edilen Cumhurbagkanlig Kararnamesi hiiktimierinde kadro ile ilgili
dizenlemeler ver almaktadir.

9. Dava konusu kurallarda “konu bakimindan yetki” boyutu ile Anayasa'ya uygunluk
denetiminde Mahkememiz ¢ofunlugunca Anayasa’mn 104. maddesinin on yedinci fikrasina
bir aykinlik bulunmadifn kanaatine ulagilsa da kurallarin Anayasa’nin 104. maddesinin on
vedinci fikrasinin  birinci, ikinci ve dgiincii ciimlelerine aykin oldufu igin iptali
gerekmektedir.

10. Nitekim Cumhurbaskanhg Karamamesi ile kadro ihdast konusunu diizenleyen
bir kurala iliskin Anayasa Mahkemesinin daha oénce verdigi bir kararda bu konunun
Cumhurbaskanhg Kararnamesi ile diizenlenmesinin Anayasa’ya aykinbk teskil ettigi
gortisinde oldugumdan Mahkememiz ¢oguntugunun iptal isteminin reddi yoniindeki
kanaatine katilmam:stim (Bkz.: E.S.:2018/119, K. S.: 2020/25, K. T.: 11/06/2020 §§ 6-22,
27-31, 33). Aym: hukuki gerekg¢elerin kadro ile ilgili diizenlemelerin yer aldifi dava konusu
(87) numarah Cumhurbaskanh@ Karamamesi hikimlerinde de gegerli oldugu
kanaatindeyim,

i1. Dolayisiyla E. S.: 2018/119, K. S.: 2020/25 sayilt karann karsioyunda yer
verdiim gerekgelerle (87) numarali Cumburbagkanlign Karamamesi'nin  zikredilen
hiik(imlerinin Anayasa’nin 104, maddesinin on yedinci fikrasina aykin olmasi redeniyle iptali
gerektigi kanaatinde oldufum igin gogunluk gorigine katilmamaktayim.

Uye
Yusuf Sevki HAKYEMEZ



Esas Sayist  : 2021/89
Karar Sayisi : 2024/8

Kargt Oy

78 numarali Cumhurbaskanhigi Karamamesinin (CBK) 2. maddesi ile 1 numarali
CBK.min 327. maddesine eklenen 3. fikrasinda yer alan “...kher derece ve tirdeki drgiin ve
yaygm egitim kurumlariin rehberlik, ishasinda yetistirme, denetim, degerlendirme, inceleme,
aragtirma ve sorusturma hizmetlerini yiiriitmek iizere .. ibaresiyle, 87 numarali CBK.nin 1.
maddesiyle 1 numarali CBK.mn 320. maddesinin 1. fikraginin “¢” ve “d” bentlerinde yer alan
“Bakanlik Maarif Miifettigleri” ibarelerinin “...mifettigler .. " seklinde degistirilmesinin iptal
edilmelerine dair gogunluk gdrigiine 2019/96 sayili Dosya kapsaminda yer alan “Kars1 Oy”
muhtevasinda dile getirilen goriisler gergevesinde istirak edilmemistir.

Uye Uye
Basri BAGC] {rfan FIDAN



Esas Sayis1  : 2021/89
Karar Sayis1 : 2024/8

KARS1 OY GEREKCESI

A. (87) numaraly CBK'nin 1. maddesiyle diizenleme yapilan (1) numaral: CBK’nin
320. maddesinin;

a. (2) numarali fikrasinin,

b.(3) numaral: fikrasinm ikinci climlesinde yer alan ©... Bakanhk Maarif Mifettigleri
ve Bakanlik Maarif Mifettis Yardimcilanndan...” ibaresinin “...bagmtifettis, miifettis ve
miifettis yardimcilanndan...” seklinde degistirilmesinin,

e. (4) numaral: fikrasinda ver alan “... Bakanlik Maarif Milfettislerinin ve Bakanlik
Maarif Miifettis Yardimctlanimn...” ibaresinin “...bagmiifettis, miifettis ve miifettis
yardimeilarinin...” seklinde degistirilmesinin,

3

B. (87) numarali CBK’mn 2. maddesiyle (1) numarali CBK’nin Altinci Kisminin On
birinci BsHimiine eklenen gegici 1. maddesinin,

konu bakimindan yetki yoniinden Anayasa’ya aykin olmadifina karar vermistir.
Asanida agiklanan nedenlerle bu karara katiima imkam olmarnmgter.

1. Yukanida belirtilen kurallar, kamu gorevlilerinin gérev ve yetkileri ile kadrolarina
iliskin diizenlemelerdir.

2. Kurallar ile ditzenleme yapilan kadrolarda gdrev alacak kisilerin Anayasa™nin 128.
maddesinde belirtilen memur veya diger kamu gdrevlisi niteligini haiz olduklan konusunda
bir tereddiit bulunmamaktadar.

3. Kamu gdrevlilerinin gérev ve yetkilerinin dizenlenmesi ile kadro ihdast ve
iptaline iligkin diizenlemeler Anayasa'min 128. Maddesi uyannca kanunla yapimasi
gerekmektedir.

4. Agikianan nedenle kural Anayasa’mn 104. maddesinin on yedinci fikrasinin

iigiincii ciimlesine aykiridir.

Uye
Kenan YASAR



