Hasan Kalyoncu Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM iLANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu, ‘Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi® ile
Hasan Kalyoncu Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinin ilgili hiikiimlerinde aranan genel kosullar1 saglamis olmak kaydiyla, aylik ve
6zliik haklar1 yéniinden 4857 sayil Is Kanunu hiikiimlerine tabi olarak tam zamanli gretim iiyesi alinacaktir.

BASVURU SARTLARI:

+ ilan edilen kadrolara bagvuracak adaylarin; https://personel.hku.edu.tr/tum-formlar-ve-dilekceler/ web adresinden bir 6rnegini temin edebilecekleri
bagvuru dilekgelerinin ekinde olmak iizere; 6zgecmis, 2 adet vesikalik fotograf, fotokopileri noterden veya resmi kurumlarca onaylanmis lisans, yiiksek
lisans, doktora diplomalari, niifus ciizdani ile bilimsel ¢alisma ve yayinlarini kapsayan yayin listesi ve eserlerinden olusan dosyasinin (profesér kadrosuna
bagvuracak adaylarin baslica eserlerini belirtmesi ve profesor/docent kadrolarima bagvuracak adaylarin dogentlik belgelerini ayrica dosyalarina eklemis
olmalar1 gerekmektedir) 1 niishasini basili olarak, jiiri iiyelerine génderilecek niishalarini ise (profesor kadrolar1 i¢in 6 niisha, dogent ve doktor 6gretim iiyesi
kadrolar i¢in ise 4 niisha) CD/flashdisk ortaminda sahsen (profesdr/dogent kadrolar1 i¢in Personel Midiirliigiine, doktor dgretim iiyesi kadrolari i¢in ise ilgili
Fakiilte Dekanligina olmak iizere) sahsen bagvuru yapilmas: gerekmektedir.

* Miiracaat edecek adaylarin; Hasan Kalyoncu Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde (https:/personel.hku.edu.tr/
mevzuat/#yonergeler) belirtilen kosullar1 yerine getirmeleri gerekmektedir.

» Miiracaat edecek adaylarin; https://personel.hku.edu.tr/tum-formlar-ve-dilekceler/ web adresinde yer alan “Basvuru Beyan Formu ve Evrak
Kontrol Listesi”ni doldurarak, bagvuru dilekgesi ekinde imzali olarak koyulmasi gerekmektedir. Ayrica, jiiri iiyelerine gonderilecek dosyalarda da imzali
sekilde bu belgenin koyulmas: gerekmektedir.

* Tiim adaylarin, gelecekte yapmay1 planladiklari egitim / dgretim / arastirma / gelistirme faaliyetleri ve bunlarm ¢iktilari ile Universitemizin
vizyonuna nasil entegre olabileceklerini ve kisa / orta / uzun vadede bilimsel literatiire ve iiniversite-is diinyasi-kamu-toplum igbirligine nasil katkida
bulunabileceklerini agiklayan bir “6zgelecek / niyet mektubu / is plani / kariyer plan1” hazirlamalar1 ve bunu miiracaat dosyalarina eklemeleri gerekmektedir.

« Erkek adaylarin askerlikle ilisiginin olmamasi gerekmektedir.

* Yabanci iilkelerden alinmis lisans ve lisansiistii diploma ve derecelerin denkligi ile akademik unvanlarin esdegerliliginin Yiiksekogretim Kurulu
(YOK) / Universiteleraras1 Kurul (UAK) tarafindan onaylanmis olmasi ve belgelendirilmesi sarttir.

+ Egitim dili Ingilizce olan béliimler igin Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak
Esaslara fliskin Yénetmelik sartlar1 saglamalari gerekmektedir.

 Adaylarin, ilan tablosunda ‘Agiklama’ slitununda belirtilen sartlari saglamalar1 gerekmektedir.



+ Adaylarin miiracaat dilekgelerinde herhangi bir kurum ya da kurulusa karst mecburi hizmet yiikiimliiliiklerinin bulunup bulunmadigini varsa hangi
kuruma oldugunu belirtmeleri gerekmektedir.

+ Adaylarin miiracaat dilekgelerinde; bagvuruda verdikleri tiim bilgilerin dogru oldugunu, aksi takdirde basvurularinin ve atamalarinin iptalini kabul
ve taahhiit ettiklerini belirtmeleri gerekmektedir.

* Son miiracaat tarihi 26 Nisan 2024 mesai bitimidir.

* Posta yoluyla yapilan miiracaatlar dikkate alinmayacaktir.

» Ilanda belirtilen kosullar1 tasimayan miiracaatlar dikkate almmayacaktir.

» Ihtiyac duyulmas: halinde; adaylan ilgilendiren bagvuru ve atama siireci ile ilgili tiim bilgilendirmeler Universitemiz Personel Miidiirliigii web
sayfasindan https://personel.hku.edu.tr/ yapilacak olup, ayrica yazili bildirim yapilmayacaktir.

HASAN KALYONCU UNIVERSITESI OGRETIM UYESI ALIMI ILAN TABLOSU

. . - . KADRO
FAKULTE/YUKSEKOKUL BOLUM/PROGRAM UNVAN SAYISI ACIKLAMA
o PROFESOR 1 .
INGILIZCE DOCENT : Doktora derecesini ve/veya dogentlik {invanini Ingiliz Dili Egitimi
OGRETMENLIGI — - alaninda ve/veya alt anabilim dallarinda almis olmak.
DR. OGR. UYESI 1
N - PROFESOR .
OZEL EGITIM DOCENT | Doktora derecesini ve/veya dogentlik tinvanini Ozel Egitim alaninda
OGRETMENLIGI . . - ve/veya alt anabilim dallarinda almis olmak.
DR. OGR. UYESI
EGITIM FAKULTESI Doktora derecesini Ilkdgretim alaninda almis olmak. Proje tabanl
e . e . 0grenme, matematik ve fen bilimleri egitimi konularinda bilimsel
SINIF OGRETMENLIGI DR. OGR. UYESI 1
¢alismalar yapmis olmak. SCIE/SSCI indekslerinde taranan
dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlamis olmak.
Doktora derecesini Smif Ogretmenligi alaninda almis olmak.
e . e . Diisiince becerileri, sanat egitimi ve hayat bilgisi egitimi konularinda
SINIF OGRETMENLIGI DR. OGR. UYESI 1
bilimsel ¢aligmalar yapmis olmak. SCIE/SSCI indekslerinde taranan
dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlamis olmak.




Doktora derecesini ve/veya dogentlik invanini Havacilik ve Uzay

PROFESOR 1
Miihendisligi, Ugak Miihendisligi, Ugak ve Uzay Miihendisligi veya
HAVACILIK VE UZAY N TN ..
HAVACILIK VE UZAY .. s Uzay Miihendisligi alanlarmnin birinde almis olmak. Havacilik ve
o o MUHENDISLIGI DOCENT 1 s 0
BILIMLERI FAKULTESI (INGILIZCE) Uzay Miihendisligi alaninda bilimsel ¢alismalar yapmis olmak.
e i SCIE/SSCI indekslerinde taranan dergilerde en az 1 (bir) makale
DR. OGR. UYESI 2
yayimlamis olmak.
Doktora derecesini ‘Uluslararasi Ticaret ve Lojistik” alaninda almug
- .. . ULUSLARARASI olmak. Havacilik sektorii operasyonel/cevresel performans analizi ve
IKTISADI, IDARI VE SOSYAL . L RO . e e -
- .. . TICARET VE LOJISTIK DR. OGR. UYESI 1 tedarik zinciri ¢evikligi konularinda bilimsel ¢aligmalar yapmis
BILIMLER FAKULTESI s . . . .
(%30 INGILIZCE) olmak. SCIE/SSCI indekslerinde taranan dergilerde en az 1 (bir)
makale yayimlamig olmak.
. Dogentlik iinvanini Sinema alaninda almis olmak. Film yapim-
. - . . RADYO, TELEVIZYON L .
ILETISIM FAKULTESI . DOCENT 1 yonetimi, sinema ve felsefe konularinda bilimsel ¢aligmalar yapmis
VE SINEMA
olmak.
BILGISAYAR PROFESOR 1
MUHENDISLIGI DOCENT 1 Doktora derecesini ve/veya dogentlik tinvanini Bilgisayar
(INGILIZCE) DR. OGR. UYESI 2 Miihendisligi veya Yazilim Miihendisligi alaninda ya da ilgili
YAZILIM PROFESOR 1 anabilim dal1 ve uzmanlik alanlarinda (Bilgisayar Bilimleri,
MUHENDISLIGI DOCENT 1 Bilgisayar Yazilimi, Bilgisayar Donanimi) almis olmak.
(INGILIZCE) DR. OGR. UYESI 2
MUHENDISLIK FAKULTESI PROFESOR | Doktora derecesini ve/veya dogentlik {invanini Yoneylem
Arastirmasi veya Endiistri Mithendisligi alanlarinda almis olmak.
SCIE/SSCI indekslerinde taranan dergilerde en az 3 (ii¢) makale
. DOCENT 1
ENDUSTRI yayimlamis olmak.
MUHENDISLIGi Doktora derecesini Endiistri Mithendisligi alaninda almis olmak.

DR. OGR. UYESI

Ugus ag1 tasarimu ve filo optimizasyonu konularinda bilimsel
caligmalar yapmis olmak. SCIE/SSCI indekslerinde taranan

dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlamig olmak.




MUHENDISLIK FAKULTESI

INSAAT MUHENDISLIGI
(INGILIZCE)

PROFESOR

DOCENT

DR. OGR. UYESI

Doktora derecesini ve/veya dogentlik invanini Yapr alaninda almis
olmak. SCIE indeksinde taranan dergilerde en az 1 (bir) makale

yayimlamis olmak.

DOCENT

Dogentlik iinvanini Insaat Miihendisligi alaninda almis olmak.
Ulastirma, siirdiirtilebilirlik, mobilite, ¢evre ve iklim degisikligi
konularinda bilimsel ¢aligmalar yapmis olmak. SCIE indekslerinde

taranan dergilerde en az 5 (bes) makale yayimlamig olmak.

MAKINE
MUHENDISLIGI

PROFESOR

DOCENT

DR. OGR. UYESI

Doktora derecesini ve/veya dogentlik {invanin1 Mekanik,
Konstriiksiyon ve imalat, Enerji, Termodinamik, Makine Teorisi ve
Dinamigi alanlarinda almis olmak. SCIE indekslerinde taranan
dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlamig olmak.

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

HEMSIRELIK

DR. OGR. UYESI

Doktora derecesini Hemsirelik alaninda almis olmak. Demans,
psikolojik dayaniklilik ve kiiltiirlerarasi hemsirelik konularinda
bilimsel ¢alismalar yapmis olmak. SCIE/SSCI indekslerinde taranan
dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlamig olmak.

FIZYOTERAPi VE
REHABILITASYON

DOCENT

Dogentlik tinvanini Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alaninda almis
olmak. Multiple skleroz ve omurga saglig1 alaninda bilimsel
caligmalar yapmis olmak. SCIE/SSCI indekslerinde taranan
dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamig olmak.

DR. OGR. UYESI

Doktora derecesini Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alaninda almis
olmak. Romatalaojik rehabilitasyon ve uyku rehabilitasyonu
konularinda bilimsel ¢aligmalar yapmis olmak. SCIE/SSCI
indekslerinde taranan dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlamis
olmak.

TURIZM FAKULTESI

GASTRONOMI VE
MUTFAK SANATLARI

PROFESOR

Lisans ve lisansiistii derecelerini Turizm alaninda almig olmak.
‘Gastronomi ve mutfak sanatlar1’ ve ‘yiyecek-icecek isletmeleri’
konularinda bilimsel ¢aligmalar yapmis olmak. SCIE/SSCI
indekslerinde taranan dergilerde en az 3 (ii¢) makale yayimlamis
olmak.
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