MEF Universitesi Rektorliigiinden:

Egitim-Ogretim dili Hukuk Fakiiltesinde %30, diger Fakiiltelerde %100 Ingilizce olan,
tiim boliimlerinde “Flipped Learning” &gretim modelinin uygulandigi Universitemiz Egitim
Fakiiltesi ve Miihendislik Fakiiltesine 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanununun, Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi’nin ilgili maddeleri ile Universitemiz Ogretim Uyesi

Yiikseltme ve Atama Olgiitleri uyarinca, asagidaki agiklama kisminda belirtilen alanlarda
uzmanlagmis, aylik ve dzliik haklar1 yoniinden 4857 sayil Is Kanunu hilkimlerine tabi, tam giin
gorev yapacak Ogretim elemanlar1 alinacaktir.

Istenen Belgeler:

- Bagvuru dilekgesi,

- Son 6 ayda ¢ekilmis 2 adet vesikalik fotograf,

- YOK formatli giincel 6zgegmis,

- Nifus ctizdan fotokopisi,

- e-Devlet’ten adli sicil sorgulamasi yapilarak alinacak, resmi kuruma hitaben, belge
verilme nedeni diger secilerek Universitemize ibraz edilmek iizere “adli sicil kayd1” ve “arsiv sicil
kayd1” bulunmadigini gosterir barkotlu belge,

- Lisans, yuksek Lisans, doktora mezuniyet belgeleri ile dogentlik belgesinin e-Devlet
uygulamasi {izerinden alinacak barkotlu ¢iktilari, e-Devlet iizerinden alimmamayan mezuniyet
belgeleri i¢in Universitesinden onayh ya da noter tasdikli suretleri ile dogentlik belgesinin noter
tasdikli sureti,

- Erkek adaylar i¢in; askerlik durumunu gosterir e-Devlet’ten alinacak barkotlu belge,

- Unvanlara Gére Tlave Olarak Istenen Dosya ve Elektronik Belgeler:

Adaylarm, YOK Formatli 6zgegmislerini, yayn listesi ile bilimsel ¢alisma ve yaymlarimi,
yaymlarina yapilan atiflari, yonettigi doktora calismalarini ve egitim-6gretim faaliyetlerini
kapsayacak sekilde hazirlannms 1 adet basihi fiziksel dosyalarmi Universitemiz Rektorliigiine
sahsen ya da posta yolu ile, ayn1 dosyanin dijital formatin1 da akademikbasvuru@mef.edu.tr’ye e-
posta olarak ilan takvimi siresi icinde iletmeleri gerekmektedir.

Biitiin bagvurularda, Yabanc dil (Ingilizce) yeterliligi icin, asagidaki kosuldan en az birini
sagladigini gosteren belge;

a) Tiirkge disindaki 6gretim dilinin, 6gretim elemaninin anadili olmast,

b) Ogretim elemaninin lisans veya doktora dgreniminin tamamim gretimin verilecegi
dilin anadil olarak konusuldugu iilkede bu dille verildigi bir programda tamamlamis olmasi,

¢) Opretimin verilecegi dilin resmi dil olarak kabul edildigi bir iilkedeki, Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan tanman ve ilkenin resmi dilinde egitim veren yiiksek6gretim kurumlarimin
birinde toplamda en az bir yil (iki yarryil) 6gretim elemani olarak ¢alismis ve ders vermis olmasi,
bu durumu ilgili yiiksekogretim kurumundan resmi olarak belgelendirmis olmasi ve ilgili
yiiksekdgretim kurumundan ayrilmasinin {izerinden en fazla iki y1l gegmis olmasi.

d) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavlan ile
esdegerligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil smavlarindan yiz tam puan Uzerinden asgari
seksen bes puanla basarili olmasi. (Calisilan yiiksekogretim kurumundan ayrilan ve iki yildan
fazla 6gretim elemanligia ara verenlerin baska bir yiiksekogretim kurumuna 6gretim elemani
olarak gecisinde de soz konusu merkezi yabanci dil sinav puanlarina iliskin belgeleri ilgili
merkezi sinavin gegerlilik siiresine gore yeniden ibraz etmeleri gerekir.)

Yabanci iilkelerden alman diplomalarin Yiiksekogretim Kurulunca tanman yurt disi
Universitelerinden alinmis ve Universitelerarasi Kurulca onaylanmis denkliginin olmasi veya
denklik i¢in Universiteleraras: Kurula bagvuru yapilmis olmas: gerekmektedir.

Basvurular, ilanin yayimi tarihinden itibaren Egitim Fakiiltesi 5 Haziran 2026 tarihine
kadar ve Muhendislik Fakiltesi i¢in 22 Haziran 2026 tarihine kadar asagida belirtilen adrese
sahsen veya posta ile yapilabilir. Posta ile yapilan bagvurularin son basvuru tarihine kadar
Universitemize ulasnms olmasi gerekmektedir.



NOT: Basvuran tiim adaylar, Universitemizin tiim béliimlerinde uygulanan “Flipped
Learning” egitim modeli ile egitim-6gretim yapmayr ve MEF Universitesi Ogretim Uyesi
Yiikseltme ve Atama Olgiitleri’nde tanimlanan Okulda Universite Modelinin yiiriitiilmesine
iligkin gorevleri yerine getirmeyi kabul ederler.

BOLUM
FAKULTE | /ANABILIM ,KADRO SAYI ACIKLAMA
DAL UNVANI
Doktorasini Elektronik Miihendisligi alaninda yapmis ve Dogent
Elektrik- unvani almig olmak. Mobil iletigim, telekomiinikasyon teorisi, yeni
Elektronik Dogent 1 |nesil mobil haberlesme sistemleri (5G, 6G) konularinda ¢aligmalari ve
Miihendisligi yayinlart bulunmak. Analog ve sayisal haberlesme, haberlesme
teorisi, kablosuz haberlesme alanlarinda dersler verebiliyor olmak.
Doktorasini Elektronik Miithendisligi alaninda yapmis olmak. Mobil
Elektrik- Dr. O, iletisim, telekomiinikasyon teorisi, yeni nesil mobil haberlesme
Elektronik Oyesi 1 |sistemleri (5G, 6G) konularinda ¢alismalari ve yaynlar: bulunmak.
Miihendisligi Analog ve sayisal haberlesme, haberlesme teorisi, kablosuz
haberlesme alanlarinda dersler verebiliyor olmak.
Endiistri Miihendisligi alaninda Dogent unvani almis olmak. Endiistri
Miihendisligi, Yoneylem Arastirmasi veya ilgili alanlarda doktorasi
Endstri olmak. Matematiksel programlama, kombinatoryal eniyileme, rassal
o Profesor 1 |siiregler, iiretim planlama veya tedarik zinciri alanlarinda galigmalari
Miihendisligi
ve yayinlari bulunmak. Kalite, finans/muhasebe, bilgi sistemleri, veri
analitigi, tedarik zinciri yonetimi, lojistik veya stokastik alanlarinda
dersler verebiliyor olmak.
Endiistri Miithendisligi alaninda Dogent unvani almis olmak. Endiistri
Miihendisligi, Yoneylem Arastirmasi veya ilgili alanlarda doktorast
Endistri olmak. Matematiksel programlama, kombinatoryal eniyileme, rassal
Muhendislik . Dogent 1 |siiregler, iiretim planlama veya tedarik zinciri alanlarinda ¢alismalari
i Miihendisligi . S . .
Fakiltesi ve yayinlar1 bulunmak. Kalite, finans/muhasebe, bilgi sistemleri, veri
analitigi, tedarik zinciri yonetimi, lojistik veya stokastik alanlarinda
dersler verebiliyor olmak.
Endiistri Miihendisligi, Yoneylem Arastirmasi veya ilgili alanlarda
doktoras1 olmak. Matematiksel programlama, kombinatoryal
Endustri Dr. Ogr. 1 eniyileme, rassal stregler, Uretim planlama veya tedarik zinciri
Miihendisligi Uyesi alanlarinda galismalar1 ve yaymlar: bulunmak. Kalite,
finans/muhasebe, bilgi sistemleri, veri analitigi, tedarik zinciri
yonetimi, lojistik veya stokastik alanlarinda dersler verebiliyor olmak.
Doktorasini Bilgisayar Mithendisligi veya Bilgisayar Bilimleri ve
Bilgisayar Professr 1 Miihendisligi alaninda yapmis olmak ve bilimsel dergilerde yayinlar
Miihendisligi bulunmak. Bu alanlarda ¢aligmalar yiiriitiiyor ve dersler verebiliyor
olmak.
Doktorasini Bilgisayar Miithendisligi veya Bilgisayar Bilimleri ve
Bilgisayar Docent 1 Miihendisligi alaninda yapmis olmak ve bilimsel dergilerde yayinlart
Miihendisligi bulunmak. Bu alanlarda ¢aligmalar yiiriitiiyor ve dersler verebiliyor
olmak.
Doktorasini Bilgisayar Mithendisligi veya Bilgisayar Bilimleri ve
Bilgisayar Dr. Ogr. 1 Miihendisligi alaninda yapmig olmak ve bilimsel dergilerde yayinlar
Miihendisligi Uyesi bulunmak. Bu alanlarda ¢aligmalar yiiriitityor ve dersler verebiliyor
olmak.




Bilgisayar Miihendisligi veya Elektrik-Elektronik Mihendisligi

Yapay Zeka Profess 1 alaninda doktora yapmis olmak. Yapay zeka alanina giren konularin
rotesor

Miihendisligi en az birinde bilimsel ¢aligma ve yayinlar1 bulunmak ve bu alanlarda

ders verebilme yeterliligine sahip olmak.

Bilgisayar Miihendisligi veya Elektrik-Elektronik Miihendisligi

Mihendislik | Yapay Zeka b " 1 alaninda doktora yapmis olmak. Yapay zeka alanina giren konularin
ocen

Fakiiltesi Miihendisligi ¢ en az birinde bilimsel ¢aligma ve yayinlari bulunmak ve bu alanlarda

ders verebilme yeterliligine sahip olmak.

Bilgisayar Mithendisligi veya Elektrik-Elektronik Mithendisligi
Yapay Zeka Dr. Ogr. alaninda doktora yapmis olmak. Yapay zeka alanina giren konularm
Miihendisligi Uyesi en az birinde bilimsel ¢aligma ve yayinlari bulunmak ve bu alanlarda

ders verebilme yeterliligine sahip olmak.

Doktorasini ve Dogentlik unvanini Egitim Bilimleri (Rehberlik ve

Rehberlik Psikolojik Danismanlik) bilim alaninda almisg olmak. Alan ile ilgili
enberlik ve
Egitim i B . kuramsal ve uygulamali dersleri lisans ve yiiksek lisans seviyesinde
o Psikolojik Profesér 1 B C . . .
Fakdltesi Turkge ve Ingilizce verme ve yiiksek lisans tezi yiiriitme yeterligine
Danigmanlhik . . . . i
sahip olmak. Siddet, siddetin 6nlenmesi ve baglanma konularinda

egitim ve aragtirmalar yiiriitmiis olmak.
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MEF Universitesi Rektorliigiinden:
“Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Siav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®6netmelik”
kapsaminda; Universitemizde istihdam edilmek iizere, arastirma gorevlisi alimi yapilacak olup
ilanda belirtilen kadroya bagvuru igin gerekli belgelere, bilgilere ve sonuglara tiniversitemizin
web sayfasi http://www.mef.edu.tr adresinden ulasilabilecektir.
ANABILIM | KADRO (KADRO

FAKULTE BOLUM N OZEL SARTLAR
DALI UNVANI | SAYISI

Makina Miihendisligi veya Ugak veya Uzay

Miihendisligi lisans mezunu olmak; bu alanlarda

Makine Makine Arastirma . . .
L. Lo . . 1 yiiksek lisans veya doktora 6grencisi olmak ve makine
. . .| mihendisligi | mihendisligi | Gorevlisi . . i o
Miihendislik miihendisligi laboratuvar1 deneylerinde deneyimli
Fakiiltesi olmak.

Bilgisayar Miihendisligi veya Elektrik-Elektronik
Yapay Zeka Yapay Zeka | Arastirma

. L. . L. 1 Miihendisligi lisans mezunu olmak; bu alanlarda
Miihendisligi | Miihendisligi | Gorevlisi

yiiksek lisans veya doktora 6grencisi olmak.

MUHENDISLIK FAKULTESI SINAV TAKV[M[

Duyuru Baglama Tarihi 1 14 Mayis 2026
Basvuru Tipi . Sahsen/Posta/E-posta
Son Bagvuru Tarihi : 22 Haziran 2026

On Degerlendirme Tarihi : 24 Haziran 2026
Sinav Girig Tarihi : 26 Haziran 2026
Sonug¢ Agiklama Tarihi : 30 Haziran 2026
Sonuglarin Agiklanacag: Internet Adresi  : www.mef.edu.tr
GENEL SARTLAR

1. 657 sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagimak
2. Ogretim {iyesi digindaki 6gretim elemani kadrolarma yapilacak atamalarda ALES'ten
en az 70.0 puan almig olmak



3. Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan (Olgme,
Segme ve Yerlestirme Merkezince (OSYM) yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavindan
(YDS) en az 85.0 puan veya esdegerligi OSYM tarafindan kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puan almis olmak

4. Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi gerekir

5. 0n degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun
hesaplanmasinda kullanilacak, not sistemlerinin 100°liik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim
Kurulu kararryla belirlenir.

UNVAN SARTLARI

1. Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in en az lisans mezunu olmak ve ilana
ilk bagvuru tarihi itibariyla otuz bes yasint doldurmamis olmak,

2. Atama yapilacak programin lisans egitimine hangi alanda &grenci aliniyorsa o alanda
ALES'ten en az 70 puan almis olmak gerekir.

ISTENEN BELGELER

- Bagvuru dilekgesi

- YOK formath 6zgecmis

- Lisans Diplomasi

- ALES sonug belgesinin internet ¢iktisi

- KPDS, UDS, YDS sinavlarmin birinden 100 tam puan iizerinden en az 85 puan veya
esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulu'nca kabul edilen sinavlardan; bu puan muadili bir puan almig
oldugunu gosterir belge (Universitemizin bu bdliimlerinde %100 Ingilizce egitim yapilacagindan
Yabanci Dil belgesinin ingilizce dilinden olmast)

- Lisans transkript belgesi

- Niifus cilizdani fotokopisi

- 2 adet vesikalik fotograf (Son 6 ayda ¢ekilmis)

- Erkek adaylar icin askerlik durum belgesi (terhis veya en az 1 yil siireli tecil belgesi)

- Yurtdist Universitelerden mezun adaylar igin denklik belgesi

Belgelerin asillart  veya onayli suretleri miiracaat sirasinda ibraz edilecektir.
Kurumumuzca kopyalari alinarak asillari iade edilecektir.

MUAFIYET

1. Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya
da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, (Degisik ibare:RG-3/3/2022-31767) 7 nci
maddenin dordiincii ve besinci fikralar1 kapsamindaki &gretim gorevlisi kadrolarmna atanacak
olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda ¢alismis veya ¢aligmakta
olanlarda (Ek ibare:RG-7/1/2023-32066) uluslararasi anlasmalarla kurulan {niversitelerde
Almanca ve Fransizca 6gretimi i¢in istihdam edilecek Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanct Dil
Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmeligin 8 inci
maddesinin yedinci fikrasindaki sartlardan asagi olmamak kaydiyla Senato tarafindan
belirlenecek ilgili yabanci dili 6gretme bilgi ve yetkinligine sahip dgretim gorevlisi adaylarinda
merkezi sinav sart1 aranmaz.

2. Meslek yiiksekokullarinin, yabanci dil okutmani, ¢evirici ve yabanci dille egitim-
Ogretim yapilan programlarindaki O6gretim gorevlisi kadrolart haricindeki 6gretim elemant
kadrolaria bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.
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