Tarim ve Orman Bakanhg1 Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirliigiinden:

SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI
1. ALIMA iLiISKiN GENEL BILGILER

Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Midiirligii merkez ve tagra teskilatinda 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu'nun 4 tincii maddesinin (B) fikrasina gére istihdam edilmek tzere 06/06//1978 tarihli ve 7/15754 sayili
Bakanlar Kurulu Karari’na ekli Sozlesmeli Personel Calistirilmasina lliskin Esaslar’in Ek 2 nci maddesinin (b)
fikrasi uyarinca sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilmek tizere; merkez tegkilatinda 7 biiro personeli,
4 muhendis, | veteriner hekim, 1 biolog, 1 sehir plancisi, 3 tekniker, 1 mimar, ile tagra teskilatinda 29 koruma ve
glivenlik gorevlisi, 31 destek personeli, 4 orman muhafaza memuru, | mihendis, 4 tekniker, 2 teknisyen ve 3 biiro
personeli olmak tizere toplam 92 personel alimi yapilacaktir.

2. BASVURU SARTLARI ve KONTENJANLAR
A. Genel Sartlar:

1- 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48/A maddesinde sayilan genel sartlari tagimak.

2- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastaligi ya da viicut ve akil hastaligi engeli bulunmamak.

3- Tercih edilecek pozisyon igin aranan nitelikleri tagiyor olmak.

4- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaghlik ayligi almiyor olmak.

5- Herhangi bir sebeple kamu gorevinden ¢ikariimamis olmak.

6- Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

7- 1landa istenilen sertifika ve belgelere (saglik belgeleri harig) ilan tarihinden 6nce sahip olunmas: gerekmektedir.
8-Sozlesmeli Personel Cahstirilmasina Iliskin Esaslarin Ek 1 inci maddesinin dérdiincti fikrasinda belirtilen sartlari
tastyor olmak,

9-2026 Yilina Ait Genel Yatirim ve Finansman Programinin Uygulanmastna [ligkin Usul ve Esaslarin Belirlenmesine
Dair Teblig’in 7 nci maddesinde belirtilen sartlar tagiyor olmak.

B. Ozel Sartlar:

Biolog, Miihendis, Mimar, Sehir Plancisi, Veteriner Hekim Pozisyonlar igin:

a) Kontenjan dagilimi tablolarinda (Tablo-1 ve Tablo-2) yer alan 6grenim programlarindan veya bunlara denk
oldugu Yiikseksgretim Kurulu tarafindan onaylanmig yurt igi veya yurt disi programlarindan mezun olmak,

b) 2024 yili Kamu Personel Se¢me Sinavinda (KPSS (B) Lisans), kontenjan dagilimi tablolarinda (Tablo-1 ve
Tablo-2) belirtilmis KPSS puan tiiriinden asgari 70 (yetmis) ve iizerinde puan almis olmak.

¢) Gorevini devamli gérev yapmasina engel olabilecek hastalik, viicut ve akil sagligi sorunu bulunmamak,
(Adaylarin saglik beyan formunu iletmesi yeterli olacaktir.).

Tekniker Pozisyonu igin:

a) Kontenjan dagilimi tablolarinda (Tablo-1 ve Tablo-2) yer alan &grenim programlarindan veya bunlara denk
oldugu Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmig yurt igi veya yurt disi programlarindan mezun olmak,

b) 2024 yili Kamu Personel Segme Sinavinda (KPSS (B) Onlisans), Kontenjan dagilim tablolarinda (Tablo-1 ve
Tablo-2) belirtilmis KPSS puan tiiriinden asgari 70 (yetmis) ve iizerinde puan almig olmak,

¢) Gorevini devamh gorev yapmasina engel olabilecek hastalik, viicut ve akil saghgi sorunu bulunmamak,
(Adaylarin saglik beyan formunu iletmesi yeterli olacaktir.).

Biiro Personeli Pozisyonu igin:

a) Kontenjan dagilmi tablolarinda (Tablo-1 ve Tablo-2) yer alan 8grenim programlarindan veya bunlara denk
oldugu Yikseksgretim Kurulu tarafindan onaylanmus yurt igi veya yurt dis1 programlarindan mezun olmak,

b) 2024 yili Kamu Personel Segme Sinavinda (KPSS (B) lisans), kontenjan dagilimi tablolarinda (Tablo-1 ve Tablo-
2) belirtilmis KPSS puan tiriinden asgari 70 (vetmis) ve izerinde puan almis olmak.



¢) Gorevini devamli gorev yapmasina engel olabilecek hastalk, viicut ve akil saghgi sorunu bulunmamak,
(Adaylarin saglik beyan formunu iletmesi yeterli olacaktir.).

Orman Muhafaza Memuru Pozisyonu igin:

a) Tagra tegkilat kontenjan dagilimi tablosunda (Tablo-2) yer alan §grenim programlarindan veya bunlara denk
oldugu Yuksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis yurt igi veya yurt digi programlarindan mezun olmak,

b) 2024 yili Kamu Personel Segme Sinavinda (KPSS (B) Onlisans), tasra teskilati kontenjan dagilimi tablosunda
(Tablo-2) belirtilmis KPSS puan tiiriinden asgari 70 (yetmis) ve tizerinde puan almis olmak,

¢) Atamaya hak kazananlarin, yetkili saglik kuruluglarindan ilan tarihinden itibaren son 6 (altr) ay igerisinde alinmig
“Yurdun her yerinde girev yapabilir ve silah kullanabilir ibareli” saghk kurulu raporuna sahip olmalar
gerekmektedir.

d) Cinsiyeti erkek olmak.

Koruma ve Giivenlik Gorevlisi pozisyonu igin;

a) Tagra tegkilati kontenjan tablosunda (Tablo-2) yer alan 6grenim programlarindan veya bunlara denk oldugu
Y tiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmig yurt igi veya yurt disi programlarindan mezun olmak,

b) 2024 yih Kamu Personel Segme Smavinda (KPSS (B) On Lisans), tagra tegkilati kontenjan dagilimi tablosunda
(Tablo-2) yer alan KPSS puan tiiriinden asgari 50 (elli) ve tizerinde puan almig olmak.

¢) Ik bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siresinin dolmasima en az 6 (alti) ay kalmig olan 6zel giivenlik gérevlisi
kimlik kartina sahip olmak, (asil listeye giren adaylarin atama i¢in bu belgeyi ibraz edecekleri zaman belgenin
gecerlilik stiresinin dolmamis olmasi gerekir.)

d) 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlari

tagtyor olmak,

Ozel Giivenlik Gorevlileri Saglhk Sartlari Y6netmeliginde belirtilen saglik sartlarina sahip olmak,

f) Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasina iliskin Yénetmelik’in 18 inci maddesinde belirtilen
sartlart tagiyor olmak,

g) 160 cm'den kisa boylu olmamak,

h) Atamaya hak kazananlarin agagida belirtilen hususlari kapsayacak sekilde yetkili saglik kuruluglarindan ilan
tarihinden itibaren son 6 (alt) ay igerisinde almmis “Ozel Guvenlik Gorevlisi Olur” ibareli saghk kurulu
raporuna sahip olmalari gerekmektedir. (Psikiyatri: Psikiyatrik bir hastalik veya kisilik bozuklugu (Psikopati);
alkol ve uyusturucu bagimliligi olmamak. Néroloji: Ozel giivenlik hizmetini yerine getirmesine engel teskil
edebilecek norolojik rahatsizlig olmamak. Géz: Gérme engeli, sagihik, gece korliigii olmamak. Kulak, Burun,
Bo@az (KBB): Ozel giivenlik hizmetini yapmasina engel teskil edebilecek isitme kaybi olmamak.)

i) 7/24 Kesintisiz hizmet sunumu geregi gece ve giindiiz, i¢ ve dig mekanlarda vardiyali sistemde ¢aligmaya engel
durumu bulunmamak.

j) Cinsiyeti erkek olmak.
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Teknisyen Pozisyonu igin;

a) Tagra tegkilati kontenjan tablosunda (Tablo-2) yer alan égrenim programlarindan veya bunlara denk oldugu
Yitksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmig yurt igi veya yurt dig1 programlarindan mezun olmak,

b) 2024 yili Kamu Personel Segme Sinavinda (KPSS (B) Ortadgretim), tagra teskilati kontenjan dagilimi tablosunda
(Tablo-2) belirtilmis KPSS puan tiirtinden asgari 50 (elli) ve tizerinde puan almig olmak.

¢) Atamaya hak kazananlarin yetkili saglik kuruluglarindan ilan tarihinden itibaren son 6 (alt1) ay icerisinde almmis
"Gorevini devamh yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamaktadir." ibareli
saglik kurulu rapora sahip olmalari gerekmektedir.

Destek Personeli Pozisyonu igin (Temizlik);
a) Ortadgretim (lise) kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,

b) 2024 yili Kamu Personel Segme Sinavinda (KPSS (B) Ortadgretim), tasra teskilati kontenjan dagilimi tablosunda
(Tablo-2) belirtilmis KPSS puan tiiriinden asgari 50 (elli) ve {izerinde puan almig olmak.



¢) Ilamn yayimlandigr tarihten 6nce asagida yer alan SGK meslek kodlarma ait temizlik islerinde en az 1 yil
galigmig olmak. (Adaylardan tecriibe sartini 6zel sektordeki galigmalarindan saglayanlarin 7133.01, 7133.02,
9112.01, 9112.02, 9112.03, 9112.04, 9112.05, 9112.06, 9112.07, 9112.08, 9112.09, 9112.13, 9112.16, 9112.17,
9112.19,9121.02, 9123.01, 9312.02, 9332.10, 9412.04, 9622.01, 9622.02, 9613.01, 9613.02, 9613.03, 9613.04,
9613.05 meslek kodlarma ait iglerde ¢alisugin gosteren e-devletten alacaklari kare kodlu SGK hizmet dokim
belgesini sisteme yiiklemeleri gerekmektedir.)

Atamaya hak kazananlarin yetkili saglik kuruluglarindan ilan tarihinden itibaren son 6 (alt1) ay igerisinde alinmis
"Bulagicr hastalig ile temizlik gorevini devamh yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri
bulunmamaktadir." ibareli saglk kurulu raporuna sahip olmalari gerekmelktedir.

Genel Miidiirligtn tim yerleskelerinin i¢ ve dis mekanlarinda vardiyali olarak galisabilmesine iliskin herhangi
bir engeli bulunmamak.
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) Her tiirli temizlik, tagima ve servis hizmeti islerini yapmaya engeli bulunmamak.

Destek Personeli Pozisyonu igin (Sofor);

a) Ortadgretim (lise) kurumlarinin herhangi bir alanimdan mezun olmak,

b) 2024 yili Kamu Personel Segme Siavinda (KPSS (B) Ortadgretim), tagra tegkilati kontenjan dagilimi tablosunda
(Tablo-2) belirtilmis KPSS puan tiirtinden asgari 50 (elli) ve tizerinde puan almig olmak.

¢) ilanin yayimlandig: tarihten dnce soforlik islerinde en az 1 (bir) y1l alismus olmak. (Adaylardan tecriibe sartint

ozel sekidrdeki calismalarindan saglayanlarin sofor olarak en az 1 yil aligigina dair galisma belgesi ile bu

isyerlerinde gofor olarak ¢alistigini gdsteren barkodlu SGK hizmet dokim belgesini (meslek kodu ayrimi

vapilmaksizin) sisteme yiiklemeleri gerekmektedir.).

Atamaya hak kazananlarin yetkili saghk kuruluglarindan ilan tarihinden itibaren son 6 (alt1) ay igerisinde alinmig

"Soforliik gérevini devamh yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamaktadir.”

ibareli saglik kurulu raporu ile psiko-teknik agidan saghkh olduklarni gosteren rapora sahip olmalari

gerekmektedir.

e) EnazB smnifi stiriicll belgesine sahip olmak.

f) Tablo-2’de ver alan Mus (Tiim Birimler) satirinda bulunan Destek Personeli (Sofér) pozisyonu icin en az
D simifs siiriicii belgesine sahip olmak.
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3. BASVURU YERI, TARIHI, SEKLIi VE iSTENILEN BELGELER

I- Bagvurular; e-Devlet “Tarim ve Orman Bakanhgi-Kariyer Kapisi Kamu Ise Alim” hizmeti araciligiyla veya
Kariyer Kapisi Platformu (https:/kariyerkapisi.gov.tr) internet adresi tizerinden 25 Mayis 2026 ve 3 Haziran 2026
tarihleri arasinda gevrimigi olarak yapilacaktir. Bagvuru igin gerekli olan bilgiler ve elektronik ortamda iletilecek
belge drnekleri agagidaki gibidir;

a) Egitimini yurtdiginda tamamlayan adaylarin diploma denklik gésterir belgesinin ash veya onayli érnegi,

b) Adaylarin mezuniyet belgelerinde yazan égrenim boliimii/programi adlari, tablolarda belirtilen 6grenim
boliimil/program adlari ile esdeger olmakla birlikte tablolarda yer almiyor ise mezuniyet boliimlerinin
esdeger olduguna dair Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanligi (YOK) tarafindan onayl eydegerlik belgesi,

¢) Koruma ve Gilvenlik Gorevlisi pozisyonu i¢in ilk bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresinin dolmasina en
az 6 (altr) ay kalmig olan 6zel glivenlik gérevlisi kimlik karti.
d) Destek Personeli (Sofér) pozisyonu igin ilgili alanda SGK veya kamu hizmetini gdsterir nitelikte hizmet

dokiimd,
e) Destek Personeli (Softr) pozisyonu igin en az B sinifi siiriicil belgesi,
f) Tablo-2’de yer alan Mus (Tiim Birimler) satirinda bulunan Destek Personeli (Sofér) pozisyonu igin
en az D simifi siiriicii belgesi,
[landa yer alan pozisyonlara bagvuran adaylardan 6zel sartlarda yer alan saglik kosullarini tagidiklarina dair
beyan belgesi, (Ekte yer alan Saglik Beyan Formu doldurularak eklenecektir.).

s

2- Ozel sartlar baghg altindaki saghk kurulu raporu istenecek pozisyonlara bagvuranlardan temin edilecek saglik
kurulu raporlary, atanmaya hak kazanan adaylardan istenecektir. Koruma ve giivenlik gorevlisi pozisyonlarina
bagvuran adaylarin teslim edilecek saglik kurulu raporlarinda boy ve kilo bilgilerinin yer almasi gerekmektedir.



3-  Adaylardan istenilen belgeler Kariyer Kapisi sistemine tanimlanmis olup kayit bagvuru esnasinda e-Devlet
sisteminden online olarak eklenecektir.

4- Bagvurular Kariyer Kapisi tizerinden yapilacak olup posta veya diger yollarla yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir.

5-  Adaylar, ilan edilen gruplardan yalniz birine miiracaat edebilecektir, Birden fazla basvuru yapildig: takdirde
her iki bagvuru da gegersiz sayilacaktir.

6- Pozisyon ve ihtiyag durumuna goére ilanm her asamasinda kontenjanlar arasindaki sayisal belirleme, iptal
ve/veya degisiklik yapma yetkisi Doga Koruma ve Mili Parklar Genel Miidiirliigiine aittir.

7- Basvuru bilgilerinin dogrulugu, fotografin uygunlugu ve basvuru onaylandiktan sonra ortaya gikabilecek

vanhsliktan veya eksiklikten aday sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaktir.

4. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE DUYURULMASI

a)  Genel Mudurlugiimiiz tarafindan siiresi iginde yapilan bagvurular, belgelerin eksik olup olmadigi ve adaylarin
belirlenen sartlar: tagiyip tasimadiklar bakimindan incelenecek olup, ilanda belirtilen basvuru sartlarini tagiyan
adaylarin bagvurular: kabul edilecektir.

b)  Bagvurusu kabul edilenlerden, yazili ve/veya sézlii sinav yapilmaksizin, 2024 yili KPSS (B) grubunun ilgili
puan tiirlinde en yiiksek puanl adaydan baglamak tizere yapilacak siralama esas alinmak suretiyle ilan edilen
imvanlarin adedi kadar asil aday ile asil aday sayisinin 5 (bes) kat: kadar da yedek aday belirlenecektir.

¢)  Adaylarin yerlestirme sonuglart duyurusu Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Mudurligi resmi internet
adresi tizerinden yapilacak ve Kariyer Kapisi-Kamu Ige Alim Platformu tizerinden &grenilebilecek olup adaylara
ayrica tebligat yapiimayacaktir.

d)  Belirlenen asil ve yedek adaylarm ise baglamalari igin gerekli belgeler, bu belgelerin teslim edilecegi yer ve
zaman, Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirligii resmi internet adresinde son bagvuru tarihini takip eden
otuz (30) giin iginde yayimlanacak olup, sonug ilanlari teblig mahiyetinde olacagindan adaylara ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

¢)  Aslil olarak kazanan adaylardan siiresi igerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak bagvurmayan, feragat eden
veya aranan sartlari tasimadig tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Son
adaylarin puaninin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi 6nce
olan adaya oncelik tanmacaktir. Ayrica, adaylar yerlestirme sonuglarina iliskin bilgilere Kariyer Kapisi tizerinden
ulagabilecektir.

f)  llan edilen yedek listede yer alanlarin yukarida belirtilen durumlardan kaynaklanacak alim haklari, sonuglarin

ilan tarihini takip eden 1 (bir) y1l igin gegerlidir ve daha sonraki siavlar i¢in miiktesep hak veya herhangi bir éncelik
teskil etmez.

5. DIGER HUSUSLAR

a) KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan stzlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmaz.
Pozisyon igin belirtilen genel ve 6zel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

b) llgili pozisyona atanmak igin gerekli kosullardan herhangi birini tasimadig1 halde eksik evrak, yanlis, yaniltict
veya gercek digi beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yliziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar
bu durumdan dolay1 bir hak iddia edemeyecektir.

¢)  Bagvuru ve sozlesme imzalama islemleri sirasinda gergege aykiri beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde
gergegi sakladii tespit edilenlerin sdzlesmesi yapilmaz, sézlesme yapilmg ise feshedilir. Ayrica yanhs bilgi ve sahte
belge vererek ya da belgelerde tahrifat, silinti ve kazinti yapmak suretiyle Kurumu yaniltanlar hakkinda, Cumhuriyet
Saveihigina sug duyurusunda bulunulur.

d) Atanmaya hak kazananlarn goreve baslama tebligatlari yazil olarak yapilir. Tlgililerden, ikamet adresinin
bulundugu il pozisyonlarina yerlesenler goreve baglama yazisinin kendilerine teblig edildigi giinii takip eden iggiinii,
diger illerde bulunanlar ise teblig tarihinden itibaren 15 (on bes) giin igerisinde gireve baslamak zorundadirlar.
Yapilan tebligata ragmen, ispati belgeyle miimkiin miicbir sebepler olmaksizin siiresi igerisinde goreve
baglamayanlarin ya da tebligat adreslerinde bulunmamalari nedeniyle tebligat yapilamamig olanlarin atama onaylart



iptal edilir. Belgeyle ispati miimkiin miicbir sebepler (askerlik harig) nedeniyle géreve baglamama hali 2 (iki) ay1
agamaz.

e) Atamaya hak kazanan adaylardan stzlesmesi imzalanarak goreve baslayanlar, yerlestigi ildeki Doga Koruma
ve Milli Parklar Miidiirligii ile bu miidiirliigiin biitiin alt birimlerinde gérevlendirilebilir.

f)  Ilanda bulunmayan hitkiimler igin genel mevzuat hiiktimleri gegerlidir.
Kamuoyuna duyurulur.

6. BILGI ALMA

[lan ve stiregle ilgili her turlt bilgi agagidaki telefon numaralarindan, Kurum resmi internet adresinden veya Doga
Koruma ve Milli Parklar Genel Mudiirliigii Personel Dairesi Bagkanligi’'ndan temin edilebilir.
Bilgi Alinacak Telefon Numarasi: 0 312 207 6236 — 6235 - 6234

Tablo-1

Sizlesmeli Personel Pozisyonlar1 Merkez Tegkilati Kontenjan Tablosu

Alm Yapilacak Pozisyonun

Alim Alim 2024 Yih
Yapilacak | Yapilacak KPSS
Pozisyonun | Pozisyonun Puan

Sayisi Tegkilati Tiirii

Asgari
KPSS
Puan

Grup Unvam Ogrenim Programi

Ekonomi, Iktisat, I Idaresi ve
iktisat, Ekonomi ve Idari
Bilimler, = Ekonomi-Y®&netim
Bilimleri, Ekonomi Politik ve
Toplum Felsefesi, Uluslararasi
Ekonomi, Isletme-Ekonomi,
[sletme-Iktisat, Ekonomi ve
Finans,  Ekonometri  veya
Finansal Ekonometri, Caligma
Ekonomisi ve Endustri {likileri
veya Calisma  Ekonomisi,
Isletme, isletmecilik, Isletme-
Maliye, Is Idaresi, Is Idaresi ve
Tictisat, Ydnetim ve
Organizasyon, Yénetim
Grup Bilimleri, Yonetim Bilimleri ve

1 Biiro Personeli | Liderlik, Muhasebe-Finansman, 7
Muhasebe ve Finansal
Yoénetim, Muhasebe ve Finans
Yo6netimi, Pazarlama, [sletme
Bilgi Yénetimi, Muhasebe,
Muhasebe ve  Finansman,
Finans ve Muhasebe, Muhasebe
ve Denetim, Isletme- Muhasebe
ve Denetim, Muhasebe ve
Maliye veya Muhasebe Bilgi
Sistemleri, Maliye, Muhasebe
ve Maliye veya Maliye-
Muhasebe, Uluslararasi Finans
veya Uluslararasi Finans ve
Bankacilik, Kamu Yonetimi,
Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi, Siyaset Yonetimi ve

Merkez

(Ankars) KPSSP3 70




Uluslararasi Iliskiler, Kiiresel
ve Uluslararasi Iliskiler,
Kiiresel Siyaset ve Uluslararasi
Iligkiler, Uluslararasi Iligkiler
ve Avrupa Birligi, Uluslararasi
iligkiler ve Avrupa Galismalari,
Avrupa  Birligi  liskileri,
Uluslararasi Iliskiler ve Deniz
Giivenligi, Siyaset Bilimi,
Toplumsal ve Siyasal Bilimler,
Uluslararasi Caligmalar, lisans
programlarinin birinden mezun
olmak.

Orman Miihendisligi lisans Merkez KPSSP3 70
programindan mezun olmak (Ankara)
Jeodezi ve  Fotogrametri
Grup . . Mithendisligi,  Jeodezi  ve
2 Mithendis Haritacilik Miihendisligi, Harita Nistkes
Miihendisligi, Geomatik (Ankars) KPSSP3 70
Miihendisligi lisans
programlarinin birinden mezun
olmak
Bilgisayar ve Enformasyon
Sistemleri, Bilisim Sistemleri
ve Teknolojileri, Bilgisayar
Teknolojileri ve  Ydnetimi,
Bilgisayar Teknolojisi,
Bilgisayar Donanimi, e KPSSP93 70
i it (Ankara)
Grup . B!lgl§ayar' Teknglo_;llerl ve
3 Tekniker Bilisim Sistemleri, Muhabere
ve Elektronik Bilgi Sistemleri
onlisans programlarmnin
birinden mezun olmak.
Av ve Yaban Hayati, Avcilik ve
Yaban Hayat'll dnlisans Merkez KPSSP93 70
programlarinin birinden mezun (Ankara)
olmak.
G:up Veteriner Hekim m:ﬁ;nz;ml;rns gz ?gi—ll((:rza) KPSSP3 70
Gru : ehir ve Bélge Planlama lisans Merkez
S d R il‘ogrammda: mezun olmak. (Ankara) IERGS b
Gru i Mimarlik lisans programindan Merkez
6 R Mimar mezun olmak. ’ (Ankara) KPS3P3 70
Biyoloji, ~ Tibbi  Biyolojik
Bilimler, Biyoloji Bilimleri ve
Biyomiihendislik, — Molekiiler
Gru . Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Merkez
) d Biolog Genetik,  Biyoteknoloji ~ ve (Ankara) KPSSF3 e

Molekiller ~ Biyoloji lisans
programlarinin birinden mezun
olmak.




Tablo-2

Stzlesmeli Personel Pozisyonlar: Tagra Teskilati Kontenjan Tablosu

Ahm Yapilacak Pozisyonun
- - Yaillll:;ak Alim 2024 Yihi | Asgari
Grup Unvam Ogrenim Programi Pozis Yapilacak KPSS | KPSS
YORUR | pozisyonun il | Puan Tirii | Puan
Syt yonun an uani
y
6 Istanbul | ppgepos | 50
(Tiim birimler)
Mug
1 (Malazgirt) KPSSP93 50
[zmir
6 (Meryemana KPSSP93 50
A ; Sefligi)
Grup Kurumalve Herhangi  bir ' ‘fjn lisans
) Givenlik | programlarinin birinden mezun 4 Mugla (Datga | 1 pocngs 50
Gorevlisi | olmak. Sefligi)
Bolu
6 (Golciik Tabiat | KPSSP93 50
Milli Parki)
Bolu
3 (Yedigoller KPSSP93 50
Milli Parki)
Bolu
3 (Abant Golii KPSSP93 50
Milli Parki)
Izmir
5 (Meryemana KPSSP94 50
Sefligi)
Mugla
7 (Datea Sefiigiy | KPSSP94 50
Bolu
3 (Goleiik Tabiat | KPSSP94 50
Destek Eal)
Grup ParsoiEl Ortadgretim (lise ve dengi) Bolu
2 (Temizlik) mezunu olmak. 5 (Yedigtller KPSSP94 50
Milli Park1)
Bolu
3 (Abant Golu | KPSSP94 50
Milli Parkr)
Ankara
(Kizilcahamam
3 - Soguksu Milli FEREarsa A
Park1)
Istanbul
: (Tum birimler) | ¥FSSP94 | 50
Grup Pzesi‘sg“ Ortadgretim (lise ve dengi) I (Tnm“;?rﬁmier) KPSSP94 | 50
3 (Sofor) mezunu olmak.
1 Musg KPSSP94 50
(Malazgirt)
Griip i [Ekonomi, Iktisat, I5 Idaresi ve [zmir
4 Baysrdi: Iktisat, Ekonomi ve Idari 2 (Merye_mana KPSSP3 70
Bilimler,  Ekonomi-Y&netim Sefligi)




Bilimleri, Ekonomi Politik ve
Toplum Felsefesi, Uluslararasi
Ekonomi,  Isletme-Ekonomi,
isletme-iktisat, Ekonomi ve
Finans,  Ekonometri  veya
Finansal Ekonometri, Calisma
Ekonomisi ve Endiistri [liskileri
veya Calsma  Ekonomisi,
Isletme, Isletmecilik, [sletme-
Maliye, s Idaresi, Is Idaresi ve
Iktisat, Yonetim ve
Organizasyon, Yonetim
Bilimleri, Yénetim Bilimleri ve
Liderlik, Muhasebe-Finansman,
Muhasebe ve Finansal
Yonetim, Muhasebe ve Finans
Yonetimi, Pazarlama, I;sletme
Bilgi  Yonetimi, Muhasebe,
Muhasebe ve  Finansman,
Finans ve Muhasebe, Muhasebe
ve Denetim, Igletme» Muhasebe
ve Denetim, Muhasebe ve
Maliye veya Muhasebe Bilgi
Sistemleri, Maliye, Muhasebe
ve Maliye veya Maliye-
Mubhasebe, Uluslararasi Finans
veya Uluslararasi Finans ve
Bankacilik, Kamu Yonetimi,
Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi, Siyaset Yonetimi ve
Uluslararas1 iligkiler, Kiresel
ve Uluslararasi Iliskiler,
Kiuresel Siyaset ve Uluslararasi
Iligkiler, Uluslararasi Iligkiler
ve Avrupa Birligi, Uluslararasi
iligkiler ve Avrupa Caligmalari,
Avrupa  Birligi  Iliskileri,
Uluslararast liskiler ve Deniz
Glivenligi, Siyaset  Bilimi,
Toplumsal ve Siyasal Bilimler,
Uluslararast Caligmalar, lisans
programlarinin birinden mezun
olmak.

Bolu
(Yedigbller
Milli Parkr)

KKPSSP3

70

Grup

Mithendis

Ingaat  Mihendisligi  lisans
programindan mezun olmak.

Mug
(Malazgirt)

KPSSP3

70

Grup

Tekniker

Elektrik veya Elektrik
Teknolojisi onlisans
programindan mezun olmak

Istanbul
(Ttum Birimler)

KPSSP93

70

Makine, Is Makineleri, Makine
Yaglari ve Yaglama
Teknolojisi, Bilgisayar Destekli
Makine, Termik Santral
Makineleri dnlisans
programlarmin birinden mezun
olmak.

Mus
(Malazgirt)

KPSSP93

70




Elektrik veya Elektrik
Teknolojisi onlisans
programindan mezun olmak

Av ve Yaban Hayati, Avcilik ve

Ankara

Yaban Hayati onlisans (Kizilcahamam
programlarinin birinden mezun - Soguksu Milli e 0
olmak. Parki)
Ortadgretim Kurumlarinin
Ingaat Teknolojisi Alani ve Bolu
Dallar1 veya Ahgap Teknolojisi (Yedigoller KPSSP94 50
Alani - Ahgap Yapi Milli Parki)
(Dogramacilik) Dalindan
mezun olmak.
Ortadgretim Kurumlarinin
Yiyecek Icecek Hizmetleri
Grup Teknisyen Alani ve Dallarinin, Aile ve
7 Tiiketici Hizmetleri Alani -
Beslenme ve Ev  Yonetimi
Dalinin, Aile ve Tiketici e
Hizmeﬂ,eri Al - B (Abant Golii KPSSP94 50
e Milli Parki)
Ekonomisi Dalinin veya
Konaklama ve Seyahat
Hizmetleri Alani - Turizm /
Otelcilik ve Turizm Dalinin
birinden mezun olmak.
Mugla
(Datga Sefligi) KPSSP93 70
Yiiksekogrenim  kurumlarina
bagh on lisans
programlarindan;  Ormancilik Bolu )
ve Orman Urlinleri, Orman (Goletlk Tabiat | KPSSP93 70
Isletmeciligi, Ormancilik, Parki)
Grup Orman Orman Uriilp]eri, Odun  Digi
3 Muhafaza | Orman Uriinleri, Fidan
Memuru Yetistiriciligi, Fidan Yetistirme,
Fidan ve Fidecilik, Budama ve Bolu
Asilama, Avcilik ve Yaban (Abant Gélii KPSSP93 70
Hayati, Av ve Yaban Hayati Milli Parki)
béltimlerinin - birinden mezun
olmak.
Ankara
(Kizilcahamam -
- Soguksu Milli | KPSSP93 | 70

Parki)




SAGLIK DURUMU BEYAN FORMU

Adr Soyadi ¥
T.C. Kimlik Numaras: :
Dogum Tarihi

Dogum Yeri
Basvurulan Pozisyon

1-Orman Muhafaza Memuru

Her tiirltl iklim ve arazi sartlarinda yurdun her yerinde gece ve giindiiz i¢ ve dis mekanlarda
vardiyali olarak gdrev yapabilir ve silah kullanabilir oldugumu, gdrevimi devamli yapmama engel
olabilecek hastalik, viicut ve akil saglii sorunumun bulunmadigini beyan ederim...../..../2026

2- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi

Gece ve giindiiz i¢ ve dig mekanlarda vardiyal sistemde gorev yapmaya dayanikl oldugumu,
boyumun .....cm, kilomun ...... kg oldugunu ve gérevimi devamli yapmama engel olabilecek hastalik,
viicut ve akil sagligi sorunumun bulunmadigini beyan ederim...../..../2026

3- Destek Personeli (Temizlik, Bakim-Onarim)

Gece ve glindiiz i¢ ve dig mekanlarda temizlik veya bakim-onarim gorevimi devamli yapmama
engel olabilecek hastalik, viicut ve akil saghgi sorunumun bulunmadigin beyan ederim...../..../12026

4- Destek Personeli (Sofér)

Gece ve giindiiz i ve dis mekanlarda goforliik gorevimi devamli yapmama engel olabilecek
hastalik, viicut ve akil saghg sorunumun bulunmadigint ve psiko-teknik agidan saglikli oldugumu
beyan ederim...../..../2026

5-Diger Pozisyonlar
Gérevimi devamli yapmama engel olabilecek hastalik, viicut ve akil saghgi sorunumun
bulunmadigini beyan ederim...../..../2026

Imza

5211/1-1
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