Tabanea 4 Numarah Test Atisi Bagar Standartlan

Tabanca 4 Numaral Test Atis

EK-1

(Diz Atigt)
Vueirug Sayisi Puan
Vurus Yok 0 Puan
1 Vurus 30 Puan
2 Vurug 60 Puan
3 Vurug 100 Puan
EK-2
Veterlilik Smavs Spor Testi
(3000 m. Kogu Bagar: Staudartiar)
JSGA Gitvenlik Bilimleri Falkiiltesi
Siire Stire Puan
{Erkek (grenci) (Kadin (grenei)
13:01 ve daha yiiksek siire 16:31 ve daha vitksek siire 0
12:01 ~ 13:00 aras: 14:31 —16:30 arast 60
12:00 ve daha diisiik siire 14:30 ve daha diigtik stire 100
Jandarma Astsubay Meslek Yilksekokulu (JAMYG)
Stire Sitre Puan
(Erkek O#renci) (Kadin Ogrenci)
13:16 ve daha yitksek stire 17:01 ve daha yitksek siie 0
12:16 ~13:15 arast 15:01 - 17:00 arasi 60
12:15 ve daha diigiik stire 15:00 ve daha digiik siire 100

Lisans ve On lisans Me

zunu Ogrenciler (Jandarma, Saghk, Sahil Giivenlik)

Siire Siire Puan
_ (Erkek Ogrenci) {Kadm Orenci)
14:01 ve daha yitksel siire 18:01 ve daha viiksek slire 0
12:41 - 14:00 aras1 16:01 — 18:00 aras1 60
12:40 ve daha diisiik siire 16:00 ve daha diigiik siire 100




EK-3

YETERLILIK SINAVI DEGERLENDIRME FORMLARI

Ady, Soyade :
Bitligi : +ouTh, Bi, Ks
TC No. : Fotograf
PBIK No. :
Boy H Kito: Aciklama ;
ATIS VE SPOR SINAVI FORMU
Aty Konulary® Vurug Adedi Not

4 Nurmarah Test Atz (100 Puan)

 Vurng - 0 Poan

1 ¥urug - 30 Puan Sunny TIE eavrersdseatnmsonferaamnne
2 Vuruy - 60 Pyan |
3 Yimus - 100 Puan

ACIKLAMALAR

* Atts stavmda Ofirencifere Tabonca tle 4 Numaral Test Atst yapurilacat, varny papamapan 8 puar, ! varus yapanlara 30 puan, 2 vurug
papariara 64 puen, 3 varug yapanlara 108 pran verilecek

Baskan Uye-1 Uye2

* Yukandz yer alan atigm tarafimdan yapildi@im onayhyorum,

Orenet Adi Soyads :

fmza :
Spor Konulan* Kogulan Siire Mot
3000 m kosu {100 Puan)
H an o s .
ERKEK GGRENCE KADIN OGRENC]
veerreem BRLVE fizeri-0 Puan verssserenne DK, Ve eeri - § Paan Smav Taeits;
ACIKLAMALAR sareesen BEARASI60 Pian aeeare eeen DK ATASIG0 piERD

vornee 1 VC dutha diigiik stive~100 Puan cersrrareeees V6 Gtha diigith sibre-100 Puan

* Spor smavindt Ofcenciler 3000 ;. kostursiacak, 3008 m. kogu testinde erkek 8grencilerde ... dekika ve duka fazle sirede, kadm
{ e T — dakika ve farla siirede bitirendere § puan, erkek dfrencilerde ..o
e dakikada biilrenlere 68 puan, erkel dgrenciferde ...
bitirentere 100 puant verilecehidis.

dalilca arasmda, hadur dfrencilerde
- dakika ve altda, kadw dfrencilerde ... dakika ve altmda

Baskan Dye-1 Uye-3

 Yukanda yer alan kagungm tasafimdan yapldiZin onsyhyosum.
Orenct Ad Soyad :

Timza :

e



SOZLD SINAY DEGERLENDIRME FORMU
SORU NUMARASE

Siid il Smav Konular (%) Bagkan Uiye-1 Uye-2
Konu e fpili {atmin edici, dutarh bir agiklama yapabildi mi

Fona baklenda fkitlerin destekieyict kant sunabiivor mu
Akademikve (5 puyan)
Mesleki Bilgi | Agidamasm belirdi bir plan/kurgu kapsammnda yapabiliyor mu (8
ile Uyguiama |Puan}

Diizeyi Agidamalarmda mevamt dogrullusunda leanu yararion her zaman

(25Puan)  |dnde getecedini biliyor mu (5 Puan)

Agpiklama yapatken mesleki terminolojiye ait kavramlan aqik, et
anlagy ve yerinde kullanyor mu (5 Puan)
Sesinet, fdeleri acik, anfagile 1 (5 Puan)
Bir Konnyn Antgma, muhakeme etme ve kotuyu anlatma seviyesi veterli mi (8

Kavrayip Puan}
Ozetleme, Fade |Zamam etdn ve verimii b sekikls: kullanabiliyor wu
Yeteneli e |(5 Puat) i
Muhakeme Giteii Tikge kullamm dilzevi veterli mii, konuyu bir bitun halinde
(25 Puan) anfatabiliyor mu (5 Puan)
Konuyu kendine dzgi fikirerie actklayip yorum vapabiliyor mu (5

Puan}
Kargismdakini etkileyecek ve kna cdehilecck gokilde konugabitivor
1 (3 Puan)

K endine ¢zgiven tam my, sdzel va da sbzel olwayan (est ve mimdk)

Orgiivent, Thna teplederi meslefin gerekiifklerine wygon mu

Kabiliyeti ve [P0 __ _
Toandiricihin 'Yﬁneltﬂen fngara fliskin yapti ayiklamalarda dosncelerind rahatea.
(25 Puan) ifede edebilivor mm (5 Puan)
K endinden emin bir tavir sergiieyebiliyor mu, komgirken kargsmdaki

ik gbz temas) kurabilivor nu (5 Puan)

Meskginin gerekticd i kder davrani ve becerlleri serglyor mu (5
Punn)
Temsi ettigi kunuma uygm davranglar sergileyebiliyor mu
Liyakati, Temsil |¢5 Puan)
Kabiliyeth, | ket wygun e (5 Poan)
Davrmg ve
Tepkilerinin

Tave ve daveangiar dengeli ve uyurnly mu (5 Puan)

Meslege Komsurken protokol, gorgli ve nezaliet kurallan: gergevesmde
Uygnaludu {bareket edebifiyor mu {S Puan)

(35 Puan)  |Somivyonu sshunlamasy, esas durupu ve huekeder meslege
uywnha i (S Putan)

Mot Toplamm =
Genel Not Qrialamas) %%

Sipay Tarihit v esedonsnmarsifssans
* St smav degerlendirmesi (160) puan iizerinden yapifacak, her ana konu toplamda (25) puan olup, alt konular (5y'er puan)
fizerinden degerlendirifecektir.
**  Her ige tarafindan ayn ayr verilen zotlann toplam bu billime yanlacakirt

% Bu bisliim dyelerden bir personel tmnfindan diger komisyon diyelerinin vermis oldugiu suretiyle
ghnarok dolderuacak ve doldumn persopel tarafmdan omaylanacakhir. Nodlar virglilden sonra en gok ild hane olaeak sedilde
iyaalacaktir.
=+ Genel toplamda (00) puanm altmda alan Ggrenciler igin ber diye tarafindan gerekeesi belirtilnek suretiyle ayre ayn (utanak|
tutulacakhr,

INot: Imza blogu, ady, soyadive smeriithe befinferek imzalanacakir.

Bagkan/
Uye




EK-4

BASARISIZ OGRENCI YETERLILIK SINAVI DEGERLENDIRME FORMU

Ads, Soyad :
Birligi ER SO - NUUUURPURRI : | SOV .
TC Ne.
PBIK No.
SOZE SINAV KONULARL
SORUNUMARASY
Sizhit Sinav Konulan™ Puan Baskan/ nye"‘-"
o ile figii tatmin edici, tatards bir acddama yapabildi mi S Puan
Koo bakkuda Gkirlerint destekleyici kame sunabiliyor mu 5 Puan
Akademik ve -
Mesteki Bilgt ile Arildamasm belidi bir planfliergu kapsavenda yapabiliyor mw 5 Puan
Uyguiama Dizeyij Actklamnlanads mevezuat dofrvituswnda kamu yaranms ber zamax énde gelecegini S Tuan
(25 Puan) hiliyer mm
Agikiama yapasken mesfeki terminolojive ait havramlan acik, nct, anlager ve
. M 5 Pusn
yerinde kullamyor mu
Bir Konaya Sest net, ifadeledd agk, anlasile me 3 Puan
Kavrayip Antama, mehakeme eime ve konuwyu anlatma seviyesi yeterHi mi 5 Puan
Oz‘;ﬂ‘emc: 'Ifnde Zamam ¢ thin ve verinlk bir sekilde koitanabiliyor ma 5 Paan
give
Mubakeme Giies| Tirkee kallanm dizeyi yeterli mi, konuyu hir bitiin halinde enlatabilivor mu 8 Puan
(25 Pusn) Konuyu kendine dzgii fikiflerle agkloyip yorum yapabilivor mm 5 Puan
Karsisindakini etkileveeek ve ikna edebilecek sekilde konusabiliyor ma 5 Puan
X Ketdine fagiiveni tam my, s520] ya da stizel olmayns (jest ve mimik) te pkileri 3 Puan
Oagrivveni, Ikna {meskein gerelditiklerine aygun mu >
!(abiliyeﬁ Ve Pyoncititen sorular Hiskin yaphgr agiklamalards diistincelevini mbatea ifade
Inandmedsge 2dehiliyor mu 5 Puan
@5Puan} B idinden emwin bir favi sergiteyebiliyor mm, kionggbrken kargismdaki e giz s p
temast kurabiliyor mu S tuan
M e sloginin perekerdipi Bder davranss ve beeerilen sexgiliyor mm 5 Puan
Liyakati, Temsit Temsil etiigi knruma uygun davramslar sergileyebiliyor mu 3 Puan
Kabiliyetl, ik kiyafesi uygun mu 5 Pyan
Davrams ve
Tepiberinin Tavir ve davramglnn dengeli ve uyomlu nm 5 Puan
Meslefie Tonus wken protokol, gorgii ve nezaliet kuralian cercevesinde hareket edebiliyor 5D
Uygunluiin  |mu uan
{25 Puan) Komisyenu selamlamas), esas dnrugu ve harelietleri meslegiyle uyumlu mn 8 Puan
Toplam Net

# Stzlii simav deffedendirmesi (100) puan iizerinden yaplacak, her ana konu toplamda (23) puan alup, alt konutar (8)'ex puan fizerinden;
degerlpudirilecektir.

** Her iive tarafindan ayn ayr verilen notlar ve verilen notlanm toplasn bu bilione yazdacakiw, Genel toplamda (60) puawn alimds
alan dFrenciler jcin hev five tarafimian gerekgesi belivdibmek suretivle formun avkasmda yer alan tutanak ayn ayn utulacak ve
1014 personel tarafmdaz iwanl ki,

Not: T lofiu, ads, seyad: ve sunf riithe belirtilerek imzalanacakbin

Bagkan (Uye




(Have  Dcferiendirmeler  Yazlacakir.
Kanaatier/Degerledirmeler Yanlacakty.)

TUTANAKTIR

Personelin J/8G  Olabilmesi

fle  Jrgiti

Bagkan /Uve

Nitelik

ve




