Erzurum Teknik Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESi ALIM iLANI

Universitemize asagida iinvani, derecesi ve nitelikleri belirtilen kadrolara; 2547 sayih

Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri ile bu Kanun’a dayanilarak Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginca yaymlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yonetmeliginin ilgili
maddeleri uyarinca, Erzurum Teknik Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve
Yiikseltme Kriterleri’nde belirtilen sartlar1 saglamis olmak kosuluyla Ogretim Uyesi alinacaktir.

Bagvuru Sartlari:

* Profesor kadrolar1 daimi statlidedir. Profesdr kadrosuna miiracaat eden adaylarin
https://erzurum.edu.tr/menu/formlar26 ~ adresinden  ulagilabilecekleri  bagvuru  formunu
doldurmalar1 ayrica basvurmak istedikleri birim ve anabilim dalin1 belirten dilekgelerine
Ozgegmislerini, Dogentlik belgesinin resmi kurumlardan alinan onayli Ornegini, vesikalik
fotografini, erkek adaylar icin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, niifus clizdaninin
fotokopisini, bilimsel ¢alisma ile yaymlarini ve bu yaymlara yapilan atiflarin listelerini, egitim-
Ogretim faaliyetlerini, yOnetimlerinde biten ve devam eden yiiksek lisans ve doktora
caligmalarinin listelerini igeren dosyaya Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Kriterlerine gére
word formatinda hazirlanmis puan cetvelini ekleyip, elektronik basvuru dosyasin
olusturacaklardir. Adaylar, bagvurularinda yayinlarindan birini baglica aragtirma eseri olarak
gosterecekler. Adaylarin, dogentlik iinvanini aldiktan sonra en az bes yil, acik bulunan
profesorliik kadrosu ile ilgili bilim alaninda ¢aligsmis olduklarini belgelendirmeleri gerekmektedir.

* Docgent kadrolar1 daimi statiidedir. Dogent kadrosuna miiracaat eden adaylarin
https://erzurum.edu.tr/menu/formlar26 ~ adresinden  ulagilabilecekleri  bagvuru  formunu
doldurmalari, ayrica bagvurmak istedikleri birim ve anabilim dalmi belirten dilekgelerine;
Ozgecmislerini, dogentlik belgesinin onayli drnegini, vesikalik fotografini, erkek adaylar igin
askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, niifus ciizdaninin fotokopisini, yabanci dil belgesini,
bilimsel ¢alisma ve yaylarini, egitim-0gretim faaliyetlerini ve yonetimlerinde biten ve devam
eden yiiksek lisans ve doktora caligmalarimin listelerini igeren dosyaya Ogretim Uyeligine Atama
ve Yikseltme Kriterlerine gére word formatinda hazirlanmis puan cetvelini ekleyip, elektronik
bagvuru dosyasini olusturacaklardir.

-Son basvuru tarihi ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren 15 (on bes)
giindiir. Bagvurular https://iglo.erzurum.edu.tr adresinden elektronik olarak yapilacaktir.
Zamaninda yapilmayan, eksik belgeli bagvurular ile posta yoluyla ve fiziksel olarak yapilan
bagvurular kabul edilmeyecektir.

Genel Agiklamalar:

1) Adaylarin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 48’inci maddesindeki genel sartlar1 ve
ilanda belirtilen sartlari tasimalart gerekmektedir.

2) Adaylarin bilimsel c¢aligmalar1 ile yaymlarinin ilan baslangic tarihinden once
yayimlanmis veya DOI numarasi almis olmasi gerekmektedir.

3) Profesor tinvanina sahip 6gretim {iyeleri Dogent kadrosuna bagvuramazlar.

4) Bir aday birden fazla kadroya basvuramaz. Aksi takdirde tiim bagvurulari gegersiz

sayilir.



5) Belirtilen sartlar1 tagimayan ve siiresi iginde yapilmayan bagvurular dikkate
almmmayacaktir.

6) Bagvuru yapan adaylarin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlasilmasi halinde
atamalar1 yapilmayacak, atamasi yapilmis olanlar ise iptal edilecektir.

7) Miiracaat eden adaylarm Erzurum Teknik Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve
Yiikseltme Kriterlerinde (https://erzurum.edu.tr/birim/personel/ adresinden ulasilabilir) belirtilen
esaslara uyup uymadigi Universitemizce olusturulacak “Bilimsel Dosya Inceleme Komisyonu”
tarafindan incelenecek olup bu inceleme sonucunda aranan kosullar1 tasidigi tespit edilen
adaylarin miiracaatlari kabul edilecektir.

8) Universitemiz akademik personel alim siirecinin her asamasinda ilanda degisiklik
yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkini sakli
tutar. Uygun goriilmedigi takdirde bagvuru yapilmis olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan
her agsamada iptal edilebilir.

9) {lan baslangig tarihi ve sonras1 yapilan calismalar degerlendirmeye alinmayacaktir.

10) Herhangi bir kamu kurulusunda ¢alisanlarin (daha 6nce ¢aligip ayrilsalar dahi) e-
Devlet iizerinden alacaklar1 “HITAP Hizmet Belgesini” miiracaatlaria eklemeleri gerekmektedir.
e-Devletten alinan karekodlu tiim belgeler gecerlidir.

11) Yabanci iilkelerden aliman mezuniyet belgelerinin Yiiksekogretim Kurulu ve/veya
Universitelerarast Kurul tarafindan denkliginin onaylanmig olmasi sarttir.

Not: Son bagvuru tarihi tatil giinline denk geliyor ise bir sonraki is glinii son giin olarak

degerlendirilecektir.

- . . .| ANABILIM i .
BIRIMI | BOLUMU DERECE ADET UNVAN ILAN SARTI
DALI

Dogentligini Fizik alaninda almis olup, katkili metal oksit
yariiletkenler, fotodedektérler ve polar iki boyutlu
malzemeler konularinda galigmalar yapmis olmak. ilan
1 1 Profesér
sarti ile ilgili galisma konularinin en az ikisinden SCIE
tarafindan taranan Q1 kategorisindeki dergilerde yayini

olmak.

Dogentligini Fizik alaninda almig olup, nétron zirhlama igin

malzeme dretimi, sekil hafizal alagimlar ve fotodedektorler
FEN Fotonik _
. | Fotonik 1 1 Profesor |konularinda calismalar yapmig olmak. llan sarti ile ilgili
FAKULTESI Aygitlar
calisma konularinin en az ikisinden SCIE tarafindan

taranan Q1 kategorisindeki dergilerde yayini olmak.

Dogentligini Fizik alaninda almis olup, organik

optoelektronik malzemeler, OLED teknolojileri ve zaman
¢OzUnUrltklu spektroskopi alanlarinda galismalar yapmig
1 1 Dogent _
olmak. llan sarti ile ilgili galisma konularinin en az ikisinden

SCIE tarafindan taranan Q1 kategorisindeki dergilerde

yayini olmak.
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