Izmir Demokrasi Universitesi Rektorliigiinden:
2026/1 OGRETIM UYESI ALIM ILANI
Universitemizin asagida belirtilen kadrolarina 2547 sayili Kanun'un ilgili maddeleri ve fzmir Demokrasi Universitesi Ogretim Uyeligine Yikseltme ve Atanma Esaslari uyarinca dgretim tiyesi

alinacaktir.
Fakiilte / Meslek e Anabilim Dah / Kadro pes
Sira No Yiiksekokulu Boliim Prostaii Unvan Derece Adet |Nitelik
. i s o g Agiz, Dis ve Cene Dis hekimliginde uzmanlik/doktora egitimini ve dogentligini Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi
2026/1-1 iy H ekJ_mhgl Klm1 . ?1111111&:1- Cerrahisi Anabilim |Dogent 1 1 |alanindan almig olmak. implant drillemede farkli materyallerin etkinligi ile ilgili caligmas
Fakiiltesi Boliimii
Dali olmak.
: T S Ag1z, Dis ve Cene Dis hekimliginde uzmanlik/doktora eitimini ve dogentligini Agiz, Dis ve Cene
2026/1-2 E;ii;l;limhgl [];(l:;:;lﬂ; il?lhmler Radyolojisi Dogent 3 1 |Radyolojisi alanindan almis olmak. Konik 1sinh bilgisayarh tomografi kullamlarak
Anabilim Dali farengeal bolge yumugak dokularmn degerlendirilmesi tizerine bilimsel ¢aligmalari olmak.
. — e [Restoratif Dig " — i . .
2026/1-3 Dig Hekimligi Klinik Bilimler Tedavisi Anabilim  |Docent ) 1 Dis hekimliginde uzmanlik/doktora egitimini Restoratif Dis Tedavisi alanindan almig
Fakiiltesi Boliimii Dali ¥ olmak. Yapay zeka ile hastalik tespiti iizerine ¢aligmalari olmak.
i Dogentligini Egitim Bilimleri (Egitim Programlar ve Ogretim) alanindan almis olmak.
Egitim Bilimleri e Alaninda yurt dig1 doktora sonrasi aragtirma deneyimine sahip olmak, uluslararasi
Rk HE el Boliimii VDZEgIetm e d . projelerde gorev almig olmak. Yabanci dil egitiminde ihtiyag analizi iizerine ¢alismalar
olmak.
gean e svges W e g o Doktorasmi ve dogentligini Egitim Y#6netimi alanindan almig olmak. Okul miidiirtiniin
2026/1-5 Egitim Fakiiltesi E%n_gn_Bllunlen Egm“,’ ‘Yonetm:u Dogent 1 1 |hubristik liderlik davraniglari ile 5gretmenlerin duygusal diizenleme stratejileri lizerine
Bolimii Anabilim Dalt ‘e ke :
calismalar1 olmak. Ingilizce ders verme deneyimine sahip olmak.
e . . |Temel Egitim Okul Oncesi Egitimi N Dogentligini Cocuk Gelisimi alanindan almig olmak. Cocuklarda zorbalik davramislar
IG5 Feifm FekAlisd Boliimii Anabilim Dah Frotndic : 1 iizerine galigmalar: olmak.
Fen-Edebiyat . oo JKlasik Arkeoloji . Dogentligini Arkeoloji alanindan alnug olmak. Nekropoloji ve heykel alani ile ilgili
" 4 ki i
RRa Fakiiltesi Arkeoloji Boliimil [Anabilim Dali Pries 1 1 caligmalar olmak.




Fakiilte / Meslek _— Anabilim Dal / Kadro s
Sira No Yiiksekokalu Bolim Program Unvan Diétega Adet |Nitelik

Fen-Edebiyat o [Klasik Arkeoloji Dogentligini Arkeoloji alamindan almig olmak. Antik dénem mimarisi ve buluntulan ile
2026118 okiltesi Adceolofi Bolbmill, g piepat [P | 1 | 1 Jitgili caligmatan olmal.

Fen-Edebiyat e . |Felsefe Tarihi - Dogentligini Felsefe alanindan almis olmak. Etik ve ¢agdas Fransiz felsefesi ile ilgili
2026/1-9 Fakiiltesi Felsefe Boliimii | Anabilim Dalt Profestr 1 1 baligmnlan el

Fen-Edebiyat Ingiliz Dili ve ingillz Dbl e Dogentligini Diinya Dilleri ve Edebiyatlar alanindan almug olmak. Edebi haritalama

- - Edebiyati Anabili :

gsdIn Fakiiltesi Edebiyat: Boliimii Da; kil JERCEE 4 I iizerine aragtirmalar yiiriitmiig ve bilimsel ¢aligmalar yapmis olmak.

Fen-Edebiyat : .. ... jPeneysel Psikoloji Dogentligini Sinirbilimi alanindan almis olmak. Néropsikolojik degerlendirme ile ilgili
BN Fakiiltesi R At Anabilim Dal1 igEtE 1 1 caligmalan olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine sahip olmak.

Fen-Edebiyat [Uygulamal Psikoloji Fukdor Doktorasim Psikoloji alanindan almig olmak. Liderlik ve gég iligkisi ile ilgili ¢aligmalari

- Lisag: Psikoloji Béliimii o Oreti 1 1 S -

2= Fakiiltesi stxolopt BOTMY | 4 habilim Dalt %ﬁi“ﬂ olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine sahip olmak.
2026/1-13 Fen-Edebiyat Tirk Dili ve Tiirk Halk Edebiyati Profesor 1 1 Dogentligini Tiirk Halk Bilimi alamindan almis olmak. Geleneksel ekolojik bilgi ve folklor

Fakiiltesi Edebiyat: Boliimii|Anabilim Dalt iizerine ¢aligmalar olmak.

Doktor :
2026/1-14 Hukuk Fakiltesi K?n}u Hukuku Anay?s.a Hukuku Ogretim 3 1 Doktoraflm Ka_mu Hukuku alanindan almig olmak._ Ax.lagi'a.samhk hareketleri, anayasa
Boliimii [Anabilim Dah Chyest yapim siiregleri ve karsilagtirmah anayasa hukuku ile ilgili galismalar olmak.
Ozel Hukuk i Dogentligini Milletlerarast Ozel Hukuk alanindan almig olmak. Kanunlar ihtilafi, gog
idcon it 1 . 3

ARl Huluk Fakdltesi Bolimii Gl e i : hukuku, milletleraras: tahkim ile ilgili gahgmalan olmak.

[Dali




Bilimler Fakiiltesi

Boliimii

Dali

Fakiilte / Meslek e Anabilim Dah / Kadro -
Sira No Yiiksekokulu Biliim Programi Unvan Derece Adet |Nitelik

iktisadi ve Idari - .. . |iktisat Teorisi . Dogentligini Mikro Iktisat alanindan almig olmak. Ucret ayrimcilif1 ve yoksulluk tizerine
ROk =1E Bilimler Fakiiltesi etiwt Beltimt Anabilim Dali Fralestls : ! calismalari olmak.

- 4 Insan Kaynaklar e — o 3

Iktisadi ve Idari Insan Kaynaklan |, . il " Dogentligini Sosyal Politika alanindan almis olmak. Genel saglik sigortasi ve cirak, stajyer
2026/1-17 e sl . o _|Yonetimi Anabilim |Profestr 1 1 T T SRR

Bilimler Fakiiltesi [Yénetimi Bolimii Dalt ve ogrencilerin sigortahiliklar iizerine bilimsel ¢aligmalar: olmak.

iktisadi ve idari ]  |Muhasebe Anabilim ].chkto.r Doktorasim Isletln'févalaljundan almig olmak. K\:Imr'nfial ydnetim ve 1$le|:me_lt_3fle ﬁnar}sal
2026/1-18 = . |Tsletme Bélimii Oretim 3 1 |performans analizi iizerine galigmalari olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine sahip

Bilimler Fakiiltesi Dal e

Uyesi olmalk.

Tktisadi ve Idari Hiltgnvn Ml Dogentligini Maliye alanindan almig olmak. Mali dzerklik, al biitgeleme ve yerel i
2026/1-19 tisadive ldart -y polive Bolimd  |Planlama Anabilim  |Dogent 1 p [ oosenttgini Mallye alanincan aimig olmak. Mall 0zerklik, sosyal bl RO

Bilimler Fakiiltesi Dalt bilinei iizerine ¢ahismalar: olmak.

iktisadi ve Idari . e . |Mali Hukuk = Dogentligini Maliye alanmdan almis olmak. Vergi yargilama hukuku, vergi kabahatleri ve
AaRel Bilimler Fakiiltesi Maliye Bolimil Anabilim Dali et ! 1 suglari iizerine ¢aligmalar: olmak.

Tktisadi ve Idari . . |Mali iktisat . Dogentligini Tktisadi Diigtince alanindan almig olmak. Mali iktisat, anayasal iktisat ve
LA} Bilimler Fakiiltesi Maliye Bl Anabilim Dali G ! : maliye politikas: iizerine galigmalart olmak.

Tktisadi ve Idari . e . |Maliye Teorisi " Dogentligini Maliye alanindan almig olmak. Kamu denetimi, biitge hakki ve mali
CO2RZ:  Lhenter Pt [PRCYCBEIINN |y i Dl poatodte | 1 1 Nemokrasi fle ilaili gahgmealan olnalk,

Mty [P AN ¥E |Biyaset il v Dogentligini Sivaset Bilimi alanindan almis olmak. Tiirk bastn tarihi ve ¢agidas siyaset
2026/1-23 Bilimler Fakiiltcsi Kamu Yonetimi  |Kamu Yénetimi Dogent 3 1 felsefesi fizetine calsmalar olmak. Ineilizee d terlilizine sahin olmak

ilimler Fakiiltesi | Anabilim Dal: i galigm, olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine sahip o 2

AT T Yonetim Bilisim |Yonetim Biligim e L I i .

2026/1-24 Tktisadi ve Idari Sistemleri Sistemler Angbilim |Dogent 1 1 Dogentligini Yénetim Biligim Sistemleri alanindan alms olmak. Endiistri 4.0, yapay zeka

ve zaman serileri iizerine gahsmalar olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine sahip olmak.




Fakiilte / Meslek _ Anabilim Dah / Kadro -
Sira No v iiksekokalu Biliim Program Unvan Derece Adet [Nitelik
Bt 0 s W Yonetim Bilisim |Yénetim Biligim Dogentligini Yonetim Biligim Sistemleri alanindan almig olmak. Bilgi teknolojileri ve
Iktisadi ve Idari . p i ol # i . o gy i
2026/1-25 o . |Sistemleri Sistemler Anabilim |Dogent 3 1 |cografi mekénsal sistemler iizerine ¢aligmalari olmak. Ingilizce ders verme yeterlilizine
Bilimler Fakiiltesi St f
Boliimii Dali sahip olmak.
IMestek Cevre Koruma E — : Df)gex}thém] Fizik alanindan almug olmak. Hidrojen (:kfpolama ve enerji uygglgflalarmfx
2026/1-26 X Teknolojileri Profesor 1 1 |yonelik hesaplamalar ile ilgili ¢aligmalari olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine sahip
Yiiksekokulu . Kontrol Programi
Bolimi olmak.
; A Lo — - Dogentligini Mimarlik alanindan almig olmak. Mimarlikta akustik ve giiriiltii denetimi
- akil Mimarlik Bl Yapt A 5
g 2T imoachik Falaitiest Vs s BNty Tips Anahilio g ff3agent = A konusunda ¢ahigmalar: olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine sahip olmak.
Sehir ve Bolge Sehir ve Bolge Doktorasim ve dogentligini Sehir ve Bélge Planlama alanindan almig olmak. Bolge
2026/1-28 Mimarlik Fakiiltesi __g__ . |Planlama Anabilim |Dogent 1 1 |planlama, planlama kararlar ve sermaye birikim siiregleri konularinda ¢aligmalar:
Planlama Bélimi g e i
Dali bulunmak. Ingilizce ders verme yeterliligine sahip olmak.
Elektrik- Lisans, yiiksek lisans ve doktora egitimini Elektrik-Elektronik Miihendisligi veya
o i . Elektrik-Elektronik Elektronik ve Haberlesme Mithendisligi alanindan, dogentligini Elektrik-Elekironik ve
Miihendislik Elektronik % R ¥ s ot . e ;
2026/1-29 ey i i Miihendisligi Dogent 1 1 |Haberlesme Miihendisligi alanindan almig olmak. Makine &grenmesi ve goriintii isleme ile
Fakiiltesi Miihendisligi e A " A i
B limii Anabilim Dalh ilgili girigimcilik temelinde Ar-Ge galigmalar olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine
Olimii 3
sahip olmak.
Saghk Bilimleri Egzersiz ve Spor E.g?ersxz. - Sp‘.)li x Dogentligini Spor Bilimleri alanindan almig olmak. Egzersiz bagimhlii, sporda cam tavan
2026/1-30 !t i s e |Bilimleri Anabilim  |Professr 1 P oo
Fakiiltesi Bilimleri Bolimii Dal: ile ilgili ¢aligmalan olmak.
Saghk Bilimleri Hemgirelik e Hasjtall']fl_an Dogentligini Dahili Hastaliklar Hemgireligi alanindan almig olmak. Diyabet egitimi, saglik
2026131 ek tiesi Bolimi B Dogent | 1| 1 |ohisantan, agz dis saglz il ilgili gahismelart olmak
Anabilim Dal calis , agiz dis saghg ile ilgili ahgmalar :
B e _ I¢ Hastaliklari e o :
5026/1-32 Saglik Bilimleri Hemygirelik Hemsirelizi Dot 1 | Dogentligini Dahili Hastaliklar Hemgireligi alanindan almig olmak. Acil ve afet
Fakiiltesi Bolimii Anabsilim g]g:) all g hemsireligi, kronik hastaliklar ve bakimi alanlarinda klinik deneyimi ve galismalar1 olmak.




Fakiilte / Meslek - Anabilim Dah / Kadro -
Sira No Yiiksekokulu (Boliim Programi Unvan Derecs Adet |Nitelik
s o ' wy o Doktor . cis s N & arias
Saglik Bilimleri Hemgirelik Hemgsirelik Esaslar1 |- - Doktorasint Hemsgirelik alanindan almig olmak. Ilag dozu hesaplamalari, yiiksek riskli
2026/1-33 AT e e Ogretim 1 1 . a4 . " P
Fakiiltesi Boliimii Anabilim Dali Oy ilaglar ve antimikrobiyal direng ile ilgili galismalar olmak.
Saglik Hizmetleri |Elektronik ve Rivomedikal Cihaz Dogentligini Biyomedikal Mithendisligi alanindan almis olmak. Biyomedikal goriintii ve
2026/1-34 Meslek Otomasyon Te)lJcnoIo'isi Prg : Dogent 1 1 |sinyal isleme ile makine grenimi tabanl klinik karar destek sistemleri konularinda
Yiiksekokulu Bolimii ) = caligmalar1 olmak.
glik Hizmetleri |Elektronik : " & A S
et SRR NS Biyomedikal Cihaz D?km.r Doktorasini Farmasétik Bilimler alamndan almmg olmak. Bagirsak organoidleri ve
2026/1-35 Meslek Otomasyon Teknoloiisi Pr Opretim 3 1 S —— | I Imak
Yiiksekokulu Boliimii ORONSL S0 Uyesi pratecm AR ER ST ATLOIME
. - 58 Tipta uzmanlk egitimi ve dogentligini Gogas Cerrahisi alanindan almig olmak.
: Cerrahi T giis Cerrah e
2026/1-36 Tip Fakiiltesi R lp__ o o4 g .C - Dogent 1 1 |Hipertermik intratorasik kemoterapi ve toraks travmasi radyolojisi konusunda galigmalar:
Bilimleri Bolimii JAnabilim Dali P T i
olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine sahip olmak.
. 5 Tipta uzmanlik egitimi ve dogentligini Gz Hastaliklar1 alamindan almig olmak. Pediatrik
— Cerrahi Tip Gz Hastaliklar, e
2026/1-37 Tip Fakiltesi Bilimleri Bolimii | Anabilim Dah Dogent 1 1 |yas gr.u.blfnda ko‘rneal duyarlilik konusunda ¢alismasi olmak. ingilizce ders verme
yeterliligine sahip olmak.
Cerrahi Tt Kadm Hastaliklar1 ve Tipta uzmanlik egitimi ve dogentligini Kadin Hastaliklar1 ve Dogum alanindan almig
2026/1-38 Tip Fakiiltesi R P,, ... |Dogum Anabilim  |Dogent 1 1 |olmak. Uremeye yardimet tedavi klinik uygulamalar: sertifikas: olmak. ingilizce ders
Bilimleri Boliiii e "
Dali verme yeterlilifine sahip olmak.
e Cerrahi Tip Tibbi Patoloji ) Tlp}a ufzm'fw'hk egitimi ve ‘dog:er%thglm. Tibl?l Patoloql a]mdm ?1‘1:“15 'olmak. Deneysel
2026/1-39 Tip Fakiiltesi i e ol Profesdr 1 1 |periferik sinir hasarinda nikotinik asetilkolin reseptir agonistleri iizerine ¢alismas: olmak.
Bilimleri Boliimii |Anabilim Dah - S i .
Ingilizce ders verme yeterlilifine sahip olmak.
g Dahili Tip Aile Hekimligi N Tipta uzmanlik egitimi ve dogentligini Aile Hekimligi alanindan almig olmak. Makine
ARt [ipttgmisas Bilimleri Bsliimii | Anabilim Dalh e l ‘ tprenme alanmnda ¢alismalan olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine sahip olmak.
o " o Tipta uzmanlik egitimi ve dogentligini Aile Hekimligi alanindan almis olmak. Aile
2026/1-41 Tip Fakiiltesi i T b Bl Dogent* 1 1 |hekimliginde defansif davramiglar ve meslekler arasi egitim konusunda ¢alismalar olmak.

Bilimleri Boliimii

Anabilim Dali

Ingilizce ders verme yeterliligine sahip olmak.




Fakiilte / Meslek s Anabilim Dah / Kadro o
Sira No Yiiksekokulu Boliim Program: Unvan b Adet |Nitelik
Dahili T1 [Cocuk Saglifi ve Tipta uzmanlik egitimini Cocuk Saghigy ve Hastaliklan ve dogentlifini Cocuk Nérolojisi
2026/1-42 Tip Fakiiltesi Bﬂimleri% Sluma Hastaliklar: Dogent 1 1 |alanindan alms olmak. Cocukluk ¢agi epilepsilerinde ketojenik diyet tedavisi konusunda
[Anabilim Dali calismalar1 olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine sahip olmak.
Dahili Tt Fiziksel T1ip ve Tipta uzmanlik egitimi ve dogentlifini Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon alanindan almis
2026/1-43 Tip Fakiiltesi iBilim]eripBi)'li.imﬁ [Rehabilitasyon Dogent 1 1  |olmak. Kas iskelet sistemi hastaliklarinda yapay zeka ve lenfsdem konusunda galismalart
|Anabilim Dal olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine sahip olmak.
Histoloji ve Tip Fakiiltesi mezunu olmak. Tipta uzmanlik egitimi ve dogentligini Histoloji ve
2026/1-44 Tip Fakiiltesi T9I.ncI T_lp _ |Embriyoloji Profesir 1 1 EmbAnyol()Jl alanindan almg qlmak. Organ nakli hlst_opa}f)lopm ve prezervasyon‘uia_
Bilimleri Bolimi o amniyon s1visi kullanimi fizerine galigmalar: olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine
(Anabilim Dali B
Jsahip olmak.
DIGER SARTLAR:

1.Bagvuran adaylann 657 sayil Devlet Memurlari Kanun'un 48. maddesinde belirtilen gartlan tagmmalan gerckmektedir.

2.Professr ve Dogent kadrosuna atamalar daimf statfide yapilacaktir.

3.Yabanc iilkelerden ahnan diplomalarin Yiiksekdigretim Kurulu ve/veya Universitelerarasi Kurulunca denkliginin onaylanmis olmas: ve denklik belgesinin sunulmas: sarttr. (Yitkseksgretim Kurulu Bagkanhigi’nimn
24.02.2022 tarihli 10482 sayili yazisi geregince 1416 sayih Kanun kapsaminda olup denklik bagvurusu heniiz neticelenmemis bursiyerlerin doktora denklik bagvurusu yaptigim belgelendirmesi yeterlidir.)

4. Professr kadrosuna bagvuruda bulunan adaylarin, dogent tinvanin aldiktan sonraki eserlerinden birini "Baglica Eser” olarak belirtmeleri zorunludur.

5.Adaylar, fotograf, kimlik belgesi, 5zge¢mis, 6grenim belgeleri (e-Devlet lizerinden alinan karckodlu veya asli/ash gibidir onayli lisans, yiiksek lisans, doktora, dogentlik), Yiiksektgretim Kurulu tarafindan kabul
edilen merkezi yabanci dil sinavi veya egdegerligi kabul edilen smava iligkin sonug belgesi, erkek adaylar igin askerlik durum belgesi (terhis, tecil veya muaf olduguna dair), adli sicil belgesi, gbrev yaptig1 kurumdan
alinan onayli hizmet belgesi ya da e-Devlet Gizerinden alinan HITAP hizmet belgesi (kurum digindan bagvuruda bul adaylar igin), baslica eser (profesiir kadrolarina bagvuruda bulunan igin), bilimsel ¢aligma
ve yayinlanm kapsayan yayin listesi, CAK bilim alam puanlama tablosu (Profesor ve Dogent kadrosu igin, UAK sayfasindan ilgili bilim alamndaki puanlama tablosu word dosyasmna gevrilerek doldurulmalidir),
Bilimsel Caligma ve Yaymlariu kapsayan eserlerinden olugan dosyalan ile Universite Bilgi Yonetimi Sistemi (UBYS) tizerinden Akademik Personel Bagvuru Modali araciligr ile
(https:/fubys.idu.edu.tr/HRM/AkademikBasvaru/PersonelBasvaru/Giris?sistemgiristip=1) elektronik olarak yapacaklardir. $ahsen veya posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

6.Adaylar sartlar uygun olan kadrolardan sadece birine bagvurabilecektir.

7.Professr kadrosunda gérev yapanlar dogent kadrosuna, dogent unvanina sahip olanlar veya dogent kadrosunda gorev yapanlar doktor 6gretim iiyesi kadrosuna bagvuruda bulunamazlar.

8.Bagvuru stiresi ilamin Resmi Gazetede yayimlandif tarihten itibaren 15 (on bey) giindiir. Basvuru sistemi ile ilgili ayrmtih bilgi basvuru kilavuzunda belirtilmis olup Universitemiz, kilavazda yazan
hususlara basvuranm riayet etmemesi halinde bagvuruyu kabul etmeme hakkum sakh tutar. Sistem ifizerinde yan taslak dur daki bagvurular ve eksik bilgi/belgesi olan adaylarin
bagvurusu kabul edilmeyecektir. (Elektronik bagvuru siirecinde sisteme yiiklenen tiim bilgi ve belgeler gerekli goriilldiigiinde adaylardan fiziki olarak istenebilecektir.)

9.Universitemiz zorunlu hallerde ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve her agamasinda ilan1 iptal etme hakkim sakl tutar, ilana iligkin degigiklik ve iptal duyurular: Universitemiz internet
sayfasmdan ilan edilir, ayrica tebligat yapilmaz.

10.1lana bagvuruda bulanan ve atanmaya hak kazanamayan adaylara, Universite Bilgi Ytnetimi Sistemi ((IBY'S), Akademik Personel Bagvuru Modul@ tizerinden bildirim yapilacak olup ayrica tebligat
vapilmayacaktir. .
v* jle isaretli olan kadrolar igin [zmir Demokrasi Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atanma Esaslari 5. maddesi 2. fikras: uyarmca; Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinde Izmir Demuk.ra:.i Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atanma Esaslarmda belirtilen puan ve diger sartlar: saglamayan adaylarin da kadro ilanina bagvurabilecegini, puan ve diger sartlari saflayan aday bulunmamas: halinde bu adaylarin
bagvurusunun degerlendirmeye almacagim ilgili kadro ilaninda belirtmek sartiyla; bu fakiiltelerde egitim-6gretimin siirdiirillebilmesi, uzmanlik egitimi igin belirlenen anabilim dah bazinda gerekli asgari §gretim
fiyesi sayism karsilamak (izere Ggretim iiyesi cksigi olan anabilim dallarinda fzmir Demokrasi Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atanma Esaslarinda belirtilen puan ve difier gartlar saglayan aday
olmamasi durumunda, 2547 sayili Kanunun 23, 24, ve 26 nct maddelerindeki ve Ogretim Uyeligine Yitkseltilme ve Atanma Yénetmeligindeki asgari kogullar: saglayanlarin juri degerlendirmeleri geldikten sonra,
ilgili Ydnetim Kurulu Karari ve Rektériin uygun gérmesiyle atama iglemleri yapilabilir.

Universitemiz Senatosunca belirlenen, 27.11.2025 Tarihli Yiiksekogretim Genel Kurulunca Onaylanan fzmir Demokrasi Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atanma Esaslar’na
" https://pdb.idu.edu.tr/?department=1022&page=1372&menu=1553 " Personel Daire Bagkanli1 internet adresinden ulagilabilir.

ilan Baslangi¢ Tarihi: 30.06.2026

Ilan Bitig Tarihi : 14.07.2026

irtibat igin : 0232 299 01 05 - 0232 299 01 02 - 0232 299 00 94 , Dahili: 0105-0102-0094
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