I3dir Universitesi Rektorliigiinden:
iC DENETCIi ALIM iLANI

Universitemizde istihdam edilmek {izere Genel Idare Hizmetleri (GiH) simifinda agik
bulunan 1 adet 3'ncii (iigiincii) derece "I¢ Denetci" kadrosuna 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu'nun ilgili hiikiimleri uyarinca naklen(657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun
74'incii maddesi kapsaminda) atama yapilacaktir.

GENEL VE OZEL SARTLAR:

1) I¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik kapsaminda belirtilen
niteliklere haiz olmak.

2) 657 sayili Kanunun 48'inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

3) Lisans mezunu olmak.

4) Bir kamu kurumunda cahigmakta olup Hazine ve Maliye Bakanligi I¢ Denetim
Koordinasyon Kurulu tarafindan diizenlenen Kamu I¢ Denetci Sertifikasma sahip olmak.

5) i¢ Denetgilik mesleginin gerektirdigi bilgi, ehliyet ve temsil yetenegine sahip olmak.

BASVURU SEKLI:

Adaylarin miiracaatlarii asagida belirtilen basvuru tarihleri arasinda Universitemiz
Personel Daire Bagkanligina sahsen veya posta yoluyla miiracaat etmeleri gerekmektedir. Posta
yolu ile yapilacak basvurularda olas1 gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

BASVURU ICIN ISTENEN BELGELER:

1) Fotografli Bagvuru Formu ile Dilekge

2) Niifus Ciizdan/TC Kimlik Fotokopisi

3) Fotografli Ozgegmis

4) Lisans Diplomas1 (IDKK'ya sertifika bagvurusunda kullanilan)

5) Varsa Yabanci Dil Smav Sonug Belgesi (IDKK'ya sertifika bagvurusunda kullanilan)

6) Erkek adaylar igin askerlikle ilisigi olmadigma dair belge.

7) Kamu I¢ Denetgi Sertifikas1 ashi veya noter onayli sureti (Ancak istenilen belgenin
aslinin getirilmesi halinde belgenin fotokopisi aslina uygunlugu kontrol edildikten sonra
kurumumuzca tasdik edilecek ve belgenin asli sahibine iade edilecektir.)

8) Kurumundan onayl veya e-Devlet iizerinden alinmis hizmet belgesi (HITAP)

9) Adli Sicil Belgesi (e-Devlet ¢iktis)

10) Varsa Uluslararas1 Sertifikalar (CIA, CISA, CCSA, CGAP, CRMA)

BASVURU TARIHLERI:

ilk Bagvuru Tarihi 1 02/07/2026

Son Bagvuru Tarihi  : 17/07/2026

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

Bagvuru sahiplerinin kamu i¢ denetci sertifikalarinin kullamim durumu I¢ Denetim
Koordinasyon Kurulu (IDKK)'dan teyit edildikten sonra sertifikalar1 gegersiz oldugu anlasilan
adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir. Yine basvuru islemleri sirasinda gergege aykiri belge
verdigi ya da beyanda bulundugu veya eksik evrak verdigi tespit edilenlerin basvurulari da
gegersiz sayilacaktir.

I¢c Denetim Koordinasyon Kurulu (IDKK)'dan teyit edilen ve sertifikalar1 gecerli olan
adaylara, Rektorliiglimiizce kurulacak bir komisyon tarafindan miilakat yapilacaktir. Miilakata
cagrilacak aday listesi, miilakat tarihi, miilakat saati ve miilakat yeri https://personel.igdir.edu.tr/
adresinden duyurulacaktir.

Komisyon tarafindan yapilacak degerlendirme neticesinde naklen atanmaya hak kazanan
1 asil ile ilan edilen kadro sayisimnin 1 (bir) kat1 kadar yedek aday miilakat tarihinden sonra en geg
15 (on bes) is giinil icerisinde https:// personel.igdir.edu.tr/ adresinden ilan edilecektir.

Komisyon tarafindan yapilacak degerlendirme neticesinde naklen atanmaya hak kazanan
adaya ait istenen belgeler ve belge teslim siireleri ayni giin ilan edilecek olup atanmaya hak
kazanan adayin atamaya esas belgeleri Rektorliigiimiiz Personel Daire Baskanligina sahsen veya
posta yoluyla teslim etmesi gerekmektedir. Belgelerin teslim siiresi igerisinde teslim edilmemesi



halinde aday atanma hakkindan feragat etmis sayilacaktir. Belgelerin tesliminden sonra giivenlik
sorugturmasi ve arsiv aragtirmasina miiteakip adayin muvafakat iglemleri tamamlandiktan sonra
Rektorliigiimiizce atama islemi yapilacaktir. Atamanin adaya yazili olarak bildirilmesinden
itibaren yasal siire igerisinde gorevine baglamak zorundadir. Bu siire igerisinde goreve
baslamayan aday hakkini kaybeder.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Adres : 1gdir Universitesi/ Sehit Biilent Yurtseven Kampiisii / Rektorliik Binasi / Personel
Dairesi Bagkanligi/ 76000 / Merkez / Igdir

Iletisim : 0476 223 0010
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Igdir Universitesi Rektorliigiinden:
4/B SOZLESMELJ PERSONEL ALIM iLANI

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasi kapsaminda
sozlesmeli personel olarak istihdam edilmek iizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar
Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar” m ek
2 nci maddesinin (b) fikras1 uyarinca yazili ve sozlii siav yapilmaksizin 2024 KPSS (B) grubu
puan siralamasi esas alinmak suretiyle 2 (Iki) adet sézlesmeli personel alim1 yapilacaktir.

BASVURU TAKVIMI, BASVURU ADRESI VE ILETISIM BILGILERI

Bagvuru baglangig tarihi 02/07/2026
Son bagvuru tarihi 17/07/2026
Sonuglarm ilan edilecegi internet

sitesi https://www.igdir.edu.tr/ve https://kariyerkapisi.gov.tr

Universitemiz zorunlu hallerde bagvuru takviminde degisiklik yapma
hakkini sakli tutar.

ILAN EDILEN POZISYONLARA AIT BILGILER

Agiklama

-Ortadgretim (Lise ve dengi) Kurumlarinin herhangi birinden
mezun olmak.

-2024 y1li Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P94) en az 60 puan
almis olmak.

-Universitemizin tiim birimlerinde ig ve dis mekanlarda alismaya

Destek . .
P " Ortadgretim | KPSS (P94) |engel bir durumu bulunmamak.
ersoneli
2026/1 (Temizlik 2 (Lise ve (Enaz 60 [-Temizlik hizmetlerini yerine getirmede engel olabilecek hastalik
emizli

Hizmetleri) Dengi) puan) ve benzeri saglk sorunu bulunmamak.
-Erkek adaylar i¢in Askerlik hizmeti ile iligkisi bulunmamak.
-Miiracaat tarihinin son giinil itibariyla 35 yasini doldurmamis
olmak.

-Yiiksekogretim Kurumlarinda 6rgiin 6gretime devam eden

ogrenci olmamak.

GENEL SARTLAR

1.657 sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel sartlar tagiyor olmak.

2.Sartlarda belirtilen belge ve sertifikalara ilanin Resmi Gazetede ve “Kariyer Kapisi”
(https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim)’ da yayimlandig: tarihten 6nce sahip olmak.

3.Yiiksekogretim kurumlarinda devam zorunlulugu bulunan programlarda kayitl &rgiin
egitim 0grencisi olmamak.

4. Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma
hakkina sahiptir.

S.Atamalar, adaylar hakkinda yaptirilacak olan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Aragtirmasi neticesinin olumlu olmasi sarti ile yapilacaktir.



6.657 sayili Kanununun 4/B maddesinin “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet
sOzlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi
veya sozlesme donemi igerisinde Cumhurbaskan karar ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi
tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli
personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hilkkmii uyarinca atamalar1 yapilamaz.

7.Kamu gorevinden herhangi bir nedenle ¢ikarilmamis olmak.

8.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak.

9.1landa bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri uygulanr.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

1.1landa belirtilen tiim sartlar1 saglayanlar arasindan, yazili ve sozlii sinav yapilmaksizin
dogrudan KPSS puan siralamasina gore en yiiksek puanli adaydan baglamak suretiyle ilan edilen
pozisyon sayist kadar asil ve ilan edilen pozisyon sayisinin ii¢ kati kadar yedek aday
belirlenecektir. Bu sekilde belirlenen adaylarin puanlarinin esit olmasi durumunda mezuniyet
tarihi once olan adaya, esitligin devam etmesi halinde dogum tarihi 6nce olan adaya oncelik
taninacaktir. Bunlarin da esit olmasi durumunda kura usulii ile belirlenecek adayin yerlestirme
islemleri yapilacaktir.

2.KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sdzlesmeli pozisyona yerlestirmede tek
basina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen son basvuru tarihi itibariyla aranan nitelikler ve
genel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

3.Adaylar yerlestirme sonuglarini kurumumuz resmi internet sitesi ile Kariyer Kapist
Kamu Ise Alim Platformu (https:/kariyerkapisi.gov.tr/isealim) {izerinden goriintiileyebilecektir.

BASVURU SEKLI

1- Basvurular, e-Devlet {izerinden “Igdir Universitesi Rektorliigii- Kariyer Kapis1 Kamu
Ise Alim” hizmeti veya “KariyerKapis1”  (https:/kariyerkapisi.gov.tr/isealim) internet adresi
iizerinden yapilacaktir.

2- Adaylarin mezuniyet/KPSS smav sonucu/kimlik/fotograf bilgileri e-Devlet iizerinde
Kariyer Kapisi bagvuru ekraninda otomatik yiiklenecektir. Mezuniyet bilgileri otomatik
yliklenmeyen adaylarin diploma 6rnegi veya mezuniyet belgelerini manuel olarak sistemin ilgili
alanma ytiklemeleri gerekmektedir.

3- flanda yer alan bdliimler disindaki bdliimlerden veya yurtdisindaki {iniversitelerin denk
bolimlerinden mezun olup bagvuru yapabilen adaylarin bagvurularinin  degerlendirmeye
alinabilmesi igin e-Devlet bagvurusu sirasinda “Diger Belgeleriniz” basligi altinda bulunan
“Denklik Gosterir Belge” alanina ilgili dokiiman1 mutlaka yiiklemeleri gerekmektedir.

4- Adaylar bagvuru iglemlerinin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmelidir.

5- Adaylar sadece tek bir unvan i¢in bagvuru yapacaklardir. Birden fazla ilana bagvuru
yapildigi takdirde biitiin bagvurulari gegersiz sayilacaktir.

6- Gergege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem
baglatilacak olup atamalar1 yapilmis olsa bile iptal edilecektir. Bu kisilere kurumumuzca bir licret
O0denmis ise bu iicret yasal faizi ile tazmin edilecektir. Ayrica eksik ve yanlis evrak verenler de
degerlendirmeye alinmayacaktir.

7- Atanmaya hak kazananlarin asil/yedek siralamasina iliskin bilgilendirme bagvurunun
bitiminden itibaren en ge¢ 15 is ginii iginde https://www.igdir.edu.tr/ adresinden ve
(https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) ~ adresinde yayinlanacaktir. Ilgililere ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

ILETISIM

ilan ile ilgili sorular igin;

Telefon Numarasi: 0 (476) 210 00 00

Dahili:  1400-1410-1420-1430
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