Aydin Adnan Menderes Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL (657 SAYILI KANUNUN 4/B MADDESI) ALIM iLANI

Universitemiz biinyesinde calistirilmak ve giderleri 6zel biitgeden karsilanmak iizere Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Tliskin
Esaslar' da yer alan ek 2'nci maddenin (b) fikrasina géire, 2024 Kamu Personeli Segme Smavi (B) Grubu puan siralamas: esas

almmak suretiyle, 657 sayih Devlet Memurlari Kanunu'nun 4. maddesinin (B) fikrasi uyarinca sozlesmeli personel alimi yapilacakuir.

GENEL SARTLAR:

. 657 sayih Devlet Memurlan Kanunu'nun 48, maddesinin (A) fikrasinda belirtilen sartlan tasimak,
2. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya vashhk ayligi almiyor olmak,

3. 657 sayilt Devlet Memurlan Kanunu'nun 4/B maddesi geregince, “Sizlegmeli p_ersonei olarak_istthdam_edilenfer hizmet
rﬁzhr mesine_avkir -‘rard(ﬁ {.'.!mwf f?ufcn.r"l.k bmrm.fumrm stizfeg j 3 ;

izlesme z.r’um.-m i em;mk‘

istihdam edn‘cm':fc hukmune uygun olmak,

4. 6331 sayih I5 Sagh ve Giivenligi Kanunu ve bagh mevzuatta tammlanmi olan ¢ok tehlikeli isyerinde calismaya mani olmamak,

5. Vardiyah galismaya engel durumu bulunmamak,

6.

Terdr drgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli giivenligine kars: faalivette bulunduguna karar verilen yapi, olusum
veya gruplara iiyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibat olmalan nedeniyle KHK ile kamu gorevinden gikanlanlar
bagvuruda bulunamazlar.

=

Bagvuru yapabilmek igin 2024 Kamu Personeli Segme Smavi (B) Grubu sinavina girmis olmak. (Lisans mezunlar igin KPSS/P3,
Onlisans mezunlan igin KPSS/P93, Ortatgretim (Lise) mezunlar igin KPSS/P94 puam esas alinacakur.) (Eczac: pozisyonu harig)

A. BASVURU YERI, SEKLI ve ZAMANI:

1. Miiracaatlar, ilanda belirtilen bagvuru donemi icerinde e-Devlet Kapisi iizerinden “Aydin Adnan Menderes Universitesi - Kariyer Kapisi
Kamu Ise Alm” hizmeti veya “Kariyer Kapisi” https:/kariyerkapisi.gov.tr internet adresi iizerinden yalmzea elektronik ortamda

alnacakur. Sahsen veya posta yolu ile yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

2. Adaylar sadece tek bir finvan igin bagvuru yapacaklardir.

o

Adaylarin KPSS puam, mezuniyet, adli sicil, askerlik ve kimligine dair bilgiler e-Devlet iizerinden ilgili kurumlanin web servisleri
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aracilif ile temin edilec

-ind ¥ bagvuru ag da bu belgeler istenilmeyecektir, Ancak Mezuniyet bilgileri otomatik

olarak gelmeyen adaylar bagvuru giincel bilgilerini manuel olarak giris yapip, onayh diploma dmegi veya mezuniyet belgelerini pdf veya

Jpeg formatinda e-Devlet zerinden yiikleyeceklerdir. Adaylann soz konusu bilgilerinde hata meveut ise bagvuru yapmadan dnce ilgili
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kurumlardan gerekli gi i lari gerekmektedir.

4. Kamu kurum ve kuruluglarinda 4/B sdzlesmeli personel pozisyonlarmda tam zamanli olarak gérev yapmakta iken kurumlannca

sozlesmesi feshedilen ya da sozlesmesini tek tarafli fesheden adaylarm, bir yillik bekleme siiresini doldurduklan ile ilgili eski

kurumlanindan alinmig onayh hizmet belgesini “4/B Hizmet Belgesi” alanma viklemeleri gerekmekiedir.
5. Pozisyonlara, esdegerliligi kabul edilen bolim/program/alanlardan mezun olanlarin da bagvurulan kabul edilecektir.

6. Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alim Platformu iizerinde islemi tamamlanmayan higbir basvuru degerlendirilmeye alnmayacaktir, Bu nedenle

adaylar, bagvuru iglemlerinin tamamlanip | digam kontrol etmelidirler. Eksik ya da hatali belge ibraz edenlerin miiracaatlan

kesinlikle kabul edilmeyecektir.

b

istenen unvanlar igin deneyim ve/veya sertifika belgeleri ve diger belgeler) asillarin veya onayli suretlerinin ibrazi istenecektir. Gergege

aykin belge beyan/teslim edenler hakkinda yasal islem yapilacakr.

Yerlesmeye hak kazanan adaylardan, daha sonra online bagvuru da beyanda bulunduklan belgelerin (Diploma/Mezuniyet belgesi,



B- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN DUYURULMASI:

1. Adaylar tarafindan online ortamda yapilan bagvurular ile eklenen belgeler Degerlendirme Komisyonu tarafinca incelenir.
2. Tim bagvurular ilgili alanlarin KPSS (B) grubu puanlar: baz alimarak degerlendirilecektir,

3. Atanmaya hak kazanan asil ve yedek adaylar, ilamn bagvuru siiresinin bitiminden 15 (onbes) isgiini igerisinde web sitemizde
duyurulacaktir.

4. Adaylar bagvuru sonuglarim ve ise baslamalar igin gerekli evraklar ile evraklarm teslim edilecegi yer ve zaman bilgilerini Universitemiz
htip:/'www.adu.edu.ir internet adresinden takip edebileceklerdir, Her pozisyonun 2 (iki) kati kadar yedek aday belirlenecektir. Aynica,
adaylar bagvurularina iligkin bilgileri Kariyer Kapisi iizerinden gériintiileyebilecektir.

5. Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayih Giivenlik Sorugturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanununun 3 iincii maddesi
uyarinca argiv aragtirmast yapilacakur, Soz konusu sonucun olumlu gelmesi halinde atamalan yapilacaktir,

6. Asil kazananlardan siiresi igerisinde bagvurmayan veya aranan sartlari tagimadigs tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasiyla
yerlestirme yapilacaktir,

7. Atanmaya hak kazanan adaylar; sonuglanin ilan edilmesinden itibaren 15 {on bes) is giinii icerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak
Aydin Adnan Menderes Universitesi Rektdrligii Personel Daire Bagkanhigina sahsen teslim cimesi gerekmekiedir. Bu siire ierisinde
istenilen belgeleri teslim etmeyen adaylar atama hakkim kaybeder.

8. Gireve baslayanlardan, aranan sartlan tasimadigi sonradan tespit edilenlerin sdzlesmeleri feshedilecektir. idaremiz tarafindan
kendilerine bir bedel denmis ise bu bedel vasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

9. Bagvuru yapan adaylara evrak iadesi yapiimayacakur, Bu ilan atanmaya hak kazananlara teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere aynca
tebligat yapiimayacakur,

10. Eczacr pozisyonuna bagvuruda bulunan adaylara, bagvuran aday sayisimin pozisyon sayisindan fazla olmasi durumunda sozlii sinav
yapilacakuir, Siizlii sinava iliskin duyuru Universitemizin web sayfasinda aynca duyurulacakur.

C. ONEMLI ACIKLAMA:

1. ilana iliskin sonradan alinan kararlara ve yapilan degisikliklere ait tiim duyurular, Universitemiz http://www.adu.edu.tr/ web

adresinden yapilacak olup, baska bir sekilde teblig yapiimayacakur,
2. {landa bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hitkiimleri uygulamr.

3, ldare; gerekli duydugu hallerde ilanda degisiklik yapma veya ilani iptal etme yetkisine sahiptir.



KPSSs

POZISYON AN
UNVANI KODU ADET TAHSIL PUAN ARANILAN NITELIKLER
TURD
Yitksekogretim Kurumlanmn herhangi bir énlisans programindan mezun olmalk.
10/06/2004 tarihli ve 5188 sayil Ozel Gitvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10. maddesinde yer alan sartlan tagimak.
5188 sayih Ozel Giivenlik Hi lerine Dair K 14. Maddesinde belirtilen Ozel Giivenlik Temel Egitimini bagan ile
tamamlamg olmak, son bagvuru tarihi itibanyla gegerlilik siiresi dolmammg silahli/silahsiz Gzel givenlik gorevlisi kimlik
karuna/egitim sertifikasina sahip olmak ve bagvuru esnasinda ibraz etmek. (Asil listeye giren adaylann atama igin bu belgeyi
KORUMA VE 16 ibraz edecekleri tarihte belgenin gegerlilik siiresinin dol 5 olmasi gerekir.),
GUVENLIK KGOl (Erkek) ONLISANS P93 En az 1.70 cm boyunda olmak. (Boy 1 i cinsinden son iki rakam ile kilosu arasindaki fark 10°dan fazla,
GOREVLISI 10'dan az olmad bagvuru la herhangi bir saghik kurulusundan onayh olarak belgelendirilmesi gerekmektedir).
Kazanan adaylarin, gerek duyul halinde taraf d iden boy/kilo 8lgiimil lacakur. Adayin yapilan 6lgiimleri ile
ibraz edilen dlgimleri arasmd.a farklilik olmas: halinde haklanim kaybetmis sayulacaklardxr
Koruma ve Giivenlik GvaIlst olarak gorevini devamh yapmnsma engel bedenen, aklen ve ruhen saglhik sorununun
kmek . Bagvuran adaylar bunu kabul etmis sayilacak (A hak k adaylardan alinacak
saghk kurulu raporu ile belgelendirmeleri istenecektir)
ECZACI * ECZ 01 2 LISANS - Yiiksekégretim Kurumil: E hk Fakiiltesi olmak.
DIGER SAGLIK Yiiksekogretim Kurumlanmn Odyoloji |iSﬂI‘lS programmdan mezun olmak.
PERSONELI DS 01 1 LisANS P3 ARt loalend: Jivl
Meslek kodlu sigorta hizmet yle belg mek kaydiyla Odyolog olarak en az 1 yil deneyime sahip olmak.
(Odyolog)
STO1 4 ONLISANS P93 Yiiksekogretim Kurumlannin Diyaliz dnlisans programmndan mezun olmalk.
SAGLIK ST 02 4 ONLISANS P93 Yiiksekogretim Kurumlanmn Anestezi veya Anestezi Teknikerlifi énlisans programlanmn birinden mezun olmak.
TEKNIKERI ST O3 4 ONLISANS P93 Yiiksekogretim Kurumlarmn Radyoloji, Tibbi Goriintiil Teknikleri énlisans programlarimn birinden mezun olmak.
ST 04 6 ONLISANS Po3 Yiiksekdgretim Kurumlaninim Afiz ve Dis Saghi onli progt lan mezun olmak.
DESTEK " 3 . .
PERSONELI DP 01 -1 LISE Po4 Cenazehizmetlerinde pires. yapmak fzere;
(Gassal) (Erkek) Ortadgretim kurumlanmin Imam Hatip alamindan mezun olmak.
TEKNISYEN TK 01 1 LISE P94 Ortadigretim Yap Tesisat Sistemleri dalindan mezun olmak.
TEKNISYEN TK 02 1 LISE P94 Onadgretim Makine Bakim Onarim dalindan mezun olmak.
TEKNISYEN TK 03 1 LISE Po4 Ortadigretim Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme alanindan mezun olmak,
TOPLAM 41
* ECZACI pozisyonu igin Sozlesmeli Personel Calistinl lliskin Esaslar’a ait | Sayih Cetvel uyarinca KPSS puan saru aranmamaktadic, Aday sayisiin pozisyon sayisindan fazla olmasi
durumunda bu pozisyon igin sézlii sinav yapilacaknr.
BASVURU TAKViMI BASLANGIC TARIHI BiTiS TARIHI
ILANA BASVURU TARIHI 24/07/2026 07/08/2026 MESAI BITIMINE KADAR
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